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Diario Oficial

Prefeitura de Lidianopolis

Em conformidade com a Lei Municipal N° 608/2012, com a Lei Complementar n°§1/2009 ecomo
Aco6rdéo n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado  do Parana.

ANO: 2019 / EDICAO N° 2147 Lidian6polis, Segunda-Feira, 18 de Marco de 2019

ANEXO | -TERMO DE COLABORAGCAQ N°. 03/2018

PLANO DE TRABALHOQO

1-DADOS CADASTRAIS:

Orgaol/Entidade Proponente C.N.P.J
ABRIGO INSTITUCIONAL VANIA TERESINHA
KNOLL POMINI 02.555.054/0001-49

Rua: José Martins Vieira ,932-Centro — Faxinal- Pr

Cidade U.F. CEP- DDD/Telefone | FAX E.A.
FAXINAL PARANA | 86.840-000 |43- 34611318

Conta Corrente |Banco Agéncia Praga de Pagamento
18.441-1 BRASIL 2056-7 FAXINAL

Nome do Responsavel C.P.F.

MOACIR POMINI 090.182.479-87

2 - OUTROS PARTICIPES / INTERVENIENTE / EXECUTOR

Nome CGC/CPF: E.A.
Nome do Responsavel Fungao CPF
Enderego Cidade: C.EiP.
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4-Cronograma de Execugao( Meta, Etapa ou Fase):

Meta| Fase Especificagio alor (R$) Duracao

Inicio Téermino

Vencimento e Vantagens Fixas 21 .OO0,00 01.12.2018{30.09.2019
Equipamento de Material
Permanente

Material de Expediente
Material de Consumo 3.000,00 [01.12.2018(30.09.2019
Passagem

locomogéao

e Despesa com

Servigos Telecomunicagoes
Servigos Terceiros Pessoa Juridica

Obrigagdes Patronais INSS Darfs 6.000,00 .12.2018(30.09.2019

FGTS

Total- 30.000,00

5 - Plano de Aplicagéo (R$ 1,00):
| Codigo Natureza da Despesa

| Total

[ 3.1.90.11.00.00
3.1.90.11.01.00
3.1.90.13.00.00
3.1.90.13.02.00

Vencimentos e Vantagens Fixas
Pessoal civil

Obrigagoes Patronais Fgts- Darfs, Inss
Contribuicdes Previdenciarias

21.000,00
6.000,00

4.4.90.52.00.00
4.4.90.52.06.00
4.4.90.52.35.00
| 4.4.90.52.42.00

Equipamentos e Material Permanente
Aparelho e Equipamentos de Comunicacgéao
Equipamentos de Processamento de Dados
Mobilidrio em Geral

3.3.90.30.00.00
3.3.80.30.07.99
3.3.90.30.22.00
3.3.90.30.21.00
3.3.90.30.16.00
| 3.3.90.30.17.00
3.3.90.30.01.02

Material de Consumo

Despesa com Géneros Alimenticios

Material de Limpeza e Produtos de Higienizacao
Material de Copa e Cozinha

Material de Expediente

Material de Processamento de Dados

Gasolina

.500,00

J 1.500,00

|
|

3.3.90.30.01.03 | Material farmacoldgico

3.3.90.30.04.00 | G&s e outros Materiais Engarrafados }
3.3.90.33.00.00 | Passagem e Despesa com locomogéao
3.3.90.33.01.00 | Passagens para o Pais ‘
3.3.90.36.00.00 | Servicos Terceiros Pessoa Fisica '
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1 3.3.90.36.15.00
3.3.90.39.00.00
‘ 3.3.90.39.11.00
3.3.90.39.57.00

Locacao de Imoveis

Servigos Terceiros Pessoa Juridica
Servigos Técnicos Profissionais
Servicos de telecomunicagdes

Total= 30.000,00
6 - Cronograma de Desembolso (R$ 1,00):
Dez 2018 | Jan 2019 Fev 2019 Mar 2019 Abr 2019 Mai 2019
R$ 3.000,00 | R$ 3.000,00| R$ 1.500,00 [R$ 2.500,00 [R$ 2.500,00 |R$ 2.500,00
Jun 2019 Jul 2019 Ago 2019 Set 2019
R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00{ R$ 2.500,00 |[R$ 7.500,00
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7 — Declaragio:

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de
prova junto a Prefeitura Municipal de Lidianopolis-PR, para os efeitos e sob as
penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagéo de inadimpléncia
com o Tesouro Nacional, Estadual ou Municipal, que impeca a transferéncia de
recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgamento do Municipio, na forma
deste plano de atendimento. Pede deferimento,

Faxinal, 01 de marco de 2019.

Moacir Pomini

Presidente

CPF-090.182.479-87
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 015/2019 - CONCURSO PUBLICO 02/2018

O Prefeito Municipal de Lidiandpolis, Adauto Aparecido Mandu, no uso de suas atribuicdes legais, em razéo de terem sido habilitado
no Concurso Publico, Edital n® 02/2018, de 29/01/2018, devidamente publicado no Jornal Tribuna do Norte, da cidade de Apucarana,
Estado do Paran, Edigcao n.° 8095, de 31/01/2018, fica CONVOCADO, obedecendo a ordem de classificacdo, conforme constante
do Edital de Homologacéo, publicado no 6rgédo oficial do Municipio, para comparecer no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura do Municipio de Lidianépolis, a Rua Juscelino Kubitscheck, 357, Lidianopolis, Estado do Parana, a partir de 19/03 a
19/03/2019, das 08:00/11:00 e 13:00/17:00h, o candidato aprovado para o cargo de OFICIAL DA CONSTRUCAO CIVIL, relacionado
abaixo: (Obs. Apenas em dias uteis)

Ordem Insc. Nome Pontuacéo Total

2 10086 HEDER SALES DE JESUS 82.63

Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de Lidianopolis, Estado do Parana:

a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de dezoito anos completos na data da homeacao;

¢) estar em dia com as obriga¢8es militares e eleitorais previstas em Lei;
d) estar em pleno gozo de seus direitos politicos;

e) possuir a habilitagao exigida para o exercicio do cargo;

f) possuir aptidéo fisica, mental e emocional para o exercicio do cargo;
g) inexistir acumulacéo de cargos vedada pela Constituicdo Federal;

DOCUMENTOS EXIGIDOS

O candidato devera entregar, para o inicio dos procedimentos preparatérios dos atos de investidura no respectivo cargo, 0s
seguintes documentos:

- Para investidura do cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar os seguintes
documentos originais e copias:

- cOpia da Carteira de Identidade;

- copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

- copia do Titulo de Eleitor e comprovante de regularidade eleitoral;

- cOpia da Carteira e/ou Certificado de reservista ou dispensa (se do sexo masculino);

- uma foto 3x4 recente e tirada de frente;

- copia da certiddo de nascimento ou casamento;

- cOpia do namero do PIS/PASEP;

- copia da carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS);

- copia da certiddo de nascimento dos filhos de até 16 (dezesseis) anos;

- carteira de vacinagéo dos filhos até 05 (cinco) anos;

- certiddo negativa de antecedentes criminais Estadual (do Estado que tenha residido nos ultimos 05 anos);

- certidao negativa de antecedentes criminais Federal,

- comprovante de endereco;

- copias dos documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos minimos constantes do Anexo | deste Edital;
- O candidato convocado sera submetido ao exame médico admissional e avaliagéo psicoldgica e caso seja considerado
inapto para exercer o cargo, ndo sera admitido, perdendo automaticamente a vaga

- Abertura de Conta Bancaria na Cooperativa Sicredi de Lidiandpolis.

EDIFICIO DA PREFEITURA DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS DEZOITO DIAS DO MES DE MARGO DO ANO
DE DOIS MIL E DEZENOVE.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO MUNICIPAL



Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS:95680831000168
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 18/03/2019 as 19:46:37 6

Diario Oficial

Prefeitura de Lidianopolis

Em conformidade com a Lei Municipal N° 608/2012, com a Lei Complementar n°31/2009 e com o
Aco6rdéo n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado  do Parana.

ANO: 2019 / EDICAO N° 2147 Lidian6polis, Segunda-Feira, 18 de Marco de 2019

EDITAL DE HABILITAGAO
REF: EDITAL DA TOMADA DE PRECOS N° 002/2019.

A comisséo de licitagdo comunica aos interessados na execugéo do objeto do Edital de TOMADA DE PRECOS n° 02/2019, que
apos a analise e verificagcdo dos documentos apresentados nos envelopes de habilitagédo, decidiu do seguinte modo:

EMPRESA SITUACAO
CONSTRUTORA MENDES E MARTINS LTDA HABILITADA

Assim, tendo em vista ndo estarem todos os representantes legais presente na sessao de habilitacdo a Comissdo Permanente de
Licitagdo decide publicar o resultado da sesséo.

Lidianoépolis, 18 de mar¢o de 2019.
Antonio Aparecido dos Santos
Elizandra Cristina Coelho Membro
Presidente
José Vantuir Félix
Membro

EDITAL DA PROPOSTA

REF: EDITAL DA TOMADA DE PRECOS N° 002/2019.

A comisséo de licitagdo comunica aos interessados na execucao do objeto do Edital de TOMADA DE PRECOS n° 002/2019, que
apos a analise e verificagdo dos documentos apresentados nos envelopes de habilitacéo, decidiu do seguinte modo:

VALOR PROPOSTA

EMPRESA VALOR PROPOSTA

CONSTRUTORA MENDES E MARTINS LTDA R$ 45.633,91 (quarenta e cinco mil seiscentos e trinta e trés reais
e noventa e um centavos).

VENCEDORA
EMPRESA VALOR PROPOSTA RESULTADO
CONSTRUTORA MENDES E MARTINS LTDA |R$ 45.633,91 (quarenta e cinco mil seiscentos e trinta e
trés reais e noventa e um centavos). VENCEDORA

Assim, tendo em vista ndo estarem todos os representantes legais presente na sessao de habilitacdo a Comissdo Permanente de
Licitacéo decide publicar o resultado da sesséo.

Lidianopolis, 18 de marco de 2019.
Elizandra Cristina Coelho

Presidente

Antonio Aparecido dos Santos José Vantuir Félix
Membro Membro
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REPUBLICADO POR INCORREGAO

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA PARA TERMO DE COLABORAGAO N° 001/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS.

CONTRATADO: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE LIDIANOPOLIS - APAE.

CNPJ: 01.388.389/0001-57

OBJETO: Termo de Colaboragdo com ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE LIDIANOPOLIS - APAE.
VALOR: 40.500,00(quarenta mil e quinhentos reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

INICIO: 12/03/2019

TERMINO: 11/03/2020.

FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa a Chamada Publica n® 004/2017, consoante previsdo contida no artigo 30, inciso VI da Lei n°
13.019/2014, em conformidade com os demais dispositivos da referida legislacéo.

REPUBLICADO POR INCORREGAO

EXTRATO DA JUSTIFICATIVA PARA TERMO DE COLABORAGAO N° 002/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS.

CONTRATADO: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE LIDIANOPOLIS - APAE.

CNPJ: 01.388.389/0001-57

OBJETO: Termo de Colaboracdo com ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE LIDIANOPOLIS - APAE.
VALOR: 30.000,00(quarenta mil e quinhentos reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

INICIO: 12/03/2019

TERMINO: 11/03/2020.

FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa a Chamada Publica n® 004/2017, consoante previsdo contida no artigo 30, inciso VI da Lei n°
13.019/2014, em conformidade com os demais dispositivos da referida legislacéo.

| - TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°.
44/2018, REFERENCIA A TOMADA DE PRECOS N°. 004/2018, QUE ENTRE Sl
FAZEM O MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS E A EMPRESA C.A.CONSTRUTORA
E EMPREENDIMENTOS LTDA.

O MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, pessoa juridica de direito publico, situado na Rua Juscelino Kubitschek,
n° 327, centro, Estado do Parana, neste ato, representada pelo Prefeito Municipal, ADAUTO APARECIDO MANDU, brasileiro,
divorciado, agricultor, portador da Cédula de Identidade, RG n° 9.754.147-7 e inscrito no CPF/MF n° 222.571.968-30, residente e
domiciliado na Vila Rural Il Sebastido Coelho do Carmo, s/n°, Lidian6polis-PR, a seguir denominado CONTRATANTE a empresa
C.A.CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, com enderec¢o a Av. Sdo Paulo, n°® 40 —
centro — Ivaipord — PR, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 02.293.865/0001-19, neste ato representada por seu representante legal, senhor
Sidney Botelho, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade, R.G. n® 10.619.393-0, inscrito no CPF/MF, sob n°
327.178.739-53, residente e domiciliado na cidade de Ivaipora - PR, a seguir denominada CONTRATADA, firmam este | TERMO
ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°. 44/2018, REFERENCIA A TOMADA DE PRECOS N°. 004/2018,
nos termos que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

Constitui objeto do presente instrumento, prorrogar o prazo da Clausula Décima Segunda — da Vigéncia do
Contrato n°. 44/2018, através da seguinte redacéo:

| - “Fica prorrogado o prazo de VIGENCIA do CONTRATO DE PRESTACAOQ DE SERVICOS N°. 44/2018
até o dia 04 de 07 de 2019”.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e permanecem inalteradas todas as demais clausulas do CONTRATO DE PRESTACAO
DE SERVICOS originario, ndo explicitamente modificados neste | TERMO ADITIVO.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma
para um s6 efeito, juntamente com duas testemunhas.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Lidiandpolis, Estado do Parand, aos vinte e seis dias do més de abril
de dois mil e dezoito (04/03/2019).

Adauto Aparecido Mandu
Prefeito Municipal

C.A.CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS LTDA
Sidney Botelho — Representante Legal

TESTEMUNHAS:

1. Elizandra Coelho de Melo
R.G. 6.165.488-7 2. Ana Paula Dias de Carvalho
R.G. 7.867.461-0

REPUBLICADO POR INCORRECAO

PORTARIA N.° 2.418, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.

O PREFEJTO DO MUNIQTPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS

ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LElI,

RESOLVE:

Conceder férias de 15 (quinze) dias ao servidor publico do municipio, Srt2. GISLAINE MARCHI, matricula
200551, lotada no cargo de OFICIAL ADMINISTRATIVO, a serem gozadas a partir do dia 04/02/2019 a 18/02/2019, referente ao
periodo aquisitivo de 30/06/2017 a 29/06/2018.

Revogadas as disposicoes em contrario, a presente Portaria entra em vigor nesta data, e
posteriormente, sera publicada no Orgéo Oficial do Municipio.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS SEIS DIAS DO MES DE
FEVEREIRO DO ANO DE DOIS MIL E DEZENOVE.

ADAUTO APARECIDO MANDU
Prefeito Municipal
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5 TERMO DE COLABORAGAO
TERMO DE COLABORAGAO N.° 001/2019

O MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS - PARANA, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. Adauto Aparecido Mandu,
portador da Cédula de Identidade, R.G. n® 9.754.147-7 SSP/PR e inscrito no CPF/MF n°® 222.571.968-30, do outro lado,
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
LIDIANOPOLIS, inscrita no CNPJ sob n° 01.388.389/0001-57, sediada na Rua Tiradentes, n° 346, na cidade de Lidianopolis
-PR, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu Presidente o Sr. Laércio Aparecido Milinsck,
portador de RG n° 4.086.600-0 e CPF n°® 562.932.089-00, residente e domiciliado na cidade de Lidiandpolis -PR, resolvem
celebrar o presente termo, dispensando-se a realizacdo de Chamamento Publico n°®004/2017, consoante previsao contida
no artigo 30, inciso VI da Lei n°® 13.019/2014, em conformidade com os demais dispositivos da referida legislagédo, conforme
cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1- O presente Termo de Colaboragéo tem por objeto a colaboragéo institucional da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE LIDIANOPOLIS-PR, com a finalidade de promover atendimentos educacionais especializados aos
educandos com deficiéncia intelectual que ndo puderem se beneficiar pela inclusédo em classes comuns do ensino regular e
atuar sobre as condi¢cdes que gerem desvantagens pessoais resultantes de deficiéncias ou de incapacidades, conforme
Plano de Trabalho, que devidamente aprovado pela Secretaria Municipal de Educacéo, constituindo parte integrante do
presente Termo, como se nele estivesse transcrito.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

2- Sao compromissos da CONTRATADA, desenvolver servicos de educagdo destinados as pessoas com deficiéncia
intelectual, conforme previsao contida na Clausula Primeira, atendendo o nimero de pessoas e desempenhando as ac¢des
conforme especificado no Plano de Trabalho, parte integrante do presente termo;

2.1 - Dispor de corpo técnico necessario, assegurando a Estimulagdo Essencial, os servigos da Educacao Especial "Servigo
de Atendimento Educacional Especializado", "Servico Pedagogico Especifico” e "Educacdo Profissional”, aos alunos
previstos no Plano de Trabalho;

2.2 - Atender as necessidades dos alunos da educacgéo especial que frequentam os Centros de Atendimento Especializado
e dos demais niveis oferecidos pela APAE;

2.3 - Executar programas educacionais que favorecam o desenvolvimento cognitivo, psicomotor e social dos alunos.

2.4 — Realizar servicos de atendimento a pessoa com deficiéncia conforme preconizado na Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais ao publico alvo e sua familia, atendendo aos objetivos propostos pelo servico com foco para os resultados
previstos;

2.5 — Realizar de forma continuada, permanente e planejada, servicos e execugdo de programas ou projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais, construcdo de novos direitos, promoc¢do da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com 6rgaos publicos de defesa de direitos ao publico alvo
e familia, nos termos da Lei n® 8.742, de 1993, e respeitadas as deliberacdes do CNAS;

2.6- Encaminhar a rede regular municipal os alunos cuja avaliagdo pedagdégica recomende a inser¢do nas classes comuns
da rede municipal,

2.7- Permitir o livre acesso dos servidores da CONTRATANTE, facilitando a obtengéo de informacdes junto a CONTRATADA,;
2.8- Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados ao Municipio e a terceiros, em
decorréncia de sua acao ou omissdo no desenvolvimento do Servigo, sem nenhuma responsabilidade do CONTRATANTE;
2.9- Nao transferir ou subcontratar, ceder ou sub empreitar, total ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e obrigacdes
decorrentes da adjudicacdo do fornecimento, ressalvada, se necesséria e plenamente justificavel a intervengédo de
fornecedores ou servigos técnicos especiais, desde que devidamente autorizados pelo CONTRATANTE, sob pena de
rescisdo deste Termo;

2.10- Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informacéo solicitada pelo CONTRATANTE, bem como pelo Tribunal
de Contas do Estado do Parand, por escrito, garantindo-se o livre acesso dos mesmos nas dependéncias da institui¢éo;
2.11- Manter registros contabeis, atualizados e em boa ordem a disposicao dos servidores da CONTRATANTE;

2.12- Guardar, zelar, responsabilizar-se pela conservagéo e manutencao do patriménio puablico municipal (bens méveis,

equipamentos), cedidos para execucao do Servico e recebidos pela CONTRATADA;

2.13- Prestar contas, perante a administragdo Municipal de Lidianopolis PR, anualmente,

2.14- Obedecer, para fins de prestacdes de contas, as normativas expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parand,
em especial a alimentag&o bimestral no SIT — Sistema Integrado de Transferéncias Voluntarias dentro do prazo fixado pelo
TCE-PR;

2.15- Utilizar a verba a ser repassada pela CONTRATANTE exclusivamente para cobertura de despesas relativas ao objeto
deste Termo de Colaboracéo, sendo:

a) despesas na forma prevista no artigo 70 da LDB (Lei n® 9394/96);

b) despesas diretamente vinculadas a realizagdo das atribuicdes e obrigacdes pela CONTRATADA na realizacdo da presente
parceria;

c) remuneracéo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizacédo da
sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢cbes
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sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisdrias e demais encargos sociais e trabalhistas;
d) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execucao do objeto da parceria assim
0 exija;
e) custos indiretos necessarios a execu¢ao do objeto, seja qual for a propor¢do em relagédo ao valor total da parceria,;
f) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucgdo do objeto e servigos de adequacado de
espaco fisico, desde que necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e materiais.
2.64- Restituir o Municipio, por ocasido da apresentacéo do relatério e da prestagdo de contas anual consolidada, os valores
repassados para consecucao da parceria, quando os mesmos néo forem utilizados;
2.17- Responder pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento
da CONTRATADA e ao adimplemento deste termo, ndo caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do objeto da parceria ou restricdo a sua execucgao.
CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
3- Sdo compromissos do Municipio:
3.1- Transferir os recursos a CONTRATADA, mensalmente, no valor equivalente a R$ 40.500,00(quarenta mil e quinhentos
reais) anual;
3.2- Designar o gestor que sera o responsavel pela gestédo da parceria, com poderes de controle e fiscalizac¢ao, incluindo:
3.2.1- Apreciar a prestacéo de contas apresentada pela CONTRATADA,;
3.2.2- Fiscalizar a execugdo do Termo de Colaboragdo, o que ndo fard cessar ou diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obriga¢des estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a
terceiros, ou por irregularidades constatadas;
3.2.3- Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na execucédo do presente Termo;
3.2.4- Dar publicidade ao presente Termo de Colaboragao através da publicacdo em jornal Oficial de publicagdo municipal;
3.2.5- Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento das transferéncias financeiras a CONTRATADA quando houver
descumprimento das exigéncias contidas no presente Termo, tais como:

a) Atrasos e irregularidades na prestacéo de contas.

b) Aplicacéo indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, n&o prevista no Plano de Trabalho.

¢) Nao cumprimento do Plano de Trabalho.

d) Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicagao dos recursos publicos.

3.3- Para fins de interpretagéo do item 3.2.5 entende-se por:

a) Bloqueio: A determinacdo para que a transferéncia financeira ndo seja paga enquanto determinada situacdo néo for
regularizada, ficando, todavia acumulada para pagamento posterior.

b) Suspenséo: A determinacdo para que a transferéncia financeira ndo seja paga enquanto determinada situagdo néo for
regularizada, perdendo, a CONTRATADA, o direito a percepgao da transferéncia financeira relativa ao periodo de suspensao.

¢) Cancelamento: A determinacdo para que a transferéncia financeira ndo seja repassada a partir da constatagédo de
determinada situagéo irregular.
CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
4 - O CONTRATANTE repassarda a CONTRATADA, o montante de R$ 40.500,00(quarenta mil e quinhentos reais) anual,
repassados de acordo com o Plano de Trabalho;
4.1- O valor definido acima sera atualizado monetariamente, anualmente, em fevereiro, utilizando-se no minimo o indice IPC-

FIPE,

4.2- A CONTRATADA movimentara os recursos em conta bancéria especifica, de sua titularidade mantida junto ao Banco
do Brasil.

CLAUSULA QUINTA- DA GESTAO DO TERMO DE COLABORAGAO

5.1- O acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento do objeto e condigbes do presente instrumento serédo exercidos pelo
CONTRATANTE a quem também incumbira a analise dos relatdrios de atividades dos servigos desenvolvidos e dos demais
documentos apresentados pela CONTRATADA,;

5.2- O responsavel pela gestao do convénio poderd, de acordo com a necessidade e para fins de andlise do relatério, solicitar
informacdes adicionais, examinar documentos e praticar demais atos pertinentes ao exato cumprimento das finalidades do
presente termo.

5.3 — Fica designada como gestora, a Senhorita Daniella Talarico de Oliveira, Secretéria Municipal de Educagéo a Senhora
Lucia de Jesus Maia Buzato, Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

5.4 — Fica designada como fiscal do Termo de Colaboragdo 001/2019, a Senhora Lucia de Jesus Maia Buzato, Secretéria
Municipal de Assisténcia Social.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6- O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracéo sera de 12(doze) meses, renovavel até 4 (quatro) anos.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

7- O presente instrumento pode ser rescindido, a qualquer tempo, com as respectivas condi¢des, sangdes e delimitacdes
claras de responsabilidades, além da estipulagédo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencéo, que
nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.
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CLAUSULA OITAVA- DA PRESTACAO DE CONTAS

8- A ENTIDADE devera apresentar a prestacéo de contas de cada exercicio financeiro, conforme previsto na clausula
segunda, item 2.9;

8.1- A Prestacgéo de contas dos recursos recebidos deveréa ser apresentada com 0s seguintes documentos:

8.1.a- Relatdrio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para
o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

8.1.b- Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descri¢cdo das despesas e receitas
efetivamente realizadas;

8.1.c- Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes das despesas
realizadas e assinado pelo dirigente e responséavel financeiro da entidade;

8.1.d- Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias ap6s o término da vigéncia
deste Termo.

CLAUSULA NONA — DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANGCOES

9- O presente Termo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislacédo
pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial;

9.1- Pela execucdo da parceria em desacordo com o projeto, 0 Municipio podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
CONTRATADA as sanc6es do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10- As despesas com a execucdo da presente parceria correrdo por conta da rubrica de dotagdo Orcamentaria.
Unidade Dotacdo Orcamentéria Fonte Desp.
06 005 08.243.0009.6004 3.3.50.43.00.00 1001 284

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

11- Tanto quanto possivel os participes se esforcardo para resolver amistosamente as questfes que surgirem no presente
termo e, no caso de eventuais omissdes, deverdo observar as disposi¢cdes contidas na Lei Federal N° 13.019/14, Decreto
Federal n° 8.726 e Decreto Municipal 3.232/2017.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO DE ELEICAO

12- Os participes elegem o Foro da comarca de Ivaipora -PR, com rentncia de qualquer outro, para dirimir quaisquer davidas
oriundas do presente Termo.

E, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente instrumento, em duas vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas, para que produzam os devidos efeitos legais.

Lidian6polis PR, 18 de marco de 2019.

Adauto Aparecido Mandu ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS
Prefeito Municipal Laércio Aparecido Milinsck
Contratante Presidente
Contratada
Liucia de Jesus Maia Buzato Daniella Talarico de Oliveira
Secretaria do Departamento de Assisténcia
Social Testemunha

Testemunha
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TERMO DE COLABORACAO
TERMO DE COLABORACAO N.° 002/2019

O MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS - PARANA, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Sr. Adauto Aparecido Mandu, portador
da Cédula de ldentidade, R.G. n°® 9.754.147-7 SSP/PR e inscrito no CPF/MF n° 222.571.968-30, do outro lado, doravante
denominada simplesmente CONTRATANTE e ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE LIDIANOPOLIS,
inscrita no CNPJ sob n° 01.388.389/0001-57, sediada na Rua Tiradentes, n°® 346, na cidade de Lidianopolis -PR, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu Presidente o Sr. Laércio Aparecido Milinsck, portador de RG n°
4.086.600-0 e CPF n° 562.932.089-00, residente e domiciliado na cidade de Lidiandpolis -PR, resolvem celebrar o presente termo,
dispensando-se a realizagdo de Chamamento Publico n® 004/2017, consoante previsdo contida no artigo 30, inciso VI da Lei n®
13.019/2014, em conformidade com os demais dispositivos da referida legislacéo, conforme clausulas e condi¢cfes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1- O presente Termo de Colaborac&o tem por objeto a colaboracéo institucional da ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE LIDIANOPOLIS-PR, com a finalidade de promover atendimentos educacionais especializados aos
educandos de acordo com suas particularidades. A Secretaria Municipal de Salde, juntamente com a ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE LIDIANOPOLIS-PR, criou o Projeto Um Lombo Amigo, para executar atividade terapéutica
motora para o desenvolvimento de pessoas com multiplas deficiéncias e transtornos globais de desenvolvimento. O projeto oferece
através da equoterapia, método terapéutico educacional, que utiliza o cavalo em uma abordagem interdisciplinar nas areas de saude,
educacao e equitacdo, o projeto busca o desenvolvimento biopsicossocial de pessoas com necessidades especiais, integrando-as
ao meio social. Conforme Plano de Trabalho, que devidamente aprovado pela Secretaria Municipal de Saude, constituindo parte
integrante do presente Termo, como se nele estivesse transcrito.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

2- Sdo compromissos da CONTRATADA, desenvolver servicos de educagdo destinados as pessoas com deficiéncia
intelectual, conforme previsao contida na Clausula Primeira, atendendo o nimero de pessoas e desempenhando as agfes
conforme especificado no Plano de Trabalho, parte integrante do presente termo;

2.1 — Executar as atividades terapéutica motora para o desenvolvimento de pessoas com multiplas deficiéncias e transtornos
globais de desenvolvimento", aos alunos previstos no Plano de Trabalho;

2.2 - Atender as necessidades dos alunos da educacgéo especial que frequentam os Centros de Atendimento Especializado
e dos demais niveis oferecidos pela APAE;

2.3 — Oferecer atendimento por meio da equoterapia, que € um método terapéutico e educacional que utiliza o cavalo em
uma abordagem interdisciplinar biopsicossocial de pessoas com deficiéncias, integrando-as ao meio social;

2.4 — Realizar servicos de atendimento a pessoa com deficiéncia conforme preconizado na Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais ao publico alvo e sua familia, atendendo aos objetivos propostos pelo servigo com foco para os resultados
previstos;

2.5 — Realizar de forma continuada, permanente e planejada, servicos e execugdo de programas ou projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais, constru¢cdo de novos direitos, promog¢édo da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com érgdos publicos de defesa de direitos ao publico alvo
e familia, nos termos da Lei n°® 8.742, de 1993, e respeitadas as deliberagcdes do CNAS;

2.6- Atender através da equoterapia, no minimo 08(oito) horas semanais, com pessoal especializado;

2.7- Permitir o livre acesso dos servidores da CONTRATANTE, facilitando a obtengéo de informagdes junto a CONTRATADA;
2.8- Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados ao Municipio e a terceiros, em
decorréncia de sua agao ou omisséo no desenvolvimento do Servigo, sem nenhuma responsabilidade do CONTRATANTE;
2.9- Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagao solicitada pelo CONTRATANTE, bem como pelo Tribunal de
Contas do Estado do Parand, por escrito, garantindo-se o livre acesso dos mesmos nas dependéncias da instituicdo;

2.11- Manter registros contébeis, atualizados e em boa ordem a disposicao dos servidores da CONTRATANTE;

2.12- Guardar, zelar, responsabilizar-se pela conservacéo e manutencao do patriménio pablico municipal (bens méveis,
equipamentos), cedidos para execucao do Servico e recebidos pela CONTRATADA;

2.13- Prestar contas, perante a administragdo Municipal de Lidianopolis PR, anualmente,

2.14- Obedecer, para fins de prestacdes de contas, as normativas expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana,
em especial a alimentag&o bimestral no SIT — Sistema Integrado de Transferéncias Voluntarias dentro do prazo fixado pelo
TCE-PR;

2.15- Utilizar a verba a ser repassada pela CONTRATANTE exclusivamente para cobertura de despesas relativas ao objeto
deste Termo de Colaboragéo, sendo:

a) despesas na forma prevista no artigo 70 da LDB (Lei n® 9394/96);

b) despesas diretamente vinculadas a realiza¢do das atribui¢cdes e obrigacdes pela CONTRATADA na realizacdo da presente
parceria;

c¢) remuneracéo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da organizacédo da
sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigées
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigco - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisodrias e demais encargos sociais e trabalhistas;
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d) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag&o nos casos em que a execucao do objeto da parceria assim
0 exija;
e) custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a propor¢do em relagédo ao valor total da parceria,;
f) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao do objeto e servicos de adequagédo de
espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos equipamentos e materiais.
2.64- Restituir o Municipio, por ocasiao da apresentacéo do relatério e da prestagao de contas anual consolidada, os valores
repassados para consecucao da parceria, quando os mesmos néo forem utilizados;
2.17- Responder pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento
da CONTRATADA e ao adimplemento deste termo, ndo caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administracd@o publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do objeto da parceria ou restricdo a sua execucgao.
CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
3- Sdo compromissos do Municipio:
3.1- Transferir os recursos & CONTRATADA, mensalmente, no valor equivalente a R$ 30.000,00(trinta mil reais) anual;
3.2- Designar o gestor que sera o responsavel pela gestdo da parceria, com poderes de controle e fiscalizacao, incluindo:
3.2.1- Apreciar a prestacéo de contas apresentada pela CONTRATADA,;
3.2.2- Fiscalizar a execugdo do Termo de Colaboragdo, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a
terceiros, ou por irregularidades constatadas;
3.2.3- Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na execucédo do presente Termo;
3.2.4- Dar publicidade ao presente Termo de Colaboracao através da publicacdo em jornal Oficial de publicagdo municipal;
3.2.5- Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento das transferéncias financeiras a CONTRATADA quando houver
descumprimento das exigéncias contidas no presente Termo, tais como:

a) Atrasos e irregularidades na prestacdo de contas.

b) Aplicac&o indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, néo prevista no Plano de Trabalho.

¢) Nao cumprimento do Plano de Trabalho.

d) Falta de clareza, lisura ou boa fé na aplicacédo dos recursos publicos.

3.3- Para fins de interpretagéo do item 3.2.5 entende-se por:

a) Bloqueio: A determinacdo para que a transferéncia financeira ndo seja paga enquanto determinada situagdo nédo for
regularizada, ficando, todavia acumulada para pagamento posterior.

b) Suspenséo: A determinacao para que a transferéncia financeira ndo seja paga enquanto determinada situagdo nao for
regularizada, perdendo, a CONTRATADA, o direito a percepgao da transferéncia financeira relativa ao periodo de suspenséo.

c) Cancelamento: A determinacdo para que a transferéncia financeira ndo seja repassada a partir da constatacdo de
determinada situacéo irregular.
CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
4 - O CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, o montante de R$ 30.000,00(trinta mil reais) anual, de acordo com o
cronograma do plano de trabalho;
4.1- O valor definido acima sera atualizado monetariamente, anualmente, em fevereiro, utilizando-se no minimo o indice IPC-

FIPE,

4.2- A CONTRATADA movimentara os recursos em conta bancéria especifica, de sua titularidade mantida junto ao Banco
do Brasil.

CLAUSULA QUINTA- DA GESTAO DO TERMO DE COLABORAGAO

5.1- O acompanhamento e fiscaliza¢cdo do cumprimento do objeto e condi¢des do presente instrumento serdo exercidos pelo
CONTRATANTE a quem também incumbira a analise dos relatdrios de atividades dos servigos desenvolvidos e dos demais
documentos apresentados pela CONTRATADA,;

5.2- O responsavel pela gestao do convénio podera, de acordo com a necessidade e para fins de analise do relatério, solicitar
informacgdes adicionais, examinar documentos e praticar demais atos pertinentes ao exato cumprimento das finalidades do
presente termo.

5.3 — Fica designada como gestor, o Senhor Thiago Zanoni Branco, Secretario Municipal de Saude.

5.4 — Fica designada como fiscal do Termo de Colaboragdo 002/2019, a senhorita Daniella Talarico de Oliveira, Secretaria
Municipal de Educacéo.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6- O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragéo sera de 12(doze) meses, renovavel até 4 (quatro) anos.
CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

7- O presente instrumento pode ser rescindido, a qualquer tempo, com as respectivas condi¢es, sancdes e delimitacdes
claras de responsabilidades, além da estipulagéo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intengéo, que
ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA- DA PRESTACAO DE CONTAS

8- A ENTIDADE devera apresentar a prestacdo de contas de cada exercicio financeiro, conforme previsto na clausula
segunda, item 2.9;

8.1- A Prestacao de contas dos recursos recebidos devera ser apresentada com os seguintes documentos:
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8.1.a- Relatdrio de Execucgdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para

o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

8.1.b- Relatério de Execucao Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricdo das despesas e receitas

efetivamente realizadas;

8.1.c- Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes das despesas

realizadas e assinado pelo dirigente e responséavel financeiro da entidade;

8.1.d- Comprovante, quando houver, de devolucao de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias apds o término da vigéncia

deste Termo.

CLAUSULA NONA — DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

9- O presente Termo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislacéo

pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecuc¢dao total ou parcial;

9.1- Pela execugdo da parceria em desacordo com o projeto, o Municipio podera, garantida a prévia defesa, aplicar a

CONTRATADA as sanc6es do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10- As despesas com a execucdo da presente parceria correrdo por conta da rubrica de dotacdo Orcamentdria.
Unidade Dotacdo Orcamentéria Fonte Desp.
05 004 10.301.0012.2024 3.3.50.43.00.00 1001 156

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

11- Tanto quanto possivel os participes se esforcardo para resolver amistosamente as questdes que surgirem no presente
termo e, no caso de eventuais omissdes, deverdo observar as disposi¢cdes contidas na Lei Federal N° 13.019/14, Decreto
Federal n° 8.726 e Decreto Municipal 3.232/2017.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO DE ELEIGAO

12- Os participes elegem o Foro da comarca de Ivaipora -PR, com renlincia de qualquer outro, para dirimir quaisquer davidas
oriundas do presente Termo.

E, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente instrumento, em duas vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas, para que produzam os devidos efeitos legais.

Lidian6polis PR, 18 de marco de 2019.

Adauto Aparecido Mandu ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS
Prefeito Municipal Laércio Aparecido Milinsck
Contratante Presidente
Contratada
Thiago Zanoni Branco Daniella Talarico de Oliveira

Secretaria Municipal de Salde
Testemunha Testemunha
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