Assinado digitalmente por: MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS:95680831000168
PUBLICAGAO DO ORGAO OFICIAL
Data da assinatura: 13/07/2022 as 21:59:18

Diario Oficial

Prefeitura de Lidianopolis

Em conformidade com a Lei Municipal N° 608/2012, com a Lei Complementar n°31/2009 e com o
Aco6rdéo n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Lidianépolis, Quarta-Feira, 13 de Julho de 2022

LEINC1212/2022 )
LIDIANOPOLIS, 13 DE JULHO DE 2022.

SUMULA: Autoriza o Chefe do Poder Executivo do Municipio de Lidiandpolis, a firmar contrato de cess&o
de uso com a Associacdo dos Recicladores do Municipio de Lidiandpolis d& outras providéncias.

A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, Estado do Parana, aprovou e eu Prefeito Municipal
sanciono a seguinte:

Art. 1.°- Fica o Chefe do Poder Executivo do Municipio de Lidianépolis, Estado do Parand, autorizado
a firmar contrato de cesséo de uso com a Associagdo dos Recicladores do Municipio de Lidianépolis estabelecida na Rua
Presidente Vargas, n° 398, centro — Lidiandpolis-Pr., inscrita no CNPJ/MF. N.° 31.229.346/0001-90.

Art. 2° - O Municipio de Lidianépolis do Estado do Parana fara a cessdo de uso a titulo precéario a
Associagéo dos Recicladores do Municipio de Lidianépolis de 02 (dois) Caminhdes, sendo 01 (um) Caminh&o placa BCK-2671,
marca/modelo IVECO/TECTOR 150E21, ano/modelo 2017/2018, chassi 93ZA01LF0OJ8933087, cor AZUL e 01 (um) caminhao
placa ATJ 6094, marca/modelo VW/13.180 EURO3 WORKER, ano/modelo 2010/2011, chassi 953317289BR110394,
EQUIPAMENTOS DE RECICLAGEM: 01 (uma) esteira mecanica, 01 (um) carrinho transportador de fados, 01 (uma) balanca
eletrdnica, 01 (uma) prensa hidraulica vertical, 01 (uma) empilhadeira elétrica e 01 (um) carinho transportador big bag, parte
do barracdo de 800,00m2, sala para escritério e cozinha compartilhada, construido nas matriculas n°s 41.076, 41.077, 41.082,
41.083 e 41.084, situado na Rua Castorino Clarismundo, loteamento Bertipaglia, sendo a parte ideal de 300,00m2 do
barracdo para a cesséo, conforme croqui em anexo e um computador com impressora.

8§ 1.°- O uso dos referidos bens méveis e imdveis, destina-se a realizar o processo de coleta, separagao
e triagem dos materiais para reciclagem no Municipio de Lidianopolis-Parana.

Art. 3.2 - Associagdo dos Recicladores do Municipio de Lidianépolis, tem a responsabilidade de:

| - Utilizar os equipamentos, para realizar o processo de coleta, separagéo e triagem do material
reciclavel, destinados a reciclagem, assim promover o desenvolvimento social da referida associacao;

Il - Conservar os equipamentos, veiculos e area do barracédo objeto deste contrato;

Il - Fica sob a responsabilidade da Associagao dos Recicladores do Municipio de Lidiandpolis, a
partir da data da assinatura do presente contrato, o zelo em relacdo ao mesmo;

IV - Criar diario de bordo para os veiculos cedidos de modo a permitir o controle de quilometragem,
abastecimento e a devida identificagcdo do condutor;

V — Designar profissional habilitado, na respectiva categoria, para conduzir os veiculos cedidos,
0s quais, previamente, deveréo ser apresentados ao Municipio de Lidianépolis;

VI — Arcar com o pagamento de eventuais multas de transito em decorréncia de infracdes
cometidas por condutores designados pela Associagdo;

Art. 4°- O funcionamento da ASSOCIACAO, independente da PREFEITURA, nenhum obstaculo
de qualquer natureza, podera ser oposto pela PREFEITURA a condigcdo do livre exercicio dos direitos de organizagéo da
ASSOCIACAO no ambito do equipamento ora cedido;

Art. 5° - Cabera ao Municipio de Lidianépolis:
| - Realizar a manutencéo dos veiculos, prédio e equipamentos,

bem como o abastecimento dos veiculos, troca de éleo, substituicdo de pneus e demais
manuten¢des necessarias;
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Il - Eventual seguro patrimonial a ser realizado para os veiculos cedidos deve o Municipio de
Lidianopolis arcar com os custos, devendo ainda observar acerca da viabilidade da emissé@o da apélice ja que os veiculos serdo
conduzidos por profissional n&o vinculado aos quadros dos servidores efetivos municipais;

Ill - Considerando a escala de coleta seletiva estabelecida pelo Municipio de Lidiandpolis, em
eventual necessidade, podera os veiculos cedidos serem conduzidos por servidor publico, o qual, devera anotar as informacdes
devidas no respectivo diario de bordo.

Art. 6° - O prazo da vigéncia da cessao de uso é indeterminado. Em caso de necessidade de
retomada, a critério de sua administragao, por se tratar de permissao a titulo precario, a PREFEITURA podera solicitar a restitui¢éo
do equipamento, objeto deste contrato, concedendo a ASSOCIACAO, um prazo minimo de 30 (trinta) dias e prazo maximo de 90
(noventa) dias para devolugao do bem ao Municipio.

PARAGRAFO UNICO- As controvérsias oriundas deste contrato serdo dirimidas:

a) pelaviadireta e amigavel entre as partes;

b) no caso de pedido judicial, no foro competente na cidade de lvaipord, Estado do
Parang;

Art. 7.° - Revogadas as disposi¢fes contrérias, a presente lei
entrard em vigor na data de sua publicacao.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS TREZE
DIAS DO MES DE JULHO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS

LEI N.© 1214/2022
Lidianopolis, 13 de julho de 2022.

SUMULA: DISPOE SOBRE AS ALTERACOES DOS VENCIMENTOS INICIAIS PARA OS
CARGOS DE OPERADOR DE MAQUINAS, PEDREIRO, SERVICOS GERAIS MASCULINO E
FEMININO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ZELADOR DE CEMITERIO E FISCAL DO QUADRO
DE SERVIDORES DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, Estado do Parand, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono
a seguinte:
LELI

Art. 1°- Fica alterados os vencimentos iniciais para os cargos de operador de maquinas, pedreiro, servicos gerais masculino e
feminino, auxiliar administrativo, zelador de cemitério e fiscal, constantes no anexo Il da Lei Municipal n® 847 de 6 de outubro de
2017, conforme tabela abaixo:

ANEXO Il

VLR. CORRIGIDO EM

4,68% PREVISTA EM VALORES PROPOSTOS
ESTUDOS PARA OS NOVOS

CARGOS SALARIO ATUAL ANTERIORES VENCIMENTOS INICIAIS
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Operador de Maquina R$ 1.578,00 R$ 1.651,85 R$ 1.878,00
Pedreiro R$ 1.455,00 R$ 1.523,09 R$ 1.755,00
Servicos Gerais Masculino R$ 1.118,11 R$ 1.170,44 R$ 1.512,00
Servicos Gerais Feminino R$1.118.11 R$ 1.170,44 R$ 1.512,00
Auxiliar Administrativo R$ 1.378.51 R$ 1.443,02 R$ 1.600,00
Zelador de Cemitério R$ 1.22533 R$ 1.282,68 R$ 1.600,00
Fiscal R$ 1.117,28 R$ 1.169,57 R$ 1.700,00

Art. 2° - Fica autorizado o Departamento de Recursos Humanos a atualizar as tabelas dos cargos de operador de maquinas,
pedreiro, servigos gerais masculino e feminino, auxiliar administrativo, zelador de cemitério e fiscal do quadro proprio
municipal no anexo Ill da Lei Municipal n® 847 de 6 de outubro de 2017.

Art. 3° - As despesas decorrentes da implementagdo da presente Lei de aumento real ficam por conta de verbas préprias,
ja previstas pelo orgcamento vigente, com eventual complementacéo.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrério.

EDIFICIO DA PREFEITURA DE LIDIANOPOLIS, Gabinete do Prefeito, aos treze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte
dois.

ADAUTO APARECIDO MANDU
Prefeito de Lidiandpolis

LEI COMPLEMENTAR N.° 1221, de 13 de julho de 2022.

SUMULA: Altera a carga horéria do cargo efetivo de Assessor Juridico do Poder Legislativo,
com aumento de vencimentos proporcionais a nova jornada semanal e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Lidianépolis, Estado do Parana, no uso das atribuigcdes que lhe séo conferidas por Lei, com
atencao ao disposto no artigo 29, Inciso V da Constituicdo Federal, ao Acorddo n° 439/2011, 1721/2010 e 1219/08 do Tribunal Pleno,
da Lei Orgénica Municipal e do Regimento Interno da Cadmara Municipal, APROVOU e, eu, Prefeito, SANCIONO a seguinte LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 1°. Fica alterada a carga horaria semanal do Cargo de Assessor Juridico da Camara de Lidiandpolis, de
provimento efetivo, para 20 (vinte) horas semanais, bem como altera proporcionalmente os vencimentos fixos do cargo,
conforme abaixo:

Assessor Juridico: R$ 4.364,94

Art. 2°. Fica autorizado o Departamento de Recursos Humanos a atualizar a tabelas
e os valores constantes no anexo IV da Lei 739/2015, referente a estrutura organizacional
administrativa do Poder Legislativo do municipio de Lidian6polis, Estado do Parana.

Art. 3° As despesas decorrentes da implementacéo da presente Lei de alteragcao de
Carga Horéria e Alteragdo remuneratéria ficam por conta de verbas proprias, ja previstas pelo
orgcamento vigente, com eventual complementacéo.
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Art. 4°. Esta lei entra em vigor a partir de sua publicagéo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei Complementar 886/2018.

EDIFiCIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO
PARANA, AOS TREZE DIAS DO MES DE JULHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS

LEI N.° 1220, de 13 de julho de 2022.

SUMULA: CONCEDE A REPOSICAO REMUNERATORIA A TITULO DE REVISAO
GERAL ANUAL PREVISTA NO INCISO X DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL
AOS SUBSIDIOS DO PREFEITO, DO VICE-PREFEITO E DOS SECRETARIOS DO
MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS-PR.

A Camara Municipal de Lidianépolis, Estado do Parana, no uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal e Regimento Interno da Camara Municipal, APROVOU e, eu, Prefeito, SANCIONO a seguinte:

LEI:

Art. 1°. Fica concedido a recomposi¢cdo remuneratdria a titulo de revisédo geral anual prevista no inciso X do artigo 37 da
Constituicao Federal, no percentual de 4,68% (quatro virgula sessenta e oito por cento) aos subsidios do prefeito, do vice-prefeito
e dos secretarios do municipio de Lidiandépolis.

PARAGRFO UNICO: O percentual da recomposicdo remuneratéria previsto neste artigo se refere a concesséo da
recomposi¢cdo de 4,52% (quatro virgula sessenta e dois por cento), conforme INPC - Indice Nacional de Precos ao Consumidor,
correspondente de janeiro a dezembro/2020 e 0,16% (zero virgula dezesseis por cento), remanescentes da inflacdo de 2021.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor a partir de sua publicagcdo, tendo seus efeitos a partir de 01 de julho de 2022,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

i EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO
PARANA, AOS TREZE DIAS DO MES DE JULHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS

LEIN®1213/2022. )
LIDIANOPOLIS, 13 DE JULHO DE 2022.

SUMULA: Autoriza o Chefe do Poder Executivo do Municipio de Lidianépolis, a firmar contrato de cesséo
de uso com a Associagdo Pais e Amigos dos Excepcionais de Lidianépolis - APAE do Municipio de Lidianépolis - PR e da outras
providéncias.

A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, Estado do Parand, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono
a seguinte:

Art. 1.° - Fica o Chefe do Poder Executivo do Municipio de Lidian6polis, Estado do Paran4,
autorizado a firmar contrato de cessdo de uso com a Associagdo Pais e Amigos dos Excepcionais de Lidianépolis - APAE,
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estabelecida a Rua Santa Catarina, 507 nome fantasia: APAE, com sede no Municipio de Lidianépolis-PR, inscrita no CNPJ.
01.388.389/0001/57.

Art. 2° - O Municipio de Lidianépolis do Estado do Parana fard a cessdo de uso a titulo precario a
Associagéo Pais e Amigos dos Excepcionais de Lidian6polis — APAE de 01 (um) Veiculo, ano de fabricagcdo 2021, modelo 2021,
Categoria Oficial, Cor Branca, Combustivel, Gasolina/Alcool, Placa BWW5A42, Chassi 94DBCAN17MB204204, em nome do
Fundo Municipal da Assisténcia Social do Municipio de Lidianépolis, CNPJ n° 14.744.217/0001-10.

§ 1.° - O uso do referido veiculo, destina-se ao desenvolvimento do associativismo no Municipio de
Lidianopolis, visando atendimento as criangas com necessidade especial, enquanto essa fundar-se nos principios do associativismo,
congregando coletivamente o trabalho em prol da emancipac&o social e progresso local.

§ 2.° - A cesséo de uso do referido veiculo, destina-se para atender o transporte do pessoal
funcionéario da Associagdo Pais e Amigos dos Excepcionais de Lidiandpolis - APAE, visando o trabalho efetivo no Municipio de
Lidianopolis.

Art. 3.2 - A Associagdo Pais e Amigos dos Excepcionais de Lidiandpolis - APAE, tem a responsabilidade
de:
| - Utilizar o veiculo NISSAN/V-DRIVE 1.6 MT, para atender as necessidades basicas que visam
o desenvolvimento social da referida APAE Associacéo Pais e Amigos dos Excepcionais;

Il - Conservar o veiculo NISSAN/V-DRIVE 1.6 MT, com objeto do futuro contrato;

Il - Fica sob a responsabilidade da Associagdo Pais e Amigos dos Excepcionais de Lidianopolis
— APAE, partir da data da assinatura do contrato de cessd@o de uso, o pagamento de quaisquer 6nus, relacionados as multas,
revisdes, manutencao do veiculo, IPVA, seguro obrigatorio e seguro particular com cobertura do veiculo da tabela FIPE e terceiros
para danos morais e pessoais. Caso haja acidente que envolva o veiculo, objeto desta cesséo de uso, havendo vitimas, ferimentos
nas pessoas, 6bito(s), entre outros, também ficar4d sob a responsabilidade da diretoria da Associagdo Pais e Amigos dos
Excepcionais de Lidiandpolis — APAE, representada pelo seu presidente ou vice-presidente;

) IV - O funcionamento da Associagéo Pais e Amigos dos Excepcionais de Lidianopolis — APAE, €
independente do MUNICIPIO, nenhum obstaculo de qualquer natureza podera ser oposto pelo MUNICIPIO a condigcéo do livre
exercicio dos direitos de uso do veiculo ora cedido;

V — A Associagdo Pais e Amigos dos Excepcionais de Lidianépolis - APAE, podera acrescer ao
veiculo, reposicao de pegas, reformas, pinturas, entre outras, desde que expressa e previamente autorizadas pelo MUNICIPIO, uma
vez realizadas tais reformas ou melhorias no veiculo que visem a manutengcdo do mesmo, ndao cabendo nenhum custo a
municipalidade.

Art. 4° - O prazo da vigéncia da cessao de uso sera de 10 (dez) anos, contados a partir da assinatura do
Termo de Cesséo de Uso, podendo ser prorrogado por igual periodo.

§ 1.°- Em caso de extrema necessidade de retomada, a critério de sua administragdo, por se tratar
de cessdo a titulo precério, o Municipio podera solicitar a devolu¢do do veiculo, objeto do Termo de Cessao de Uso, concedendo
Associagéo Pais e Amigos dos Excepcionais de Lidiandpolis - APAE, um prazo de 30 (trinta) dias, limitado ao méaximo de 90 (noventa)
dias para devolugéo do veiculo ao Municipio.

Art. 5.° - Revogadas as disposi¢cdes contrérias, a presente lei entrara
em vigor na data de sua publicacéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS TREZE
DIAS DO MES DE JULHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS
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LEI N.°© 1215/2022-PML
Lidianoépolis, 13 de Julho de 2022.

SUMULA: CONCEDE RECOMPOSICAO REMUNERATORIA A TiTULO DE REVISAO GERAL
ANUAL PREVISTA NO INCISO X DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL AOS
SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DO MUNICIPIO
DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, Estado do Parana, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono
a seguinte:
LEI:

Art. 1° - Fica concedida a recomposi¢cdo remuneratdria a titulo de revisao geral anual prevista no inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal, no percentual de 4,68% (quatro virgula sessenta e oito por cento), aos servidores ocupantes de
cargos de provimento em comissdo do Municipio de Lidiandpolis.

PARAGRAFO UNICO - O percentual da recomposicdo remuneratéria previsto neste artigo se refere a concessdo da
recomposicédo de 4,52% (quatro virgula cinquenta e dois por cento) referente ao ano de 2020 e 0,16% (zero virgula dezesseis
por cento) remanescente da inflagdo de 2021, em complementacdo aos 10% dado como aumento real aos vencimentos dos
servidores municipais.

Art. 2° - Fica autorizado o Departamento de Recursos Humanos a atualizar as tabelas de vencimentos dos servidores
ocupantes de cargos de provimento em comissdo, conforme a Lei 730/2015 e suas alteracdes, referente a estrutura
organizacional administrativa da prefeitura do municipio de Lidianépolis, Estado do Parana.

Art. 3° - As despesas decorrentes da implementacdo da presente Lei ficam por conta de verbas proprias, ja previstas pelo
or¢camento vigente, com eventual complementacgao.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA DE LIDIANOPOLIS, Gabinete do Prefeito, aos treze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e
dois.

ADAUTO APARECIDO MANDU
Prefeito de Lidiandpolis

LEI N.© 1216/2022
Lidianopolis, 13 de Julho de 2022.

SUMULA: CONCEDE RECOMPOSICAO REMUNERATORIA A TITULO DE REVISAO GERAL
ANUAL PREVISTA NO INCISO X DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL AOS
PROFESSORES E EDUCADORES INFANTIS DO QUADRO DE SERVIDORES DO MUNICIPIO
DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, Estado do Parand, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono
a seguinte:
LEL

Art. 1°- Fica concedida a recomposicédo remuneratoria a titulo de revisdo geral anual prevista no inciso X do artigo 37 da Constituigéo
Federal, no percentual de 4,68% (quatro virgula sessenta e oito por cento), aos professores e educadores infantis do quadro de
servidores do magistério do Municipio de Lidianopolis.

PARAGRAFO UNICO - O percentual da recomposicdo remuneratdria previsto neste artigo se refere a concessdo da
recomposicéo de 4,52% (quatro virgula cinquenta e dois por cento) referente ao ano de 2020 e 0,16% (zero virgula dezesseis
por cento) remanescente da inflagdo de 2021, em complementagéo aos 10% dado como aumento real aos vencimentos dos
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servidores municipais.

Art. 2° - Ficando autorizado o Departamento de Recursos Humanos a atualizar as tabelas dos Professores e Educadores
Infantis do quadro préprio do magistério municipal a titulo de recomposic@o remuneratéria, existentes no anexo Il da Lei
577/2010 e anexo | da 676/2014.

Art. 3° - As despesas decorrentes da implementacéo da presente Lei ficam por conta de verbas préprias, ja previstas pelo
orcamento vigente, com eventual complementacéo.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA DE LIDIANOPOLIS, Gabinete do Prefeito, aos treze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte
dois.

ADAUTO APARECIDO MANDU
Prefeito de Lidiandpolis

LEI N.©1217/2022
Lidianoépolis, 13 de Julho de 2022.

SUMULA: CONCEDE RECOMPOSICAO REMUNERATORIA A TITULO DE
REVISAO GERAL ANUAL PREVISTA NO INCISO X DO ARTIGO 37 DA
CONSTITUICAO FEDERAL AOS SERVIDORES ESTATUTARIOS E CELETISTAS,
ATIVOS E INATIVOS, E CONSELHEIROS TUTELARES DO MUNICIPIO DE
LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, Estado do Parana, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono
a seguinte:
LEI:

Art. 1° - Fica concedida a recomposi¢cdo remuneratdria a titulo de revisdo geral anual prevista no inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal, no percentual de 4,68% (quatro virgula sessenta e oito por cento), aos servidores estatutarios e
celetistas, ativos, inativos e conselheiros tutelares do Municipio de Lidiandpolis.

PARAGRAFO UNICO - O percentual da recomposicdo remuneratdria previsto neste artigo se refere a concessdo da
recomposicédo de 4,52% (quatro virgula cinquenta e dois por cento) referente ao ano de 2020 e 0,16% (zero virgula dezesseis
por cento) remanescente da inflagdo de 2021, em complementacdo aos 10% dado como aumento real aos vencimentos dos
servidores municipais.

Art. 2° - Fica autorizado o Departamento de Recursos Humanos a atualizar as tabelas de vencimentos dos servidores
estatutarios e celetistas, ativos e inativos, e Conselheiros Tutelares, conforme as Leis 847/2017 anexo lll, Leis 406/2007,
614/2012 e Lei 814/2017 anexo |, Lei 975/2019, referente ao Plano de Carreira, Emprego Publico e Conselheiros Tutelares do
Municipio de Lidiandpolis, Estado do Parana.

Art. 3° - As despesas decorrentes da implementacgdo da presente Lei ficam por conta de verbas proprias, ja previstas pelo
orgcamento vigente, com eventual complementacéo.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢des em contrério.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, Gabinete do Prefeito, aos treze dias do més de julho do ano de
dois mil e vinte e dois.

ADAUTO APARECIDO MANDU
Prefeito de Lidiandpolis
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LEI N.©1218-2022
Lidianopolis, 13 de Julho de 2022.

SUMULA: CRIA O DIA DA MULHER EMPREENDEDORA NO MUNICIPIO DE
LIDIANOPOLIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, Estado do Parana, aprovou e eu Prefeito
Municipal sanciono a seguinte:

LEL

Art. 1° Fica instituido o dia da mulher empreendedora no municipio de Lidianopolis;

Art. 2° O seguinte projeto MULHER EMPREENDEDORA tem como objetivos:

| - Incentivar e valorizar as mulheres empreendedoras do municipio de Lidianépolis;

Il — Inserir essa data no calendario oficial comemorativo dessa municipalidade;

Art. 3° Sdo atribuicBes da secretaria de Educacao e Cultura

| — A organizacéo e inser¢é@o dessa data no calendario comemorativo do municipio;

Il — Propor acdes de divulgacao e valorizagao da diversidade profissional das mulheres existente no nosso municipio;

Il — Promover nessa data comemorativa palestras nas escolas estaduais, municipais e espagos publicos, referente aos
direitos trabalhistas das mulheres e incentivo ao empreendedorismo;

IV — Divulgar através das midias, depoimentos e documentérios sobre as mulheres dessa municipalidade que vem se
destacando no municipio de Lidianépolis como empreendedoras do proprio negécio;

V — Selecionar através de critérios definidos e divulgados com antecedéncia nos veiculos de comunicagédo (radio
comunitaria e plataformas digitais) a mulher destaque do ano no empreendedorismo desta municipalidade, sendo uma no
empreendedorismo comercial urbano e outra no empreendedorismo rural;

VI — Organizar e divulgar com 30 dias de antecedéncia a premiacao a ser realizada no més de margo proxima a data
em que se comemora o dia da mulher (Certificados Emitidos pelo Legislativo) de "Empreendedora Destaque™ do municipio de
Lidianopolis.

Art. 4°: Fica de responsabilidade do municipio incentivar e implantar politicas publicas de apoio e desenvolvimento as
mulheres empreendedoras.

Art. 5° Revogadas as disposi¢cBes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO
PARANA, AOS TREZE DIAS DO MES DE JULHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS

LEIN.2 1219, de 13 de julho de 2022.

SUMULA: CONCEDE A REPOSICAO REMUNERATORIA A TITULO DE REVISAO
GERAL ANUAL PREVISTA NO INCISO X DO ARTIGO 37 DA CONSTITUIGAO FEDERAL
AOS SUBSIDIOS DO PRESIDENTE DA CAMARA, DOS VEREADORES E SERVIDORES
EFETIVOS E COMISSIONADOS DO LEGISLATIVO.

A Camara Municipal de Lidianépolis, Estado do Parana, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica Municipal e Regimento Interno da Camara Municipal, APROVOU e, eu, Prefeito, SANCIONO a seguinte:

LEI:

Art. 1°. Fica concedido a recomposi¢éo remuneratoria a titulo de revisdo geral anual prevista no inciso X do artigo 37 da
Constituicao Federal, no percentual de 4,68% (quatro virgula sessenta e oito por cento) aos subsidios do presidente da Camara,
dos Vereadores e servidores do Legislativo constante no anexo Il, I, simbologia (CC-1, CC-2, CC-3 e CC-4) e nas tabelas do anexo
IV da Lei n.739/2015.

PARAGRFO UNICO: O percentual da recomposicdo remuneratéria previsto neste artigo se refere a concesséo da
recomposigdo de 4,52% (quatro virgula sessenta e dois por cento), conforme INPC - Indice Nacional de Pregcos ao Consumidor,
correspondente de janeiro a dezembro/2020 e 0,16% (zero virgula dezesseis por cento), remanescentes da inflagdo de 2021.
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Art. 2°. Esta lei entra em vigor a partir de sua publicacdo, tendo seus efeitos a partir de 01 de julho de 2022,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

EDIFiCIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO
PARANA, AOS TREZE DIAS DO MES DE JULHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS

PORTARIA N.° 4.145, DE 13 DE JULHO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNI(}iPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LElI,

RESOLVE:

Conceder a servidora publica do municipio, Sr2. GERLADA COLHO DO CARMO, portadora da matricula
funcional n.° 200566, ocupante do cargo de provimento efetivo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS FEMININO, licenca prémio
por assiduidade, por 01 (um) més a serem gozadas a partir do dia 04/07/2022 & 02/08/2022, referente ao periodo aquisitivo de
25/10/2011 a 22/10/2016.

] Revogadas as disposi¢Ges em contrério, a presente Portaria entra em vigor nesta data, e posteriormente,
sera publicada no Orgédo Oficial do Municipio.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS TREZE DIAS DO MES DE JULHO
DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS

PORTARIA N.° 4.146, DE 13 DE JULHO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNIQ[PIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEl,

RESOLVE:
Concede ao servidor publico do municipio, S.r. DONIZETE GERONCIO TORRES, matricula 600024,
ocupante do cargo de provimento efetivo de MOTORISTA DE ONIBUS, licenga prémio por assiduidade, por 12 (doze) dias a serem
gozados a partir do dia 11/07/2022 a 22/07/2022, referente ao periodo aquisitivo de 10/03/1994 a 09/03/1999.

] Revogadas as disposi¢Ges em contrério, a presente Portaria entra em vigor nesta data, e posteriormente,
sera publicada no Orgéo Oficial do Municipio.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS TREZE DIAS DO MES DE JULHO
DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS
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PORTARIA N.° 4.147, DE 13 DE JULHO DE 2022.

O PREFEITO DO MUNIEI[PIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LElI,

RESOLVE:
Concede ao servidor pablico do municipio, S.r. JOAO JOSE LYRA, matricula 400354, ocupante do cargo
de provimento efetivo de MOTORISTA DE ONIBUS, licenca prémio por assiduidade, por 10 (dez) dias a serem gozados a partir do
dia 13/07/2022 a 22/07/2022, referente ao periodo aquisitivo de 01/07/2002 a 30/06/2007.

] Revogadas as disposi¢Ges em contrério, a presente Portaria entra em vigor nesta data, e posteriormente,
sera publicada no Orgédo Oficial do Municipio.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS TREZE DIAS DO MES DE JULHO
DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS

PORTARIA N.° 4.148, DE 13 DE JULHO DE 2022.
O PREFEITO DO MUNIQIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LElI,
RESOLVE:
CONCEDER férias regulamentares por 15 (quinze) dias a servidora publica do municipio, Sr.2. ELZA
CHERPINSKI DO CARMO, matricula 200545, lotada no cargo de provimento efetivo de Agente Administrativo, a serem gozadas a

partir do dia 07/07/2022 a 21/07/2022, referente ao periodo aquisitivo de 27/05/2020 a 26/05/2021.

Revogadas as disposi¢cdes em contrario, a presente Portaria entra em vigor nesta data, e posteriormente, sera
publicada no 6rgéo oficial do Municipio.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS TREZE DIAS DO MES DE JULHO
DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

ADAUTO APARECIDO MANDU
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS
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