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Diario Oficial

Prefeitura de Lidianopolis

Em conformidade com a Lei Municipal N° 608/2012, com a Lei Complementar n°31/2009 e com o
Aco6rdéo n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ANO: 2022 / EDICAO N° 3058 Lidianopolis, Sequnda-Feira, 24 de Outubro de 2022

TERMO DE COLABORACAOQ N° 004/2022

O MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ.: 95.680.831/0001-68, situado na Rua
Juscelino Kubitchesck, n°® 327, centro, Estado do Parana, neste ato, representado pelo Prefeito Municipal, Adauto Aparecido
Mandu, portador da Cédula de Identidade, RG n® 9.754.147-7 e inscrito no CPF/MF n° 222.571.968-30, brasileiro, casado, residente
e domiciliado na Vila Rural Il — Sebastido coelho do Carmo, quadra 4, lote 1, na cidade de Lidian6polis — Parand — CEP.: 86.865-
000, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e APAE — ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE LIDIANOPOLIS, inscrita no CNPJ n® 01.388.389/0001-57, com sede na Rua Tiradentes, n 346 — centro, na cidade de
Lidian6polis-Parana, CEP.: 86.865-000, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu Presidente
Antonio Marcio Corilazzo, portador do RG n°5.113.072-3 e CPF n° 701.094.949-20 , residente e domiciliado na Rua Nova
Esperanca, n°411, centro, Lidianépolis-Parand, resolvem celebrar o presente termo, dispensando-se a realizacdo de
Chamamento Publico, consoante previséo contida no artigo 30, inciso VI da Lei n°® 13.019/2014, em conformidade com os demais
dispositivos da referida legislagao, conforme clausulas e condi¢ges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO GERAL E ESPECIFICO

1.1 — O presente Termo de Colaborac&o tem por objeto geral a colaboracéo institucional da APAE — ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE LIDIANOPOLIS, com a finalidade de execucdo das atividades inerentes ao atendimento de
pessoas com deficiéncia diagnosticadas com TEA (Transtorno do Espectro Autista), TOD (Transtorno Opositor do Desenvolvimento)
e deficiéncia intelectual. Com a promogédo de implementagdo de politicas publicas municipais, desenvolvendo acdes na prestacéo
de servico voltado aos diagnosticos citados.

1.2 — O Termo de Colaborag&o tem como OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a) Promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das criancas diagnosticadas com TEA, TOD e
deficiéncia intelectual;

b) Trabalhar o reconhecimento do potencial da familia e do cuidador, na aceitacéo e valorizacédo da diversidade;

c¢) Proporcionar a reducéo da sobrecarga do cuidador, decorrente da prestacdo de cuidados diarios prolongados;

d) Identificar a ampliagédo da rede de pessoas com quem a familia do dependente convive e compartilha cultura, troca vivéncias e
experiéncias;

e) Viabilizar o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda, servigos de politicas publicas setoriais, atividades culturais
e de lazer, sempre priorizando o incentivo a autonomia da dupla “cuidador e dependente”;

f) Capacitar a equipe técnica, otimizando o trabalho de atendimento com as familias de forma a suprir suas necessidades, obtendo
a eficécia nos resultados.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

2.1 — Sdo compromissos da CONTRATADA, desenvolver servicos de educacéo destinados as pessoas com TEA. TOD e deficiéncia
intelectual, conforme previsao contida na clausula Primeira, atendendo o nimero de pessoas e desempenhando as a¢des conforme
especificado no Plano de Trabalho, parte integrante do presente termo.

2.2 — Viabilizar encontros formativos a respeito das deficiéncias e transtornos;

2.3 — Promover acolhida; escuta; informacao; comunicagéo e defesa dos direitos as familias e cuidadores das PCD;

2.4 — Promover orientagdo para atividades de convivio e de organiza¢do da vida cotidiana — AVDs;

2.5 — Realizar orientacéo e encaminhamento para a rede de servi¢os locais;

2.6 — Realizar orientagdo sociofamiliar, estudo social, diagndstico socioecondmico;

2.7 — Incentivar e orientar sobre os cuidados pessoais, desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social;

2.8 — Orientar sobre acesso a documentagdo pessoal;

2.9 — Proporcionar apoio a familia na sua fungéo protetiva;

2.10 - Trabalhar a mobilizacéo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio e mobiliza¢éo para o exercicio da cidadania;
2.11 — Capacitar a equipe técnica, através de assessorias juridicas, otimizando o trabalho de atendimento com as familias de forma
a suprir suas necessidades, obtendo eficacia nos resultados;

2.12 - Permitir o livre acesso dos servidores da CONTRATANTE, facilitando a obten¢&o de informagdes junto 8 CONTRATADA;

2.13 - Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados ao Municipio e a terceiros, em decorréncia
de sua agdo ou omissdo no desenvolvimento do Servi¢co, sem nenhuma responsabilidade do CONTRATANTE;

2.14 - Nao transferir ou subcontratar, ceder ou sub empreitar, total ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e obrigacdes
decorrentes da adjudicagdo do fornecimento, ressalvada, se necessaria e plenamente justificavel a intervengdo de fornecedores ou
servigos técnicos especiais, desde que devidamente autorizados pelo CONTRATANTE, sob pena de rescisdo deste Termo;

2.15- Prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagéo solicitada pelo CONTRATANTE, bem como pelo Tribunal de Contas
do Estado do Parand, por escrito, garantindo-se o livre acesso dos mesmos nas dependéncias da institui¢éo;

2.16 - Prestar contas, perante a administracdo Municipal de Lidianépolis-PR, da aplicagdo e execugédo do recurso referente a este
Termo de Colaboracéo;

2.17 - Obedecer, para fins de prestagdes de contas, as normativas expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana, em
especial a alimentacéo bimestral no SIT — Sistema Integrado de Transferéncias Voluntarias dentro do prazo fixado pelo TCE-PR.
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2.18 - Utilizar a verba a ser repassada pela CONTRATANTE exclusivamente para cobertura de despesas relativas ao objeto deste
Termo de Colaboragao, conforme descrito no item VIl — Descrigdo das Despesas a serem Executadas, conforme Plano de Trabalho
aprovado.

2.19 - Restituir o Municipio, por ocasido da apresentacdo do relatorio e da prestacdo de contas anual consolidada, os valores
repassados para consecucao da parceria, quando os mesmos ndo forem utilizados.

2.20 - Responder pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
CONTRATADA e ao adimplemento deste termo, ndo caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracéo
publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracédo do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

3.1 - Transferir os recursos a CONTRATADA limitado a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), a serem repassados de formaintegral,
conforme a Emenda Parlamentar n° 202281000306;

3.2 - Designar o gestor que sera o responsavel pela gestédo da parceria, com poderes de controle e fiscalizagao.

3.3 - Apreciar a prestacdo de contas apresentada pela CONTRATADA.

3.4 - Fiscalizar a execugao do Termo de Colaboragéo, o que nao fara cessar ou diminuir a responsabilidade da CONTRATADA pelo
perfeito cumprimento das obriga¢gBes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades
constatadas.

3.5 - Comunicar formalmente a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na execucgéo do presente Termo.

3.6 - Dar publicidade ao presente Termo de Colaboragdo através da publicacdo em jornal Oficial de publicagdo municipal.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 - O CONTRATANTE repassara a CONTRATADA o montante de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) de forma integral;

4.2 - A CONTRATADA movimentara 0s recursos em conta bancéria especifica, de sua titularidade mantida junto ao Banco do Brasil.
4.3 - As despesas decorrentes deste Termo de Colaboracao, correrdo a conta da dotagdo especifica, a saber:

814 — 06.004.08.244.0010.2098.3.3.50.43.00.00.899.

CLAUSULA QUINTA- DA GESTAO DO TERMO DE COLABORAGAO

5.1 - O acompanhamento e fiscalizagdo do cumprimento do objeto e condi¢cdes do presente instrumento serdo exercidos pelo
CONTRATANTE a quem também incumbird a analise dos relatérios de atividades dos servigos desenvolvidos e dos demais
documentos apresentados pela CONTRATADA.

5.2 - O responsével pela gestdo do convénio poderd, de acordo com a necessidade e para fins de andlise do relatério, solicitar
informacdes adicionais, examinar documentos e praticar demais atos pertinentes ao exato cumprimento das finalidades do presente
termo.

5.2 - Afiscalizagao sera feita também pela Comissé@o de Monitoramento e Avaliagdo, nomeada pela Portaria Municipal n® 2050/2017.
5.3 — A fiscalizacdo sera acompanhada também pela fiscal de contratos, a St?. Gislaine Marchi, nomeada pela Portaria n°® 4.173, de
16 de agosto de 2022.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA
6.1 - O prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragédo sera de 12 (doze) meses.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

7.1 - O presente instrumento pode ser rescindido, a qualquer tempo, com as respectivas condi¢es, sangfes e delimitagbes claras
de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencéo, que ndo podera
ser inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA- DA PRESTAGCAO DE CONTAS

8.1 - A ENTIDADE devera apresentar a prestacao de contas até o final da vigéncia deste Termo de Colaboracgao, que é de 12 (doze)
meses, apds a sua assinatura;

8.2 - A Prestacao de contas dos recursos recebidos devera ser apresentada com os seguintes documentos:

a) Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

b) Relatério de Execugéo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descri¢céo das despesas e receitas efetivamente
realizadas;

c) Demonstrativo de Execucgdo de Receita e Despesa, devidamente acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e
assinado pelo dirigente e responsavel financeiro da entidade; e

d) Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em até 30 (trinta) dias ap6s o término da vigéncia deste
Termo.

CLAUSULA NONA — DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES
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9.1 - O presente Termo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislacdo
pertinente, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

9.2 - Pela execucao da parceria em desacordo com o projeto, o Municipio podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA
as sang6es do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA — DOS CASOS OMISSOS

10.1 - Tanto quanto possivel os participes se esfor¢ardo para resolver amistosamente as questdes que surgirem no presente termo
€, no caso de eventuais omiss@es, deverdo observar as disposi¢des contidas na Lei Federal n® 13.019/14, Decreto Federal n° 8.726
e Decreto Municipal n°® 3.232/2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO DE ELEICAO

11.1 - Os participes elegem o Foro da comarca de Ivaipora-PR, com renuncia de qualquer outro, para dirimir quaisquer davidas
oriundas do presente Termo.

E, por estarem assim de comum acordo, assinam as partes o presente instrumento, em duas vias de igual teor e forma, na presenca
de duas testemunhas, para que produzam os devidos efeitos legais.

Lidianopolis - PR, 24 de outubro de 2022.

Adauto Aparecido Mandu Associacdo de Pais e Amigos dos
Prefeito Municipal Excepcionais de Lidiandpolis
Contratante Antonio Marcio Corilazzo
Presidente da APAE
Contratada
Elisangela Aparecida Domiciano Gislaine Marchi
Presidente da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo Fiscal de Contratos Municipais

Portaria n°® 2.050/2017 Portaria n® 4.173/2022
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| PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS DO TOMADOR:
 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE R
| LIDIANOPOI IS - ESCOLA ROSA ALVES — ED. INFANTIL E ENSINO |
' FUNDAMENTAL NA MODALIDADE DE EDUCAGAO ESPECIAL.
"CNPJ: 01.388.389/p001-57

| ENDEREGO: Rua Jiradentes, 346 ~ Centro

i Lidianopolis-Parang
[ CEP: 86865-000.
 TELEFONE E EMAIL:

!

| (43) 3473-1120

| lidianopolis@apaepr.org.br

i apaedelidianopolis@gmail.com

?’ES"F’ERA ADMINISTRATIVA: Terceiro Setor
 REPRESENTANTE LEGAL: ANTONIO MARCIO CORILAZZO
| CARGO: PRESIDENTE (2020-2022)

| CPF: 701.094.949-20
i NUMERO DE TELEFONE: (043) 99624-8881
| ENDERECO ELETRONICO (E-mAIL): presidéncia_lidianopolis@apaepr.org.br
"Il - IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO o

' OBJETIVO GERAL
T+ Execugao das atividades inerentes ao atendimento &5 pessoas

‘ com deficiénhcia diagnosticadas com autismo, TGD (transtprno global
% do desenvolyimento) e TOD (transtorno opositor do desenyolvimento)
' e a promogao de implementagdo de politicas| publicas
1 municipais, | desenvolvendo agées na prestagdo de servigo

voltado aos|diagnésticos de autismo, TGD e TOD.
OBJETIVO ESPECIFICO

/711
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ESCOLA ROSA ALVES — Educagdo Infantil e Ensino Fund Modalidade Edi do Especial, com oferta da|Educagdo
infantil, Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Educagdo de Jovens ¢ Adulms Fase VEducagdo Profissional ~ Formagdo Inicial.

U]

Fundada em 15/07/1996 CNPJ: 01.388.389/0001-57

e promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de |
vida das criangas diagnosticadas com autismo, TGD e TOD.
e trabalhar o reconhecimento do potencial da familia e do cuidador, na |
aceitagao e valorijzacao da diversidade.
e proporcionar a reducdo da sobrecarga do cuidador, decorrente da
prestacao de cuidados diarios prolongados. ‘
e Identificar a ampliacao da rede de pessoas com quem a familia do ‘
dependente convive e compartilha cultura, troca vivéncias e

experiéncias.

e viabilizar o acessp a beneficios, programas de transferéncia de tenda,
servigos de politicas publicas setoriais, atividades culturais e de|lazer, |
sempre priorizanto o incentivo a autonomia da dupla “cuidador e |

dependente”.

| il - JUSTIFICATIVA
! A Associagéo de| Pais e Amigos dos Excepcionais de Lidiangpolis, |
| denominada APAE LIDIANOPOLIS, ¢ uma organizagéo social sem fins |
lucrativos, fundada em [15 de julho de 1996. A APAE de Lidiandpolis € a |
mantenedora da Escdla Rosa Alves — Educagdo Infanti e Hnsino |
Fundamental na Modalidade Educagdo Especial, com oferta da Edu :agéo:

| infantil, Ensino fundamental — Anos Iniciais e Educagao de Jovens e Adultos—

Fase |/Educagéo Profissional — Formagéo Inicial, que oferece atendimento
| especializado as pesgoas com deficiéncia intelectual e/ou multiplas |
deficiéncias, a partir de zero ano, sem limite de idade.

Tem por miss&o [promover e articular agées de defesa de dineitos, i
| prevencao, orientacées de servigos, apoio a familia, direcionadas a mejlhoria
rfda qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgdo del uma
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prestados a populagéo, tendo como base os principios e diretrizes|do SUAS.

|
Tal demanda, por e¢sses servigos é continua e crescente , por isso esse €
voltado para enriquecer os trabalhos ja realizados auxiliando a administragéo ‘
| publica nos desenvolvimentos de suas agdes. !
Logo, este visa o |atendimento e a promogdo da integragdo social das
| familias, fortalecendo suas bases, uma vez que a raiz desses problemas

sociais na maioria das vezes vem da prépria casa do individuo

IV~ METAS A SEREM ATINGIDAS

| - viabilizar encontrog formativos a respeito das deficiéncias e transtornos;

- promover acolhidg; escuta; informagédo, comunicagao e defesa ge direitos
as familias e cuidadores das PCD;
- promover orientagao para atividades de convivio e de organizacao da vida
cotidiana- AVDs;

- realizar orientagdo le encaminhamento para a rede de servigos loca

S,
- realizar orientagéo [sociofamiliar; estudo social; diagnéstico socioceconémico; |
-Incentivar e orienfar sobre os cuidados pessoais; desenvolvimento do

| convivio familiar, grypal e social;

- orientar sobre acesso a documentagéo pessoal;

- proporcionarapoio a familia na sua fungédo protetiva; ‘
- trabalhar a mobilizagao e fortalecimento do convivio e de redes sociais de ‘
apoio e mobilizagéo jpara o exercicio da cidadania;
- capacitar a equipe| técnica, através de Contratagdo de pessoa juridica. O
treinamento e capacitagdo da equipe para pratica que permite o |
desenvolvimento continuo, impactando diretamente a qualidade e eficiéncia

dos processos e a relagdo com os usuarios.

|V - PUBLICO ALVQ:

USUARIOS: Pessoas com deficiéncia com diagnéstico de autismo, TGD,

! TOD, seus cuidadores e familiares.
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%ﬂ}&&e ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
’ LIDIANOPOLIS
ESCOLA ROSA ALVES —~ Educdgdo Infantil e Ensino F) undamental na Modalidade Educagdo Especial, com oferta da Educacao
Infantil, Ensino Fundamental - Apos Iniciais e Educagio de Jovens e Adultos — Fase VEducagdo Profissional — [Formacdo Inicial.

Fundada em 15/07/1996 CNPJ: (1.388.389/0001-57

VI - VALOR DO TERMO:
' O valor do termo sera dividido em parcelas mensais de acordo com a

| necessidade da ent{dade. ‘
"R$ 50.000,00 (CINQUENTA MIL REAIS) PARA 2022/2023 '
| Vil - DESCRIGAO DAS DESPESAS A SEREM EXECUTADAS
g 3.1.90.11.01: VENCIMENTOS E SALARIOS: R$ 34.219,00 (trintaje quatro
| mil reais e duzentog e dezenovereais )
-3.1.90.13.01: FGTS e VERBAS RESCISORIAS (multa FGTS): R2.281,00
(dois mil e duzentos e oitenta e um reais)
- 3.3.90.30.39: MATERIAL PARA MANUTENGCAO DE VEICULOS: R$ 3.500,00 (trés

mil e quinhentos reais)
- 3.3.90.39.05: SERV|COS TECNICOS PROFISSIONAIS: R$ 10.000,00 (dez mil

reais)

VIl - METAS, ETAPAS E PRAZO
PRAZO: 12 meses, |podendo ser prorrogado nos termos da lei.

= ETAPA / FASE
METAS / AGOES e PRAZO
EXECUCAO
- Manutengéo e Conforme houver ABRILR022a
Conservagéao de Veliculos | necessidade MARCOQO 2023

X~ RESULTADOS|A SEREM ALCANGADOS E FORMA DE AVALIAGAO

~Oferta de profissjonal especializado, sendo a confirmagéo das despesas
realizadas por meip de apresentagdo de holerites e guias de pagamento
sendo DARF, GRF g notas fiscais; B
- Todas as despesps efetuadas serdo registradas no Sistema Integrado de
Transferéncias Volyntarias — SIT/TCE;
X — CONSIDERAGOES FINAIS

A APAE DE LIDIANOPOLIS espera contar com a oferta dessa |

| subvengédopara que assim possa continuar realizando este |importante

2

| trabalho de assisténcia social as pessoas portadoras de deficiéncis
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