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EDITAL DE CONVOCAGAO N2 159/2026 - CONCURSO PUBLICO 1/2026

O Prefeito do Municipio de Lidianépolis, Aparecido Buzato, no uso de suas atribui¢cdes
legais, em razdo de terem sido habilitado no Concurso Publico, Edital n2 01/2026 de
19/01/2026, devidamente publicado no Diério Oficial do Municipio, Edi¢do n.2 3891, de
19/01/2026, ficam CONVOCADOS, obedecendo a ordem de classificacdo, conforme
constante do Edital de Homologagdo de Resultado, publicado no 6érgdo oficial do
Municipio, edi¢do n.2 3980 de 26/05/2026, para comparecerem no Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio de Lidiandpolis, a Rua Juscelino Kubitscheck,
357, Lidianépolis, Estado do Parand, a partir de 04/07 a 12/07/2026, das 08:00/11:00 e
13:00/17:00h, os candidatos aprovados, relacionados abaixo: (Obs. Apenas em dias Uteis)

CLASSI Pontuagao Cargo
F. Insc. Nome Total
FINAL ota
1o 0042868 | JOEL DE LIMA 181,00 Motorista Habilitagao
D

Sdo requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de
Lidiandpolis, Estado do Parana:

DOCUMENTOS EXIGIDOS

Para a nomeagado o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) Copia da Certiddo de Nascimento e/ou da Certidao de Casamento;
b) Prova de quitacdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino;
¢) Copia do documento de Identificagdo;
d) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
e) Copia do Certificado de Conclusio do Curso/escolaridade exigido pelo
requisito do cargo;
f) Codpia do Registro no 6rgdo de classe;
¢) 01 (uma) fotografia 3X4 recente;
h) Declaragdo de bens e valores que integram seu patrimdnio privado, conforme
prescrito na Lei n® 8.429/1992;
i) Declaragdo de que ndo ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer
das esferas do governo, bem como ndo percebe beneficio proveniente de regime
proprio de previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia Social relativo
a emprego publico (art. 37, § 10 da CF), salvo se tratar das excegdes previstas no
art. 37, inciso XVI e XVII, da Constitui¢ao Federal, hipotese nas quais devera
ser observada a carga horaria semanal, a compatibilidade de horarios e a atengio
aos limites remuneratdrios estipulados pelo inciso XI do art. 37 da CF. Neste
caso devera o candidato declarar o acimulo de cargos e quanto ganha em cada
um sob pena de desclassificagao;

j) Firmar declaragdo, a ser preenchida em formulario proprio, no ato da
contratagdo, de ndo ter sido demitido do servigo publico estadual, federal ou
municipal, nos tltimos 5 (cinco) anos anteriores a sua contratagao;

k) Copia da Certiddo de Nascimento e CPF do(s) filho(s), menores de 21 (vinte e
um) anos;

1) Certiddo Negativa Criminal, expedida pela Comarca onde reside;

m)  Copia do comprovante de residéncia;
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n) Numero do PIS/PASEP;
o) Titulo de Eleitor com a Certiddo de quitagdo eleitoral emitida pelo Tribunal
Regional Eleitoral ou através do enderego eletronico;
p) Certiddo de Casamento com averbacdo de 6bito se viuvo; e se divorciado com
averbagdo de divorcio;
q) Declaragdo sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e
pensao;
r)  Auto Declarag¢do de Raga/Etnia;
s)  Abertura de Conta Bancaria.

t) Atestado de Saude Ocupacional serda emitido conforme os critérios
estabelecidos no itens 23.2.1, 23.2.2 e 23.2.3 apontados a seguir conforme
edital de abertura 01/2026.

u) O candidato podera optar uma unica vez pelo final de lista, na forma e no prazo
descrito no item 23.1 deste edital.

1. A falta de comprovagdo de quaisquer dos requisitos até a data da contratagdo ou a
pratica de falsidade ideoldgica em prova documental tornard sem efeito o respectivo
ato de provimento do candidato, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

2. O candidato, ap6s a convocagdo, devera comparecer ao Departamento de Recursos
Humanos do Municipio de Lidianopolis - PR, no prazo de 05 (cinco) dias tteis,
prorrogavel por igual periodo, desde que devidamente fundamentado, contados da
data da publicacdo do ato de convocacdo, munido de documento de identidade
original, para o fim de declarar se aceita a vaga ou, neste mesmo prazo, o candidato
podera formalizar pedido de opgdo por final de lista mediante preenchimento de
formulario proprio, oportunidade em que passara a figurar como ultimo candidato
aprovado, sendo neste caso convocado o candidato classificado imediatamente
posterior. 23.1.1 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de
convocagdo sem justo motivo, serd considerado como desistente e substituido, na
sequéncia, pelo imediatamente classificado.

3. Caso seja considerado inapto, ndo sera contratado, perdendo automaticamente a
vaga, sendo convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de
classificacdo final.

4. Além da inspegdo médica oficial, poderdo ser solicitados outros exames ou pareceres
especializados necessarios a avaliagdo completa desta fase, de forma a possibilitar a
verificacdo da capacidade ou incapacidade do candidato para o exercicio do cargo,
face as exigéncias de vitalidade fisica requeridas para as tarefas que serdo executadas
rotineiramente, observadas as normas da medicina especializada, os quais serdo
realizados as expensas do candidato.

5. Os exames complementares solicitados pelo médico deverdo ser apresentados
acompanhados dos respectivos laudos médicos.

EDIFICIO DA PREFEITURA DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS TRES DIAS DO
MES DE AGOSTO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E SEIS.

APARECIDO BUZATO
PREFEITO DE LIDIANOPOLIS
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CAMARA MUNICIPAL DE LIDIANOPOLIS
ESTADO DO PARANA
Sala de Sessoes Genor da Costa

Rua Juscelino Kubitscheck, n® 327, Centro. CEP: 86.865-000. Lidian6polis/PR.
CNPJ/MF n® 72.483.597/0001-83. e-mail: camara@cmlidianopolis.pr.gov.br.

PORTARIA n° 12/2026

SUMULA: ESTABELECE COMO PONTO
FACULTATIVO O DIA 07 DE AGOSTO DE 2026
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE LIDIANOPOLIS,
Estado do Parand, Sr. CLAUDEIR GORDIANO, no uso das atribui¢des lhe conferidas pelo

Regimento Interno desta casa,

RESOLVE:

Art. 1° - Considerando que o dia 06 de agosto € feriado municipal em homenagem
ao Padroeiro do Municipio, fica estabelecido como ponto facultativo o dia 07 de agosto de

2026, para os servidores do Poder Legislativo de Lidiandpolis — PR,.

Art. 2° - Os ocupantes de cargos comissionados deverdo permanecer a disposi¢ao

em caso de eventual necessidade de servigo.

Art. 3° - Revoga-se as disposi¢des em contrdrio, esta Portaria entra em vigor nesta

data e, posteriormente serd publicado no didrio oficial do municipio.

Sala das Sessdes Genor Costa, 03 de agosto de 2026.

CLAUDEIR GORDIANO

Presidente da cAmara
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