PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS
ESTADO DO PARANA - CNPJ/MF n° 95.680.831/0001-68

Rua Juscelino Kubitscheck, 327- Lidianépolis/PR - CEP 86.865-000 Fone/Fax (43) 3473-1238

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025

SELECAO E CADASTRO RESERVA DE FORMADORAS (ES) MUNICIPAL
DO PRO-LEEI - LEITURA E ESCRITA NA EDUCACAO INFANTIL.

APREFEITURA MUNICIPAL DE LIDIANOPOLIS, PR, por intermédio da Secretaria
Municipal de Educagao, no uso das atribui¢cdes legais, e em conformidade com o
disposto na Portaria MEC 85/2025 torna publica a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado para abertura de Selecdo de Formador(a) Municipal e Cadastro
Reserva para atuar como Formador Municipal Pro-LEEI — Leitura e Escrita na
Educacao Infantil.

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

O presente Processo Seletivo tem por objetivo selecionar e classificar profissionais
da Rede de Ensino da Educacéo Infantil do Municipio de Lidiandpolis para a fungao
de Formador(a) Municipal (FM) do Programa Leitura e Escrita na Idade Certa (Pro-
LEEI), em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Coordenagao
Nacional e com a Portaria MEC n° 85/2025.

1.1- O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao eventual preenchimento das
vagas com o objetivo a sele¢ao de profissional para atuar como Formador Local do
LEEI no Municipio de Lidianopolis integrando a Rede Nacional de Formadores do
Pro-LEEI/CNCA.

1.2- A selecao se dara por meio de analise dos documentos, conforme os critérios
estabelecidos neste Edital.

1.3- O candidato selecionado atuara em regime de colaboragdo com a UFPR,
Articuladores Municipais e Regionais, conforme a estrutura do programa.

1.4. A bolsa oferecida ao Formador Municipal é no valor de R$ 1.200,00 (um mil e
duzentos reais), paga pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo —
FNDE, condicionada ao cumprimento das atividades e entrega dos registros.

1.5- Além da selegado dos(as) candidatos(as) titulares, sera formada uma lista de
Cadastro Reserva para suprir eventuais necessidades decorrentes de
desligamento ou desisténcia.

2. DOS REQUISITOS PARA VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

2.1- Requisitos para concorrer a vaga

Para concorrer a fungdo de Formador(a) Municipal (FM) do Pro-LEEI, o(a)
candidato(a) devera atender aos seguintes requisitos:

2.1.1- Ser professor(a) efetivo(a) da Rede Publica Municipal de Ensino da
Educacao Infantil de Lidiandpolis;

2.1.2- Possuir licenciatura plena em Pedagogia;

2.1.3- Ter experiéncia comprovada e estar exercendo na Educacdo Basica da
Educacao Infantil, como: docéncia, gestdo na coordenagao pedagodgica de CMEI
(Centro Municipal de Educacgéo Infantil) ou atuacdo na Secretaria Municipal de
Educacido e em formagao de professores;
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2.1.4- Demonstrar disponibilidade para dedicagdo de, no minimo, 120 horas
presenciais e remotas ao longo da formagdo, de acordo com o cronograma do
Programa (2° semestre/2025 e 1° semestre/2026);

2.1.5 -Ter disponibilidade para os encontros presenciais: estdo previstos 8
encontros, sendo 1 por més (ou 2 encontros de 4 horas por més), conforme
cronograma a ser definido para o 2° semestre de 2025 e 1° semestre de 2026, além
do Seminario Pro-LEEI com carga horaria de 4 horas, totalizando 68 horas;

2.1.6 - Participacdo em atividades a disténcia: estdo previstas 52 horas de
atividades sincronas e assincronas na plataforma virtual AVAMEC, as quais
deverao ser acompanhadas e avaliadas pelas/os Formadoras/es Municipais.
2.1.7- Possuir habilidades para planejamento, organizagdo e acompanhamento
pedagogico, com dominio de ferramentas digitais e capacidade para acessar a
plataforma AVAMEC Interativo pelo menos trés vezes por semana.

2.2- Acompanhamento do trabalho e Avaliagao

Os/As Formadores/as Municipais serao monitorados e avaliados sistematicamente
por instrumentos elaborados pela Coordenagao Nacional do Pro-LEEI/CNCA, com
registros de avaliagdo em, pelo menos, dois momentos distintos durante a
formacao:

a) Primeira avaliagao: apés transcorrer 40% da formacao;

b) Segunda avaliagao: no ultimo més da formacéo.

2.2.3- A avaliagao sera composta por:

a) Formulario de autoavaliagao do(a) Formador(a);

b) Formulario de avaliagao da instancia imediatamente superior;

C) Formulario de avaliagao preenchido pela articuladora Municipal RENALFA
do Municipio de atuagao.

2.2.4- Critérios de avaliagao da funcgao:

a) Assiduidade nos encontros presenciais € nas reunides remotas; b) Envolvimento
e participacdo durante os encontros presenciais de formacgao; c) Estudo dos
materiais didaticos, incluindo sugestdes de leituras complementares; d) Realizagao
das atividades solicitadas pelas instancias superiores nos prazos requeridos; e)
Entrega tempestiva dos formularios descritivos dos encontros presenciais; f)
Relacdo cordial e respeitosa com todas as pessoas envolvidas no processo
formativo do ProLEEI/CNCA; g) Capacidade de mobilizagado das/os participantes
para as atividades de formagéao; h) Realizagcdo de planejamento prévio para os
encontros presenciais e remotos; i) Adequagdo dos materiais para os encontros,
considerando as especificidades da turma; j) Conhecimentos e habilidades no uso
de ferramentas digitais; k) Produg¢do do Diario de Bordo da formagao, conforme
orientacdo da Coordenagéao; |) Elaboragdo de relatérios parciais e finais das
atividades desenvolvidas; m) Participagado na produgéo de publicagbes ao final da
formagao, promovendo registro fundamentado teoricamente acerca do processo
vivenciado; n) Contribuicdo na organizagdo e na realizagdo do Seminario Pro-
LEEI/PR a ser realizado ao final da formagao; o) Execugao de outras atividades
inerentes a formagao, conforme orientagcbes da Coordenacao.

2.2.5 - Observagbes importantes: Planejar a formagdo sem comprometer sua
jornada de trabalho

a) O(a) Formador(a) Municipal deve planejar todas as atividades de formacao
de forma a n&o prejudicar suas fung¢des regulares nos CMEIs (Centro Municipal de
Educacao Infantil) ou demais atribuigdes profissionais;
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b) Qualquer intercorréncia que prejudique o desenvolvimento das formagdes

sera analisada pela Coordenacdo do Pro-LEEI/PR, que tomara as providéncias

cabiveis;

C) A frequéncia as atividades é obrigatéria e podera ser fator de desligamento

caso nao seja cumprida;

d) O Formador tera limite maximo de duas faltas a encontros presenciais e duas

faltas aos encontros remotos;

e) Em caso de terceira auséncia, o vinculo sera sumariamente cancelado;

f) O(a) Formador(a) Municipal deve assegurar o cumprimento integral da carga

horaria das cursistas (58 horas remotas + 62 horas presenciais);

9) Alteracdes na duracédo dos encontros presenciais ou remotos, bem como a
suspensido de atividades, estdo terminantemente vedadas, salvo orientacao
expressa da Coordenagao do Pro-LEEI/PR.

2.3- Vagas

a) 1 (uma)vaga para Formador(a) Municipal do Pro- LEEI na turma Municipal
Polo de Lidianopolis;

b) 2 (duas)vagas para Cadastro Reserva.

2.4- Remuneragao

2.4.1 - O/A Formador(a) Municipal sera cadastrado(a) junto ao Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacao (FNDE), 6rgao responsavel pelo pagamento das
bolsas;

2.4.2 - O valor da bolsa sera de R$1.200,00 (um mil e duzentos reais) mensais;
2.4.3 - Os pagamentos podem sofrer atrasos, dependendo do fluxo de conferéncia
dos relatorios e da disponibilidade orgamentaria;

2.44- Demais orientagbes sobre cadastro e pagamento serdo informadas
posteriormente;

2.4.5- O deslocamento para participacdo nas formacdes sera custeado pelo
Programa, podendo ocorrer eventual atraso no pagamento em funcdo de
procedimentos administrativos e disponibilidade orgcamentaria.

3. DAS ATRIBUIGOES

3.1- Planejar e ministrar as formagbes presenciais e remotas para cursistas do
Municipio;

3.2- Monitorar, registrar e avaliar todas as atividades desenvolvidas na formagao;
3.3- Preencher relatérios, formularios e planilhas conforme orientagdes da
Coordenacéao Pro-LEEI/PR;

3.4- Realizar interlocugdo com a Articuladora Municipal (RENALFA) para busca
ativa das(os) cursistas faltantes;

3.5- Elaborar relatérios parciais e finais, diario de bordo e demais registros
obrigatorios;

3.6- Contribuir para a organizagao e realizacdo do Seminario Pro-LEEI/PR ao
final do processo formativo;

3.7- Participar na producao de publicagdes sobre o processo formativo, quando
solicitado.
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4. DA SELEGAO DAS/OS FORMADORAS/ES MUNICIPAIS

O processo seletivo para a fungédo de Formador(a) Municipal (FM) do Pro-LEEI sera
de responsabilidade das Secretarias Municipais de Educacdo e devera prever
classificagdo para vagas imediatas e formacao de Cadastro Reserva, garantindo
atendimento as turmas previstas e cobertura para eventuais substituicoes.

A selecao sera realizada em duas etapas:

4.1. Primeira Etapa — Critérios Minimos (Eliminatoéria)

O(a) candidato(a) devera atender cumulativamente aos seguintes requisitos:

a) Exercer fungao profissional relacionada a Educacao Infantil do Municipio de
Lidianopolis por, no minimo, 1 (um) ano, tais como: docéncia, gestdo na
coordenagao pedagogica de escolas ou atuagdo na Secretaria Municipal de
Educacéo;

b) Ser profissional efetivo(a) da Rede Publica Municipal de Ensino do Municipio
de Lidianopolis, possuindo vinculo empregaticio permanente e estavel na
Educacao Basica de Educacéo Infantil;

c) Possuir graduagdo em Pedagogia.

4.2. Segunda Etapa - Critérios de Pontuagao (Classificatéria)

Entre os(as) candidatos(as) habilitados(as) na primeira etapa, serdo priorizados
aqueles que apresentarem os seguintes diferenciais:

a) Ter experiéncia no PRO-LEEI, atuado como cursista Municipal no CNCA-
LEEI/2024 e ter avaliagéo positiva da universidade a qual estava vinculado(a);

b) Atuar ou ter atuado como formador(a) em Centros de Formacéao de Professores
ou na Secretaria Municipal de Educacado, especificamente em tematicas
relacionadas a Educacao Infantil.

C) Vinculo profissional: ser profissional do quadro efetivo da Rede de Ensino do
Municipio de Lidiandpolis da Educagao Infantil;

d) Apresentar avaliacdo de desempenho positiva na respectiva Rede Publica
de Ensino;

e) Experiéncia em formagao de professores comprovada na formacido de
docentes;

f) Ter cursos de aprofundamento nas areas de Educacao Infantil, Linguagens
ou Leitura e Escrita.

g) Pontuacdo maxima total: 50 pontos

4.2.1 - Em caso de empate na pontuacao, serao utilizados os seguintes critérios de
desempate, na ordem:

a) Maior tempo de experiéncia comprovada na Educacgao Infantil;

b) Maior idade;

C) Casado (a).

CRITERIO DESCRICAO PONTUAGCAO
Ser profissional do quadro efetivo
Vinculo profissional da Rede de Ensino do Municipio de | 10 pontos
Lidian6polis da Educacgao Infantil
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Avaliacao de
desempenho

Ter avaliagdo de desempenho
positiva na respectiva rede publica 10 pontos
de ensino

Experiéncia anterior no | Municipal no CNCA-LEEI/2024 e ter

Ter atuado como formador(a)

Pro-LEEI avaliagao positiva da universidade a 10 pontos
qual estava vinculado
Experiéncia em a
- Ter experiéncia comprovada com
formagéao de ~ 10 pontos
formagao de professores
professores
Ter participado de cursos de
Cursos de aprofundamento nas areas de
~ . . 10 pontos
aprofundamento Educacao Infantil ou Linguagens,

Leitura e Escrita

5. DAS INSCRIGOES

Periodo de inscricdo: de 26/08/2025 a 01/09/2025.

Local de Entrega da Ficha de Inscrigdo e Documentos:

a) Secretaria Municipal de Educacdo DO Municipio de Lidiandpolis;
b) E-mail para envio digital: sec.edu.lidianépolis@gmail.com

5.1- Documentagao necessaria para inscrigao:

a)
b)
c)

d)

Documento de Identidade (RG) e CPF;

Ficha de inscricado devidamente preenchida e assinada (Anexo | e Il);
Copias dos diplomas e certificados pertinentes;

Comprovante de vinculo empregaticio na Rede Publica de Ensino do

Municipio de Lidianépolis;

e)

Comprovante de experiéncia profissional na Educacao Infantil;

6 - DOS RECURSOS

a)

Cabera interposicao de recurso devidamente fundamentado, conforme

prazos estabelecidos no Cronograma

b)

Para recorrer, o candidato devera interpor recurso por meio do e-mail:

sec.edu.lidianopolis@gmail.com com as seguintes especificagoes:

c)
d)
e)
f)

Nome do candidato;

Numero do CPF;

Fundamentagao, com as devidas razdes do recurso.

O resultado dos recursos interpostos sera divulgado no site da Prefeitura

Municipal, nas datas previstas no Cronograma.



mailto:sec.edu.lidianópolis@gmail.com
mailto:sec.edu.lidianópolis@gmail.com

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS
ESTADO DO PARANA - CNPJ/MF n° 95.680.831/0001-68

Rua Juscelino Kubitscheck, 327- Lidianépolis/PR - CEP 86.865-000 Fone/Fax (43) 3473-1238

7. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

FASES DO PROCESSO SELETIVO PERIODO

Publicacao do Edital 25/08/2025

Periodo das Inscrigdes 25/08/2025 a 01/09/2025
Publilcaﬂgéo da Homologacgéo Final das 02/09/2025

Inscricbes

Analise Curricular pela Comissao

5207/2025 02/09/2025

Publicacdo da Classificacdo Preliminar 03/09/2025

Interpqsmao de Recurso da Classificacao 03/09/2025 a 04/09/2025
Preliminar

Publicacao da Classificagao Final 05/09/2025

8- DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

O resultado sera divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de Lidianépolis e
no mural da Secretaria Municipal de Educacgao, respeitando a ordem de
classificagao obtida.

9- DA CONVOCAGAO
A Coordenacao do Pro-LEEI/PR ira chamar por ordem de classificagao as/os
candidatas/os indicadas/os na listagem dos Municipios.

10- DA VALIDADE
Este processo seletivo tera validade de 12 meses, podendo ser prorrogado
conforme interesse da Administragdo Publica e demanda do Programa.

11- DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1- A inscricdo do(a) candidato(a) implica o conhecimento e a aceitagdo das
normas deste edital;

11.2- Casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, AOS VINTE E
CINCO DIAS DO MES DE AGOSTO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO.

APARECIDO BUZATO

Prefeito de Lidianépolis
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ANEXO |

PROCESSO SELETIVO PARA A FUNGAO DE FORMADOR(A) MUNICIPAL
DO PRO-LEEI/PR 2025/2026

Municipio: Data:

Processo Seletivo para a fungéo de Formador(a) Municipal de Lidianépolis do PRO-
LEEI/PR 2025/2026 - Programa Leitura e Escrita na Idade Certa, em conformidade
com as diretrizes estabelecidas pela Coordenacado Nacional e com a Portaria MEC
n°® 85/2025.

Além dos critérios obrigatérios (ter graduacdo concluida em curso de
Pedagogia ou Normal Superior e ter experiéncia profissional de, no minimo um
ano, na Educacao Infantil), marcar os critérios estabelecidos para a participagao
do Processo Seletivo:

Ser profissional do quadro efetivo da Rede Municipal na Educacéao
Infantil;

Ter avaliagao de desempenho positiva na respectiva Rede Publica
de Ensino;

Ter atuado como Formador(a) Municipal no CNCA-LEEI/ 2024 e ter
avaliagao positiva da respectiva universidade ao qual o candidato
estava vinculado;

Ter experiéncia com formacao de professores;

Ter participado de cursos de aprofundamento nas areas de
Educacao Infantil ou linguagens, leitura e escrita;

Outros Critérios

Descrever:
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ANEXOIl
FICHA DE INSCRIGAO

DADOS PESSOAIS

Data de Nascimento.......... R [oeiienil.
ENDERECO RESIDENCIAL

RUB AV e e e e n.°....
B Al O e

Celular: ..o
Bl oo

Declaro que as informacdes prestadas sao verdadeiras, aceitando todas
as exigéncias deste processo de selegdo, inclusive a comprovagao dos dados, se
necessario.



