LIDIANOPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2026
ESTAGIO REMUNERADO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, Estado do Parana,
Aparecido Buzato, no uso das atribuicées que Ihe sao conferidas por Lei,

TORNA PUBLICO

O presente Edital que estabelece as normas para a realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado — PSS, destinado ao preenchimento de vagas e
a formacéo de cadastro de reserva para ESTAGIO REMUNERADO no ambito
da Administragcdo Publica Municipal de Lidiandpolis/PR, nos termos da Lei
Federal n® 11.788/2008, observadas as disposi¢des a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera realizado sob a responsabilidade do
Municipio de Lidianépolis, obedecidas rigorosamente as normas constantes
deste Edital.

1.2 O presente PSS destina-se a selecdo de estudantes regularmente
matriculados em cursos de graduacéo e de pds-graduagéao, para a realizagao de
estagio curricular ndo obrigatorio, de carater educativo, supervisionado,
compativel com a formacdo académica do estudante, proporcionando a
integracado entre a teoria académica e a pratica no ambito da Administragao
Publica Municipal.

1.3 O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o
estudante e o Municipio, sendo regido integralmente pela Lei Federal n°
11.788/2008.

1.4 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano,
contado a partir da data de homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado uma unica vez, por igual periodo, a critério da Administracao
Municipal.

1.5 Os candidatos classificados poderao ser convocados para firmar Termo de
Compromisso de Estagio, conforme o interesse e a conveniéncia da
Administracao, respeitada a ordem de classificacao.

1.6 A realizacdo do estagio dar-se-a mediante Termo de Compromisso de
Estagio, celebrado entre o estudante, o Municipio de Lidiandpolis, a instituigao
de ensino e o agente de integracao, quando houver, desde que a instituicdo de
ensino esteja devidamente conveniada.
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2. DAS VAGAS, CURSOS E BLOCOS TEMATICOS

Estagio de Graduacgao

Estagio de Pés-graduacgao

Administracao e/ou areas correlatas

Enfermagem Administracao e/ou areas correlatas
Farmacia Licenciaturas

Licenciaturas Servigo Social ou Psicologia
Psicologia

Servico Social

2.1 A inscricdo, a classificacdo e a eventual convocagdo dos candidatos
ocorrerdao por curso, respeitada a ordem classificatdria especifica de cada
formacdo académica, condicionadas a existéncia de demanda administrativa,
disponibilidade orcamentaria e interesse publico.

2.2 Para fins de aplicagdo da prova objetiva de conhecimentos especificos, os
cursos serdao agrupados em blocos tematicos, definidos de acordo com a
afinidade entre as areas de formacao.

2.3 Ficam instituidos os seguintes blocos tematicos:

BLOCO | — Gestao Administracao e/ou areas correlatas
(exceto Direito)

Licenciaturas

BLOCO Il — Educacgao

BLOCO lll — Assisténcia Social Psicologia
Servigo Social
BLOCO IV - Saude Enfermagem
Farmacia

3. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas ofertadas, nos termos do §5° do art. 17 da Lei Federal n°
11.788/2008, desde que a deficiéncia seja compativel com as atividades a serem
desenvolvidas.

3.2 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que nao forem preenchidas
serdo revertidas a ampla concorréncia, observada a ordem geral de
classificagao.

3.3 Somente sera necessaria a reserva de vagas quando a oferta de vagas ou a
formagéo de cadastro de reserva for igual ou superior a 10 (dez).

4. DA REMUNERAGAO E DA JORNADA

4.1 Ao estagiario sera concedida bolsa-auxilio mensal, bem como auxilio-
transporte, nos seguintes valores:
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R$700,00 (bolsa-auxilio)

Estagio de Graduagao +

R$50,00 (auxilio-transporte)
R$800,00 (bolsa-auxilio)

Estagio de Pés-graduacao +

R$50,00 (auxilio-transporte)

4.2 A bolsa-auxilio e o auxilio-transporte destinam-se exclusivamente ao custeio
de despesas relacionadas ao estagio e ao deslocamento do estagiario, n&o
possuindo natureza salarial ou vinculo trabalhista.

4.3 As auséncias injustificadas implicardo desconto proporcional da bolsa-
auxilio.

4.4 A carga horaria do estagio sera de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas
conforme a necessidade da unidade administrativa de lotacao.

4.5 Nao sera permitida a realizagdo concomitante de mais de um estagio
remunerado no ambito do Municipio de Lidiandpolis.

4.6. O tempo de duragao do estagio sera de no maximo de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogado, € ndo extrapolar 24 (vinte e quatro) meses de estagio,
ficando a data de inicio a ser definida pela Administracao.

4.7. O estagio firmado com o candidato na qualidade de pessoa com deficiéncia
nao se submete ao limite maximo temporal previsto no subitem 4.7, podendo ser
prorrogado até a conclus&o do curso.

5. DAS INSCRIGOES
5.1 As inscri¢gdes serao gratuitas e deverao ser realizadas no periodo de 31 de

janeiro até 17 de fevereiro de 2026, através do preenchimento de formulario
eletrdnico, disponivel no site hitps://www.lidianopolis.pr.gov.br.

5.2 Os candidatos que tiverem dificuldades no preenchimento do formulario
eletrénico, poderao procurar o apoio da Comissao Organizadora na Secretaria
Municipal de Educacédo e Cultura, situada a Rua Juscelino Kubitschek, n° 399
(Biblioteca Cidada) no horario de atendimento das 8h00 as 11h30m e das 13h00
as 16h30m dentro do prazo estipulado para inscrigdes.

5.3 Poderao inscrever-se estudantes com idade minima de 16 (dezesseis) anos,
regularmente matriculados e frequentando curso compativel com a inscricao
pretendida.

5.4 O candidato devera verificar se sua Instituicdo de Ensino permite estagio néo
obrigatoério remunerado.
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5.5. A Comissédo Organizadora tera autonomia para verificar se o curso do
candidato € compativel com o horario de estagio oferecido no presente Edital e,
no caso de incompatibilidade, sera indeferida a inscrigéo.

5.6 As informagdes prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura do Municipio de
Lidianopolis — Estado do Parana, o direito de excluir do Processo Seletivo aquele
que nao preencher o formulario de forma completa e correta, bem como fornecer
dados inveridicos ou falsos.

5.7 O candidato com deficiéncia devera declarar essa condicdo no ato de
inscricdo, nos termos de definicbes do Decreto Federal n° 3.298/1999,
especificando a sua deficiéncia, bem como anexar copia legivel do laudo médico,
do qual conste expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
contendo assinatura e carimbo do CRM do médico.

5.8 Na falta do laudo médico ou nao contendo este as informagdes acima
indicadas, a inscricdo nao sera processada como de pessoa com deficiéncia,
mesmo que declarada tal condigao.

5.9 Caso necessite de condigdes especiais para se submeter a prova, a pessoa
com deficiéncia devera solicita-las por escrito no ato de inscricdo, a Comissao
Especial, no periodo das inscricdes, as quais serao avaliadas pela mesma.

5.10. O pedido de inscricdo que nao atender as exigéncias deste Edital sera
indeferido pela Comissédo Organizadora, bem como anulados todos os atos dele
decorrentes.

5.11. A Homologacao Provisoria das inscrigcdes sera divulgada no dia 18 de
fevereiro de 2026, no site https://www.lidianopolis.pr.gov.br.

5.12. O prazo de recurso contra a Homologagao Proviséria das inscricoes sera
nos dias 19 e 20 de fevereiro de 2026, conforme condi¢des estabelecidas neste
edital.

5.13. As respostas a eventuais recursos e a Homologagdo Definitiva das
inscricbes serao divulgadas no dia 23 de fevereiro de 2025, no site
https://www.lidianopolis.pr.gov.br.

6. DA PROVA OBJETIVA E SUA REALIZAGAO

6.1 A sele¢cdo dos candidatos dar-se-a por prova objetiva, de carater
classificatério e eliminatério, aplicada aos candidatos de graduacao e de pos-
graduagdo, observada a mesma estrutura geral e os mesmos critérios de
avaliacao, com provas distintas para cada nivel de ensino.
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6.2 A prova sera composta por 30 (trinta) questdes de multipla escolha, com 05
(cinco) alternativas cada, sendo apenas uma correta, com total de 100 (cem)
pontos, assim distribuidas:

Area N° de questoes Pontos por Total
questao
Lingua Portuguesa 5 4,0 20,0
Matematica 5 2,5 12,5
Nocdes de Informatica 5 3,5 17,5
Conhecimentos Gerais 5 2,0 10,0
Conhecimentos Especificos
(de acordo com o Bloco 10 4.0 40,0
Tematico)
TOTAL 30 - 100,00

6.3 A prova de conhecimentos especificos sera aplicada por bloco tematico,
sendo idéntica para todos os cursos que o integram, na forma do item 2.3 do
edital.

6.4 O conteudo programatico detalhado constara no Anexo Il deste Edital.
6.5 O ensalamento sera divulgado no site https://www.lidianopolis.pr.gov.br, bem

como, em edital fixado na Prefeitura do Municipio de Lidiandpolis, no dia 25 de
fevereiro de 2026.

6.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato conferir a homologagdo de
sua inscrigao.

6.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato, a partir da data acima
mencionada, tomar conhecimento do local, o horario e o endereco de realizagao
da prova.

6.8 As provas serao realizadas na Escola Municipal Maria José de Andrade
Moura, Rua Tiradentes, s/n - Centro, Lidiandpolis, Estado do Parana, no dia 01
de marco de 2025 (domingo), das 14h as 17h.

6.9. Os candidatos deverao trazer seus materiais individuais (lapis, caneta azul
ou preta e agua), sendo vetado o consumo de alimentos em todos os locais.

6.10. O ingresso e a permanéncia nas dependéncias do local de realizagdo das
provas estdo restritos aos candidatos convocados, a fim de se evitar
aglomeracoes.

6.11. Os portdes de acesso ao local de realizacdo da prova serdo abertos as
13h15 e fechados as 13h45, estando impedido, por qualquer motivo, de
ingressar o candidato que chegar ao local de prova apds as esse horario.
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6.12. A duracdo da prova sera de 03 (trés) horas, sendo que o candidato néo
podera entregar a prova antes de 1 (uma) hora de permanéncia.

6.13. Nao havera tempo adicional para o preenchimento do cartdo-resposta.

6.14. Caso o candidato nao esteja portando documento de identidade com foto,
nao sera permitida a sua entrada para realizacao do teste.

6.15. Serao considerados documentos de identidade: RG; Passaporte Brasileiro;
Certificado de Reservista; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagcao
com foto (Fisico ou Digital).

6.16. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (sem foto), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.17. Nao serao aceitos documentos digitalizados, ainda que autenticados, nem
protocolo da documentagéo.

6.18. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo
da prova, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar o documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo
policial, expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias.

6.19. Nao serao dadas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e
horarios de realizagdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente
os editais e os comunicados relacionados ao teste seletivo a serem divulgados
no site https://www.lidianopolis.pr.gov.br.

6.20. Nao havera segunda chamada para a prova, nem a realizagdo da mesma
fora da data, do horario e do local predeterminados em edital ou em comunicado,
seja qual for o motivo alegado.

6.21. A auséncia do candidato implicara na sua eliminacédo do processo seletivo.

6.22. Nao sera permitida, durante a realizacado das provas, a comunicagao entre
os candidatos, nem a utilizagdo de maquinas calculadoras, celulares, tablets,
notebooks e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagao.

6.23. A COMISSAO ORGANIZADORA n3o se responsabilizara por perda ou
extravio de qualquer objeto ocorrido durante a realizagao das provas.

6.24. O candidato que usar de atitudes de desacato ou desrespeito com qualquer
dos fiscais ou responsaveis pela aplicacdo da prova, sera excluido do teste
Seletivo.
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6.25. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipotese alguma havera
substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

6.26. As respostas as questdes objetivas serdo transcritas para o gabarito com
caneta esferografica com tinta preta ou azul, devendo o candidato assinalar uma
unica resposta para cada questao.

6.27. Nao serdao computadas, atribuindo-se nota zero as questdes objetivas n&o
assinaladas (em branco) na folha de respostas, assim como as questdes que
contenham mais de uma alternativa assinalada para a mesma questao (ainda
que uma delas esteja correta), que contenha emenda, rasura e/ou alternativa
marcada a lapis, ainda que legiveis, e quando a alternativa assinalada for a
incorreta.

6.28. Nao sera permitido em nenhuma hipotese o candidato levar o caderno de
prova.

6.29. Os trés ultimos candidatos a terminarem a Prova Objetiva, em cada uma
das salas, deverao rubricar, juntamente com os fiscais, o envelope em que seréo
depositadas as provas realizadas e gabaritos.

7. DA CLASSIFICAGCAO E DESEMPATE

7.1 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que obtiver nota igual a 0
(zero) na prova objetiva.

7.2 A classificagao dar-se-a em ordem decrescente da pontuagao obtida,
observados o bloco tematico e o nivel de ensino.

7.3 Em caso de empate, serao adotados, sucessivamente, os seguintes critérios:
I — maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

Il — maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

lll — maior idade.

8. DO GABARITO E CLASSIFICAGAO PRELIMINAR

8.1 O gabarito provisério da prova objetiva sera disponibilizado no dia 02 _de
marco de 2026, no endereco eletrénico https://www.lidianopolis.pr.gov.br.

8.2 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito provisoério podera
fazé-lo nos dias 03 e 04 de marco de 2026, em documento enderecado a
Comissao Organizadora e encaminhado atraveés do e-mail:
sec.educ.lidianopolis@gmail.com.

8.3. A divulgacao das respostas aos eventuais recursos, do gabarito definitivo,
bem como da Classificagao Preliminar ocorrera no dia 05 de marco de 2026.
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8.4. O candidato que desejar interpor recurso contra a Classificagao Preliminar
podera fazé-lo entre os dias 06 e 09 de marco de 2026, em documento
enderecado a Comissdo Organizadora e encaminhado através do e-mail:
sec.educ.lidianopolis@gmail.com.

8.5. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

8.6. Os recursos que forem encaminhados por qualquer outra forma n&o prevista
neste edital, ou de forma extemporanea, nao serao admitidos analisados.

8.7. Nao serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto,
equivocado, em duplicidade ou incorreto do cartdo-reposta, nem pelo motivo de
resposta que apresentar rasura.

8.8. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de reconsideracdo ou de
revisao de resultado de recursos.

8.9. Nao serdo conhecidos os recursos cujo teor desrespeite a Comissao
Organizadora, sendo que serao preliminarmente improvidos.

9. DA CLASSIFICAGAO DEFINITIVA, RESULTADO FINAL, HOMOLOGAGAO
E CONVOCACAO

9.1. As respostas aos recursos contra a Classificagdo Preliminar e a divulgagao
da Classificagcao Definitiva serao divulgados no dia 10 de marco de 2026 no site
https://www.lidianopolis.pr.gov.br.

9.2. Cabe recurso contra a Classificagao Definitiva que devera ser interposto
entre os dias 11 e 12 de marco de 2026 em documento enderegado a Comissao
Organizadora e encaminhado atraves do e-mail:
sec.educ.lidianopolis@gmail.com.

9.3 As respostas a eventuais recursos contra a Classificagao Definitiva e a
publicacdo do Resultado Final ocorrerdao no dia 13 de marco de 2026, data em
que, igualmente, sera divulgada a Homologagao do Processo Seletivo.

9.4 A aprovagao no Teste Seletivo ndo gera direito a convocagao e obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo por curso, ficando condicionada a
comprovacao de documentos necessarios para contratacdo e a existéncia de
vagas em aberto.

9.5. O candidato aprovado sera convocado por meio de edital ou pelo endereco
eletrénico indicado pelo aluno no ato de sua inscrigdo via internet, sendo que o
edital sera publicado no Diario Eletrbnico do Municipio no site
https://www.lidianopolis.pr.gov.br.

9.6. Tera o candidato convocado, o prazo de 02 (dois) dias uteis, a contar da
data do edital de convocacido, para comparecer a Secretaria Municipal de
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Educacdo e Cultura para orientagbes quanto aos procedimentos e
documentagdes necessarias para regularizagao do estagio.

9.7. No ato da contratacdo o candidato devera estar munido dos seguintes
documentos:

I. Declaracao de frequéncia escolar (original), sendo que o horario do estagio
devera estar de acordo com a vaga oferecida, nao conflitando com o horario do
Curso;

Il. Fotocopia do RG, CPF, Titulo de Eleitor;

lll. Fotocdpia da certiddo de nascimento/casamento;

IV. Fotocdpia do comprovante de endereco;

V. 01 (uma) foto 3x4.

VI. Atestado médico admissional expedido por médico do Municipio de
Lidiandpolis.

9.8. A Prefeitura nao se responsabiliza por informagao de endereco eletrénico (e-
mail) incorreto, incompleto, desatualizado ou com problemas de recepgéo, bem
como telefone ou enderego desatualizado.

9.9. O nao comparecimento dentro do prazo estabelecido no edital de
convocacgao, implicara a inabilitacdo do candidato, reservando-se ao Municipio
o direito de convocar o préximo candidato da lista de classificagao.

9.10. Sera exigido do candidato convocado a assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio com interveniéncia obrigatoria da Instituicdo de Ensino,
sendo que o mesmo somente podera iniciar suas atividades académicas de
estagio apds a entrega do Termo devidamente assinado.

9.11. O termo de estagio sera rescindido a critério da Administracdo, quando
for constatado que o estagiario ndo esta desenvolvendo a contento suas
atividades.

10. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, bem
como instru¢des especificas para a realizacdo do certame.

10.2. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes
relativas a selecao, a classificagdo ou as notas de candidatos, valendo, para tal
fim, a publicagdo do Resultado Final e Homologagéo, no enderego eletrénico
https://www.lidianopolis.pr.gov.br.

10.3 A Prefeitura do Municipio de Lidianopolis ndo se responsabiliza por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este
Processo Seletivo.

10.4. Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissdao Organizadora,
nomeada pela Portaria n° 5.386/2026.
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Lidiandpolis, 30 de janeiro de 2026

APARECIDO BUZATO
Prefeito Municipal

DIENIS DIOCRESIO SOUZA DE JESUS
KELLY LARISSA DA SILVA
MATHEUS HENRIQUE KOZLUK SANTOS
Comissao Organizadora
(Portaria 5.386/2026)
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Publicagcao do Edital de Abertura 30/01/2026
Periodo de Inscrigoes 31/01 a
17/02/2026
Homologacgao Proviséria das Inscrigoes 18/02/2026
Recursos contra a Homologagao Provisoéria 19 e 20/02/2026
Resposta aos Recursos e Homologagao Definitiva 23/02/2026
das Inscri¢coes
Convocacao para a Prova Objetiva e Ensalamento 25/02/2026
APLICACAO DA PROVA OBJETIVA 01/03/2025
Divulgagao do Gabarito Provisoério 02/03/2025

Recursos contra o Gabarito Provisorio

03 e 04/03/2026

Resposta aos Recursos, Divulgagao do Gabarito 05/03/2026
Definitivo e Classificacao Preliminar
Recurso contra a Classificagao Preliminar 06 a 09/03/2026
Divulgacgao da Classificagao Definitiva 10/03/2026

Recursos contra a Classificagao Definitiva

11 e 12/03/2025

Divulgacdo do Resultado Final e Homologagao do 13/03/2026
Processo Seletivo

Convocacao dos Estagiarios A partir de

15/03/2026
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LIDIANOPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL
ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

COMUNS AS PROVAS DE GRADUAGAO E POS-GRADUAGAO

LINGUA PORTUGUESA: Compreensado e interpretacdo de textos. Tipologias e géneros
textuais. Coesao e coeréncia textual. Ortografia oficial e acentuagéo grafica. Emprego das
classes de palavras. Flexdo nominal e verbal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Emprego da crase. Pontuagédo. Uso adequado da linguagem em textos
formais e administrativos.

MATEMATICA: Operacdes fundamentais com numeros inteiros, racionais e reais. Razéo e
proporcao. Regra de trés simples. Conjuntos Numéricos. Porcentagem. Equagdes do primeiro
grau. Leitura e interpretagao de tabelas e graficos.

NOGOES DE INFORMATICA: Conceitos basicos de informatica. No¢des de hardware e
software. Sistemas operacionais: conceitos gerais e funcionalidades basicas. Utilizagdo de
ambiente grafico. Gerenciamento de arquivos e pastas. Nogdes de redes de computadores e
acesso a internet. Correio eletrdnico: envio, recebimento, anexos e organizagcdo de
mensagens. Navegadores de internet e mecanismos de busca. Seguranca da informacao:
cuidados basicos, senhas, virus, malware e boas praticas. Nogdes de softwares de edigdo de
texto, planilhas eletrbnicas e apresentagoes.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades de relevancia local, regional, estadual e nacional.
Fatos politicos, sociais, econdmicos, culturais e ambientais ocorridos recentemente.
Conhecimentos gerais sobre o Municipio de Lidiandpolis: aspectos histéricos, geograficos,
econdmicos, politicos, sociais e culturais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - GRADUAGAO

BLOCO | - GESTAO (Administragdo e/ou areas correlatas): Fundamentos da
Administragao Publica. Administracdo Publica direta e indireta. Estrutura administrativa
municipal. Principios constitucionais da Administracdo Publica. Fungdes administrativas:
planejamento, organizacao, dire¢édo e controle. Nogbes de eficiéncia, eficacia e efetividade na
gestdo publica. Gestdo de processos e rotinas administrativas. Nogdes gerais de atos
administrativos, seus elementos e atributos. Espécies de atos normativos no ambito da
Administragdo Publica. Introdugdo ao processo administrativo. Nogbes basicas de ética,
responsabilidade administrativa e conduta no servigo publico. Atendimento ao cidadao e
comunicagao institucional.

BLOCO Il - EDUCAGAO (Licenciaturas): Fundamentos da educac&o e do processo ensino-
aprendizagem. Papel social da escola e da educacgéo publica. Planejamento pedagdgico e
organizagado do trabalho docente. Gestao escolar e organizagdo dos sistemas de ensino.
Educacéo inclusiva, diversidade e acessibilidade. Nogdes introdutérias de politicas publicas
educacionais. Relagdo escola, familia e comunidade.

BLOCO Il — ASSISTENCIA SOCIAL (Servigo Social e Psicologia): Fundamentos das
politicas publicas e das politicas sociais. Organizagdo da Assisténcia Social no Brasil. Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS. Protecdo social basica e especial. Direitos sociais,
cidadania e inclusado social. Trabalho social com familias, individuos e grupos. Acolhimento,
escuta qualificada e acompanhamento psicossocial. Atuagao intersetorial e em rede de
protecao social. Etica profissional, sigilo e responsabilidade social.

BLOCO IV — SAUDE (Enfermagem e Farmacia): Nogdes introdutérias de salde publica e
organizagédo do Sistema Unico de Saude — SUS. Principios e diretrizes do SUS. Promogéo,
prevengcdo e atengcdo a saude. Trabalho em equipe multiprofissional. Humanizagdo do
atendimento em saude. Etica profissional, sigilo e responsabilidade sanitaria. Nogdes basicas
de biossegurancga. Vigilancia em saude e controle sanitario. Uso racional de medicamentos e
assisténcia farmacéutica no servigo publico.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - POS-GRADUAGAO

BLOCO | — GESTAO (Administragdo e/ou areas correlatas): Administragdo Publica e
modelos de gestdo: burocratica, gerencial e governanga publica. Principios constitucionais da
Administragao Publica e sua aplicagéo pratica. Planejamento governamental e instrumentos
de gestdo publica. Organizagdo administrativa municipal e competéncias dos entes
federativos. Atos administrativos: conceitos, elementos, atributos e controle. Nogbes de
discricionariedade e vinculagdo administrativa. Processo administrativo no ambito da
Administracao Publica. Controle interno, controle externo e responsabilidade administrativa.
Etica, integridade e transparéncia na gestdo publica. Atendimento ao cidaddo, comunicacéo
institucional e melhoria dos servigos publicos.

BLOCO Il — EDUCAGAO (Licenciaturas): Fundamentos tedricos do processo ensino-
aprendizagem. Planejamento educacional e praticas pedagdgicas. Avaliacdo da
aprendizagem e avaliagao institucional. Gestao escolar democratica e organiza¢ao do sistema
educacional. Politicas publicas educacionais e seus impactos na pratica escolar. Educagao
inclusiva, diversidade e equidade na educacao. Relagéo entre curriculo, pratica pedagdégica e
contexto social. Papel do educador na formacéao cidada.

BLOCO Il - ASSISTENCIA SOCIAL (Servigo Social e Psicologia): Fundamentos tedricos
das politicas sociais e da politica de Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS: organizagao, niveis de protegéo e gestao. Protecdo social basica e especial e suas
interfaces. Acolhimento, escuta qualificada e acompanhamento psicossocial. Trabalho social
com familias, individuos e grupos. Atuagao intersetorial e articulagdo da rede de protecao
social. Direitos humanos, cidadania e inclusdo social. Etica profissional, sigilo e
responsabilidade técnica. Registro, monitoramento e avaliagdo das a¢bes socioassistenciais.
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