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Lei Orgéanica do Municipio de Lidianopolis-Parana
PREAMBULO

NOs, representantes do povo e do Municipio de Lidiandpolis, reunidos em
Camara Constituinte Municipal, com o0s poderes outorgados pelas
Constituicdes da Republica Federativa do Brasil e do Estado do Parana, com o
pensamento voltado para a constru¢cdo de uma sociedade soberana, livre,
igualitaria e democratica, fundada nos principios de justica e do pleno exercicio
de cidadania ética, moral e do trabalho, promulgamos, sob a inspiragéo popular
e protecdo de Deus, a seguinte LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
LIDIANOPOLIS-PR

Titulo |



DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° O Municipio de LIDIANOPOLIS é unidade do territorio do Estado do
PARANA, com personalidade juridica de Direito Publico interno e autonomia
politica, administrativa e financeira, que proclama e adota, nos limites de sua
autonomia e competéncia, os principios fundamentais e os direitos individuais,
coletivos, sociais e politicos, universalmente consagrados e reconhecidos pela
Constituicdo Federal, a todas as pessoas no ambito de seu territorio, coibindo,
para tanto, a pratica discriminatéria de sentido excludente motivada por etnia,
sexo, orientacdo sexual, cor, idade, condi¢cdo sécio-econdmica, deficiéncia
fisica, credo religioso e conviccédo politica.

Paragrafo Unico. Todo o poder emana do povo, que 0 exerce por meio de
representantes eleitos diretamente, nos termos desta Lei Organica.

Art. 2° - A soberania popular sera exercida por sufragio universal e pelo voto
direto e secreto, com valor igual para todos e, nos termos da lei, mediante:

| - plebiscito;
Il - referendo;
[l - iniciativa popular.

Art. 3° - Sdo Poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, 0
Legislativo e o Executivo.

Paragrafo Gnico. E vedado a qualquer dos Poderes delegar atribuicdes e ao
cidadao, investido em um deles, exercer fungdo em outro, salvo nos casos
previstos nesta Lei Organica.

Titulo Il

DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO
Capitulo |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 4° - E mantida a atual circunscri¢o territorial do Municipio, cujos limites sé
poderdo ser alterados nos termos da legislacéo.

Paragrafo tnico. O Municipio tem como sede a cidade de LIDIANOPOLIS.
Art. 5° - Os simbolos oficiais do Municipio séo os estabelecidos em lei.

Art. 6° - O territorio do Municipio podera ser dividido em distritos, sub-distritos e
regides administrativas, criados, organizados e extintos por lei municipal,
observada a legislagéo em vigor.

Capitulo 11

DA ADMINISTRACAO PUBLICA



Secao |
Disposicoes Gerais

Art. 7° A administracdo publica direta e indireta obedecera, dentre outros
principios, aos de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia e também ao seguinte:

| - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros,
na forma da lei;

a) é proibida qualquer discriminagdo, por raca, cor, idade, sexo, religido,
vinculagdo politica, situacdo econdmica, tanto na inscricdo para 0 CONCUrso
publico, quanto no exercicio da funcdo publica

Il — a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacédo préevia
em concurso publico de provas ou de provas, avaliacdo pratica e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma
prevista em lei, ressalvadas as nomeacdes para cargo em comissao declarado
em lei de livre nomeacao e exoneracao

a) as provas deverdo aferir, com carater eliminatério, os conhecimentos
especificos exigidos para o exercicio do cargo;

b) os pontos correspondentes aos titulos ndo poderdo exceder a mais de um
quinto do total de pontos do concurso;

lIl - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel
uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas, avaliacdo pratica e
titulos, sera convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir
cargo ou emprego na carreira;

V - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associa¢éo sindical;

VI - a lei reservara percentual de cargos e empregos publicos as pessoas
portadoras de deficiéncia e definird os critérios de sua admisséao;

VIl - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

VIII - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo seréo
computados nem acumulados, para fins de concessdo de acréscimos
ulteriores, sob 0 mesmo titulo ou idéntico fundamento;

IX - & vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando
houver compatibilidade de horarios;

a) a de dois cargos de professor;



b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
c) a de dois cargos privativos de médico;

X - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcbes e abrange
autarquias, empresas publicas, sociedade de economia mista e fundacdes
mantidas pelo Poder Publico;

Xl - sédo estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, servidores municipais
nomeados em virtude de concurso publico;

XIl - os cargos em comissao serdo exercidos preferencialmente por servidores,
nos casos e condi¢des previstos em lei;

XIll - somente por lei especifica poderdo ser criadas empresa publica,
sociedade de economia mista, autarquia ou fundacéo publica;

XIV - ressalvados os casos especificos na legislacdo, as obras, os servicos,
compras e alienacdes sdo contratados mediante processo de licitagdo publica
que assegure igualdade de condicfes a todos os concorrentes, com clausulas
que estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da
proposta, nos termos da lei, 0 qual somente deve permitir as exigéncias de
qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento
das obrigacoes.

§ 1° A administracdo publica municipal € fundacional, quando realizada por
fundacéo instituida ou mantida pelo Municipio.

8§ 2° A publicacdo dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos
orgaos publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacédo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 3° A ndo-observancia do disposto nos incisos Il e Ill implicara na nulidade do
ato e na punicéo da autoridade responsavel, nos termos da lei.

8 4° Todo e qualquer cidaddo no gozo de suas prerrogativas constitucionais
poderd prestar concurso para preenchimento de cargo da administracao
publica municipal, na forma que a lei estabelecer.

§ 5° A acgédo politico-administrativa do Municipio sera acompanhada e avaliada,
através de mecanismos estaveis, por conselhos populares, na forma da lei.

Art. 8° - Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as
seguintes disposic¢oes.

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, ficara
afastado de seu cargo, emprego ou funcgao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou
funcéo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;



[ll - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da
remuneracao do cargo eletivo e, ndo havendo compatibilidade, serd aplicada a
norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija 0 afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto
para promogao por merecimento;

Secéo ll
Dos Servidores Municipais
Art. 9° - O Municipio devera estabelecer em lei o regime de seus servidores.

Art. 10. Os cargos e fungbes publicos serdo criados por lei que fixard a
denominacéo, padrdao de vencimentos, condicdes de provimento e recursos
pelos quais serdo pagos 0s seus ocupantes.

Art. 11. S&o direitos dos servidores publicos do Municipio, além de outros
previstos na Constituicdo Federal e nas leis, mais 0s seguintes:

| - vencimento ou salario basico, nunca inferior ao salario minimo fixado pela
Unido, para os trabalhadores urbanos e rurais;

Il - irredutibilidade de vencimentos ou salarios;
[l - décimo terceiro salario ou vencimento, com base na remuneracao integral;

IV - remuneracao para o trabalho noturno que sera de, no minimo, vinte por
cento superior ao trabalho diurno;

V - salario-familia ou abono familiar para seus dependentes;

VI - duracéo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta
semanais, facultada a compensacdo de horarios e reducdo da jornada, na
forma da lei;

VII - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

VIIIl - remuneragdo do servico extraordinario, superior, no minimo, em
cinglienta por cento a do normal;

IX - gozo de férias anuais remunerados com, pelo menos, um tergco a mais do
gue a remuneracao normal, e pagamento antecipado;

X - licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e da remuneracdo, com a
duracédo de cento e vinte dias;

Xl - licenca-paternidade nos termos fixados em lei;

XIl - reducéo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude,
higiene e seguranca,



X1l - remuneracao, exercicio de cargos e funcdes e critério de admissdo néo
diferenciaveis por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil,

XIV - auxilio-transporte, correspondente a necessidade do deslocamento do
servidor em atividade para seu local de trabalho, nos termos da lei;

XV - auxilio-funeral;

XVI - regime juridico, estabelecido em estatuto, através de lei complementar,
observados os principios e normas da Constituicdo Federal e desta Lei
Organica;

XVII - planos de carreira que prevejam, também, as vantagens de carater
individual, bem como as relativas a natureza e ao local de trabalho;

XVIII - carreiras, organizadas de modo a favorecer o acesso generalizado aos
cargos publicos;

XIX - promocdes de grau a grau nos cargos organizados em carreira,
obedecendo aos critérios de merecimento, habilitacdo, especializacdo e
antiglidade, alternadamente, e lei que deva estabelecer normas para
assegurar critérios objetivos na avaliacao;

XX - tratamento sem discriminagdo no tocante a remuneracdo e critérios de
admisséao do servidor, se portador de deficiéncia;

XXI - adicional de remuneracdo as atividades consideradas penosas,
insalubres, perigosas e de dificil acesso, na forma da lei;

XXII - programa de auxilio ao servidor publico estudante e seus dependentes;

XXIII - programas de auxilio-alimentacado extensivo a todos os servidores da
administracao direta, indireta e fundacional,

XXIV - servico de assisténcia social, garantido pelo Municipio a todos os
servidores da administragéo direta, indireta ou fundacional,

Art. 12 - A revisdo geral da remuneracdo dos servidores publicos ativos,
inativos e dos pensionistas far-se-a sempre na mesma data e nos mesmos
indices.

8 1° - O indice de reajuste dos vencimentos dos servidores ndo poderé ser
inferior ao necessario para repor o seu poder aquisitivo.

§ 2° - As gratificacOes e adicionais por tempo de servigo serdo asseguradas a
todos os servidores municipais efetivos e serdo regidas por critérios uniformes
quanto a incidéncia, ao numero e as condi¢cbes de aquisicdo, na forma da
legislacao.

Art. 13. Fica vedado atribuir aos servidores da administracdo publica qualquer
gratificacdo de equivaléncia superior a remuneracao fixada para os cargos ou
funcdes de confianca criados em lei.



8§ 1.° - Aos Secretarios municipais do Executivo e do Legislativo aplica-se
remuneracao exclusivamente por subsidios, fixado em parcela Unica, aprovada
por lei especifica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional,
abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratério
obedecido, em qualquer caso, o disposto no artigo 37, X e Xl da Constituicdo
Federal.

§2.° - E vedada a participacdo dos servidores publicos no produto da
arrecadacao de multas, inclusive da divida ativa.

Art. 14. O pagamento da remuneracdo mensal dos servidores publicos do
Municipio devera ser realizado até o 5° dia util subsequente ao més de trabalho
prestado.

§ 1°. O pagamento da gratificacdo natalina, também chamada décimo terceiro
salario, sera efetivado até o dia vinte de dezembro, garantindo ao servidor que
0 requerer, entre os meses de fevereiro e novembro de cada ano, recebimento
da metade do décimo terceiro salario num prazo de trinta dias, contado a partir
de protocolado o requerimento.

§ 2°. As obrigagOes pecuniarias dos orgédos da administragéo direta e indireta
para com 0s seus servidores ativos, inativos ou pensionistas, ndo cumpridas
até o 5° dia util subsequiente ao més da aquisicao do direito, serdo liquidadas
com valores atualizados pelos indices aplicados para a revisdo geral da
remuneracao dos servidores publicos do Municipio.

Art. 15. O tempo de servigco publico federal, estadual e municipal prestado a
administracdo direta e indireta, inclusive fundacdes publicas, sera computado
integralmente, para fins de avanco, gratificagcdo e adicionais por tempo de
servico e disponibilidade.

Art. 16. O servidor publico serd aposentado nos termos e de acordo com a
Constituicdo Federal e legislacéo previdenciaria.

Art. 17. O Municipio podera manter 6rgdo ou entidade de previdéncia e
assisténcia meédica, odontolégica e hospitalar para seus servidores e
dependentes, mediante contribui¢cdo, na forma da lei.

8 1° A diretoria desse Orgédo previdenciario sera eleita pelo voto direto e secreto
dos seus associados.

Art. 18. Nenhum servidor podera ser diretor ou integrar conselho de empresas
fornecedoras ou prestadoras de servicos ou que realizem qualquer modalidade
de contrato com o Municipio, sob pena de demissao do servico publico.

Art. 19. A lei assegurard aos servidores da administracédo direta, indireta e das
autarquias, isonomia de vencimentos para cargos de atribuicdes iguais ou
assemelhadas, do mesmo Poder, ou entre servidores dos Poderes Executivo e
Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual, assim como as
relativas a natureza ou local de trabalho.



Art. 20 A remuneracdo, 0s subsidios, 0s proventos ou outra espécie
remuneratéria, percebidas cumulativamente ou nédo, incluidas as vantagens
pessoais ou de qualquer natureza, dos ocupantes de cargos, funcbes e
empregos publicos da administracdo direta, autarquica ou fundacional, dos
membros dos Poderes Executivo e Legislativo, bem como dos Vereadores e
demais agentes politicos, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie,
do Prefeito Municipal.

§ 1° O disposto no "caput" deste artigo também é aplicado as empresas
publicas e as sociedades de economia mista e suas subsidiarias, que
receberem recursos do municipio para o pagamento de despesas de pessoal
ou de custeio em geral

§° 2° Lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, fixara a
remuneracao e subsidios dos servidores e agentes politicos nos limites da Lei
Organica

Art. 21. Fica vedada a cedéncia de servidores entre os Poderes do Municipio,
assim como a outros o6rgdos publicos de qualquer esfera ou entidades
particulares, sem a expressa manifestacdo da anuéncia do servidor.

Paragrafo Gnico. E vedada a cedéncia de servidores a entidades particulares
com fins lucrativos.

Art. 22. Fica vedada a cedéncia de servidores ocupantes de cargos
comissionados a outros setores da administracdo Municipal ou outras esferas
de governo

Art. 23. Aos ocupantes dos cargos em comissdo, além de outras vantagens
atribuidas em lei, serdo asseguradas as seguintes:

| - décimo terceiro salario integral,
Il - abono-familia aos seus dependentes;
Il - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

IV - gozo de férias anuais remuneradas com pelo menos um terco a mais que o
valor do respectivo cargo;

V - licenca a gestante, sem prejuizos do cargo e de remuneragdo, com a
duragao de cento e vinte dias;

VI - licenca-paternidade nos termos fixados em lei.

Capitulo IlI
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 24. Constituem bens municipais todas as coisas, méveis e imoveis, direitos



e acOes que, a qualquer titulo, pertencam ao Municipio.

Art. 25. Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais, respeitada a
competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em seus servicos.

Art. 26. Todos os bens municipais serdo cadastrados com a identificacao
respectiva, os quais ficardo sob a responsabilidade do titular da secretaria ou
do setor a que estiverem afetos.

Art. 27. A alienacdo de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse
publico devidamente justificado, serd precedida de avaliagdo e autorizacao
legislativa, quando:

| - iméveis, fica dispensada a concorréncia publica nos casos de permuta e
doacdo, esta permitida apenas para entidades e instituicdes publicas.

Il - méveis, depende apenas de concorréncia publica, dispensada nos casos de
doacdo que é permitida exclusivamente para fins assistenciais e com interesse
publico relevante, sempre mediante autorizacao legislativa.

Art. 28. A aquisicdo de bens imoveis, por compra ou permuta, dependerd de
prévia avaliacdo e autorizacao legislativa.

Art. 29. E proibida a doag&o, venda ou concessido de uso de qualquer fracdo
dos parques, pracas, jardins ou largos publicos, salvo concessao de uso para
pequenos espacos previstos no Codigo de Posturas do Municipio, com
autorizacao legislativa.

Capitulo IV
DA COMPETENCIA
Art. 30. E competéncia comum do Municipio com a Unido e o Estado:

| - zelar pela guarda da Constituicdo, das leis e das instituicbes democraticas e
conservar o patriménio publico;

Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;

[l - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico
e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis, 0s sitios
arqueoldgicos e paleontolégicos;

IV - impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizagao de obras de arte e de
outros bens de valor historico, artistico e cultural,

V - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacéo e a ciéncia;

VI - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas
formas;



VIl - preservar a flora e a fauna, vedadas na forma da Lei as praticas que
cologuem em risco sua fungao ecoldgica, provoca a extingdo de espécies;

VIII - fomentar a producdo agropecuéria e organizar o abastecimento alimentar;

IX - promover programas de construcdo de moradias e a melhoria das
condi¢Bes habitacionais e de saneamento basico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacéo,
promovendo a integragéo social dos setores desfavorecidos;

Xl - estabelecer e implantar politica de educacéo para a seguranca do transito;

XIlI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e
exploracdo de recursos hidricos e minerais no ambito de seu territério.

Art. 31. E competéncia do Municipio, ressalvada a do Estado, prover tudo
quanto diga respeito aos assuntos de interesse local, cabendo-lhe, entre
outras, as seguintes atribuicdes:

| - organizar-se juridicamente, expedir leis, atos e medidas de seu exclusivo
interesse;

Il - elaborar o orcamento municipal, prevendo a receita e fixando a despesa
com base em planejamento adequado;

[ll - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia e aplicar as suas
rendas;

IV - organizar o quadro e estabelecer o regime juridico Unico de seus
servidores, atendidas as disposicdes da legislacéo;

V - prover a estrutura para combate a incéndio e definir os equipamentos
preventivos nos edificios em geral;

VI - adquirir bens, inclusive através de desapropriacdo por necessidade ou
utilidade publicas, ou por interesse social;

VII - elaborar o seu Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

VIII - determinar o itinerario e os pontos de parada dos transportes coletivos,
bem como fixar os locais de pontos dos taxis, moto-taxi e taxis-lotacao;

IX - conceder, permitir ou autorizar servigos de transportes coletivos, de téaxis,,
moto-taxi e taxis-lotacdo, bem como fixar as respectivas tarifas;

X - fixar e sinalizar os limites das zonas de siléncio, de transito e trafego;

Xl - disciplinar os servicos de carga e descarga e fixar tonelagem maxima
permitida de veiculos em estradas municipais;

XII - sinalizar as vias urbanas e estradas municipais;



X1l - regulamentar e fiscalizar a instalagao e funcionamento dos elevadores;

XIV - dispor sobre servico funerario e cemitérios, encarregando-se da
administracdo daqueles que forem publicos e fiscalizando os pertencentes a
entidades privadas;

XV - autorizar e fiscalizar, regularmente, a afixacdo de cartazes e andncios,
bem como a utilizacdo de quaisquer outros meios de publicidade e
propaganda, nos locais sujeitos ao poder de policia municipal;

XVI - disciplinar os jogos esportivos, os espetaculos e os divertimentos
publicos, sem prejuizo da acdo policial do Estado, e incrementar praticas
esportivas, com especial atencdo aos alunos de estabelecimentos municipais;

XVII - dispor sobre captura, apreensdo, depésito e destino de animais e
mercadorias apreendidas em decorréncia de transgressao da legislacao;

XVIII - instituir e impor multas por infracdo de suas leis e resolugoes;

XIX - interditar edificios em ruinas ou em condicfes de absoluta insalubridade e
fazer demolir qualquer constru¢cdo que ameace ruir, apds vistoria que podera
ser assistida pela parte interessada, mediante laudo assinado por comissao de
peritos;

XX - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupacdo do solo
urbano;

XXI - organizar e prestar diretamente ou sob delegagcdo, sempre através de
licitacdo, o0s servicos publicos de interesse local, inclusive o de transporte
coletivo, que possui carater essencial;

XXII - promover a protecdo do patriménio historico-cultural local, observada a
legislacdo e a acao fiscalizadora federal e estadual;

XXIII - prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado,
servicos de atendimento a saude da populacao;

XXIV - manter, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educacéo infantil, pré-escolar e de ensino fundamental;

XXV - manter setor centralizado para atendimento de reclamacdes relativos a
prestacao de servigos publicos;

XXVI - legislar sobre os servicos de utilidade publica e regulamentar os
processos de instalacdo, distribuicdo e consumo publico de agua e gas;

XXVII - ordenar as atividades urbanas, fixando condi¢cbes e horario para
funcionamento de estabelecimentos comerciais e similares, observadas as
normas federais pertinentes;

XXVIII - regular o trafego e o transito nas vias publicas municipais, atendendo



as necessidades de locomocgéo das pessoas portadoras de deficiéncia;

XXIX - disciplinar a localizacdo, nas areas urbanas e, nas proximidades de
culturas agricolas e mananciais, de substancias potencialmente perigosas;

XXX - promover a coleta, o transporte, o tratamento, selecdo e a destinacéo
final dos residuos sélidos domiciliares e de limpeza urbana;

XXXI - fazer cessar, no exercicio do poder de policia administrativa, as
atividades que violarem as normas de saude, sossego, higiene, seguranca,
funcionalidade, estética, moralidade e outras de interesse da coletividade;

XXXII - dispor sobre autorizagdo, permissao e concessdao de uso de bens
publicos municipais;

XXXIIl — Promover a cada 2 (dois) anos, conferéncia de saude, assisténcia
social, agricultura, educacéo, cultura e meio ambiente.

Capitulo V
DAS PROIBICOES
Art. 32. Ao Municipio é vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter com eles, ou seus representantes, relacbes de
dependéncia ou alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboracdo de
interesse publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;
[l - criar distingbes ou preferéncias entre brasileiros;
IV - langar impostos sobre:

a) o patrimbénio, a renda ou os servicos da Unido, do Estado e de outros
municipios;

b) templos de qualquer culto;

c) o patrimbénio, a renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas
fundacdes, das entidades sindicais dos trabalhadores e de instituicbes de
educacao ou de assisténcia social sem fins lucrativos, observados os requisitos
fixados em lei;

d) livros, jornais, periodicos e o papel destinado a sua impressao;

e) bens de entidades esportivas e recreativas sem fins lucrativos, legalmente
organizados;



f) cemitérios comunitarios e de sociedades civis, sem fins lucrativos;

V - outorgar isencdes ou anistia fiscal, ou permitir remissdo de dividas, sem
interesse publico justificado e autorizacdo legislativa, sob pena de nulidade do
ato.

Titulo Il

DA ORGANIZA(;AO DOS PODERES

Capitulo |

DO PODER LEGISLATIVO

Secéo |

Das Disposic¢des Gerais

Art. 33. O Poder Legislativo € exercido pela Camara Municipal de Vereadores.

Paragrafo Unico. Obedecendo as disposi¢cdes constitucionais que regem a
matéria, fixa-se em 09 (nove) Vereadores a composicdo numérica da Camara
Municipal para a proxima legislatura, a se iniciar em 2009.

Art. 34. A Camara Municipal reunir-se-4 anualmente, e € composta de dois
periodos:

| — De primeiro de fevereiro a quinze de julho;
Il — De primeiro de agosto a quinze de dezembro.

Paragrafo Unico: Nos periodos 16 a 31 de julho e 16 de dezembro a 31 de
janeiro, havera recesso parlamentar.

Art. 35. A primeira sessao de cada legislatura realizar-se-a no dia 1° de janeiro
do ano subsequente ao da eleicdo, para posse do Prefeito, Vice-Prefeito e
Vereadores, elegendo-se, na mesma oportunidade, a Mesa.

Paragrafo Unico. E de dois anos o mandato dos membros da Mesa, sendo
possibilitada a reconduc¢é&o por igual periodo.

Art. 36. O Vereador que ndo tomar posse na sesséo do dia 1° de janeiro do ano
subsequiente ao da eleicdo deverd fazé-lo dentro de dez dias do inicio do
normal funcionamento da Céamara, sob pena de perda do mandato, salvo
motivo justo, aceito pela maioria dos membros da Camara.

Art. 37. No ato da posse e ao término do mandato, os Vereadores deverao
fazer a declaracdo de seus bens, a qual ficara arquivada na Céamara,
constando das respectivas atas.

Art. 38. A convocacéo extraordinaria da Camara cabera:



| — ao seu Presidente;

Il —a maioria absoluta de seus membros;

[l - ao Prefeito Municipal;

IV — a cinco por cento dos eleitorados deste Municipio.

8 1° A convocacdo extraordinaria serd levada ao conhecimento dos
Vereadores atraves de convocacao pessoal e escrita.

§ 2°. Na sessdao legislativa extraordinaria, a Camara de Vereadores deliberara
exclusivamente sobre matéria da convocacao.

Art. 39. As Sessdes da Camara de Vereadores serdo realizadas na Sala das
Sessbes, sendo que, havendo motivo relevante ou de forca maior, a Camara
podera, por deliberagcdo da Mesa, "ad referendum" da maioria absoluta dos
Vereadores, reunir-se em outro local.

Art. 40. As sessbes da Camara de Vereadores serdo publicas, salvo
deliberagdo em contrario, quando serdo secretas, por motivo relevante de
preservacao do decoro parlamentar.

Art. 41. As sessbes somente serdo abertas com a presenca de, no minimo,
cinco Vereadores.

Art. 42. As sessOes solenes serdo realizadas na posse dos Vereadores, do
Prefeito e Vice-Prefeito, bem como nas homenagens e comemoracdes
especiais, nelas s6 podendo usar da palavra Vereadores previamente
designados pelo Presidente e, se for o caso, 0 homenageado e convidados.

Secéo ll

Da Mesa

Art. 43. A eleicdo da Mesa da Camara, com excecao do primeiro ano, dar-se-a
na ultima Sessao Ordinaria do més de dezembro e com posse em 1° de janeiro
do ano subsequente.

Paragrafo Unico — Na eleicdo de renovacdo da mesa diretora, apresentacio
das chapas devera ocorrer 48 ( quarenta e oito ) horas, antes da eleicéo,
através de requerimento, contendo o nome dos membros e seus respectivos
cargos, protocolando na secretaria da Camara.

Art. 44. A Mesa da Camara é constituida de Presidente, Vice-Presidente,
Primeiro-Secretario e Segundo-Secretario.

Art. 45. A Mesa, dentre outras atribuicdes, compete:



hY

| - tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos
legislativos;

Il - promulgar a Lei Organica e suas emendas, do mesmo modo procedendo
com o Regimento Interno e o Cédigo de Etica e Decoro Parlamentar;

[l - promulgar resolucdes e decretos legislativos;

IV - representar junto ao Poder Executivo sobre necessidades de economia
interna da Camara;

V - deliberar sobre questbes de ordem levantadas pelos Vereadores durante a
sessédo da Camara.

Secao Il
Do Presidente

Art. 46. Dentre outras atribuicdes compete ao Presidente da Camara:
| - representar a Camara em juizo e fora dele;

Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da
Camara,

[l - promulgar, juntamente com o0 secretdrio as resolu¢cdes e os decretos
legislativos;

IV - promulgar as leis com sanc¢ao tacita, ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo
Plenario, desde que nao aceita esta decisdo, em tempo habil, pelo Prefeito;

V - fazer publicar os atos da Mesa, tais como resolucdes, decretos legislativos
e leis pela mesma promulgados;

VI - autorizar as despesas da Camara;

VII - representar, por decisdo da Camara, sobre a inconstitucionalidade de lei
ou ato municipal;

VIII - representar, por decisdo de dois tercos da Camara, a intervengcdo no
Municipio nos casos admitidos pela Constituicao Estadual;

IX - manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a forga necessaria
para este fim;

X - encaminhar, para parecer prévio, a prestacdo de contas do Municipio ao
Tribunal de Contas do Estado ou ao 6rgao a que for atribuida esta
incumbéncia,

Xl - fazer cumprir o0 Regimento Interno.

Secao IV



Dos Vereadores

Art. 47. Os Vereadores, eleitos na forma da lei, gozam de garantias, que a
mesma |lhes assegura, pelas suas opinides, palavras e votos proferidos no
exercicio do mandato.

Art. 48. E vedado ao Vereador:
| - desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de
servico publico, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de
gue sejam demissiveis ad nutum, nas entidades constantes da alinea anterior;

Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador, diretor de empresa, que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer
funcéo remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo de que sejam demissiveis ad nutum, nas entidades
referidas no inciso |, a;

C) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere o inciso |, a;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.
Art. 49. Perde o mandato o Vereador:

| - cujo procedimento for declarado incompativel de acordo com o Cédigo de
Etica e Decoro Parlamentar;

Il - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a vinte por cento das
sessdes ordinarias e extraordindrias ou trés sessdes ordinarias consecutivas
da Camara, salvo em caso de licenca, ou missdo por esta autorizada pela
Casa.

[l - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
IV - quando o decretar a justica eleitoral;
V — que sofrer condenacéo criminal em sentenca transitada e julgada;

VI - que se utilizar do mandato para a pratica de atos de corrup¢do ou de
improbidade administrativa, devidamente comprovados na forma da lei.

8 1° - Nos casos dos incisos |, V e VI, além dos que incorrerem nas proibi¢cdes
estabelecidas no artigo anterior, a perda do mandato sera decidida pela
Camara de Vereadores por maioria absoluta, mediante provocacdo da



respectiva Mesa ou partido politico representado na Camara de Vereadores,
assegurada ampla defesa.

§ 2° - Nos casos previstos nos incisos Il e 1V, a perda serd declarada pela
Mesa da Casa, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer de seus
membros ou de partido politico representado na Camara de Vereadores,
assegurada ampla defesa.

Art. 50. Extinguir-se-4 o mandato do Vereador quando:

| - ocorrer o falecimento, rendncia ou condenacao por crime funcional ou
eleitoral;

Il - deixar de tomar posse sem motivo justo, aceito pela Céamara, dentro do
prazo de quinze dias;

[l - perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

§ 1° - Comprovado o ato ou fato extintivo, o Presidente da Camara, na primeira
sessdo, devera comunicar ao Plenario e fazer constar na ata a declaracao da
extingcdo do mandato e convocar imediatamente o respectivo suplente.

§ 2° - Caso o Presidente da Camara néo tomar as providéncias do paragrafo
anterior, o suplente do Vereador podera requerer a declaragdo de extincao do
mandato, por via judicial e, se procedente, o Presidente devera pagar as custas
do processo e honorarios de advogado, importando a decisdo judicial na
destituicAo automatica do cargo da Mesa e no impedimento para nova
investidura durante toda a legislatura.

Art. 51. Nao perde o mandato o Vereador que ocupar cargo de secretario
municipal, de diretor, ou cargo em comissao, desde que se afaste do exercicio
da vereanca.

Art. 52. O Vereador podera licenciar-se:
| - por moléstia devidamente comprovada;

Il - para desempenhar missées temporarias de carater cultural ou de interesse
do Municipio;

[Il - para tratar de interesses particulares por prazo determinado, nunca inferior
a trinta dias, ndo podendo reassumir o exercicio do mandato antes do término
da licenca.

IV — Para ausentar-se do Municipio por mais de 15 (quinze) dias.

V — Para vereadora gestante, por 120 (cento e vinte) dias, com remuneracao.

Paragrafo unico. Para fins de remuneracao, considerar-se-a como em exercicio
0 Vereador licenciado, nos termos dos incisos | e II.

Art. 53. No caso de vaga ou licenca do Vereador, o Presidente convoca



imediatamente o suplente.

Paragrafo unico. O suplente convocado deve tomar posse dentro do prazo de
quinze dias da data da notificagéo, sob pena de perda do mandato em caso de
negativa de comparecimento, salvo motivo justo aceito pela maioria absoluta
da Camara.

Secado VvV
Das Atribuicbes da Camara

Art. 54. Compete a Camara Municipal, com a sancéo do Prefeito, dispor sobre
todas as matérias de competéncia do Municipio e, especialmente:

| - instituir os tributos e regular a arrecadacdo e a aplicacdo das rendas
municipais;

Il - autorizar isencdes e anistias fiscais e a remissao de dividas;

lll - votar o orcamento anual, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias e o Plano
Plurianual de Investimentos e operacdes de crédito bem como a abertura de
créditos suplementares e especiais;

IV - deliberar sobre obtencdo e concessao de empréstimos e operacdes de
crédito bem como a forma e os meios de pagamento;

V - autorizar a concessao de auxilios, prémios e subvencoes;
VI - autorizar a concessao de servigos publicos;
VII - autorizar a alienacéo de bens imoveis;

VIII - autorizar a aquisicdo de bens imdveis, salvo quando se tratar de doacao
sem encargo;

IX - criar, transformar e extinguir cargos, empregos e func¢des publicas e fixar
0S respectivos vencimentos, por proposta do Prefeito, quando subordinados ao
Executivo, e os dos servigos da Camara,

X - aprovar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

Xl - autorizar convénios com entidades publicas ou particulares e consércios
com outros municipios;

XIl - delimitar o perimetro urbano;

XIII - autorizar a denominacdo de proprios, vias e logradouros publicos e sua
alteracao;

XIV - estabelecer normas urbanisticas, particularmente as relativas a
zoneamento e loteamento;

XV - criar, extinguir, estruturar e definir as atribuicbes das Secretarias e 6rgaos



de administragdo do Municipio;

XVI - dispor sobre a divisao territorial do Municipio, respeitada a legislacéo
federal e estadual;

Art. 55. Compete privativamente a Camara Municipal exercer as seguintes
atribui¢cbes, dentre outras:

| - eleger sua Mesa,;
Il - elaborar o Regimento Interno e o Codigo de Etica e Decoro Parlamentar;

[l - organizar os servicos administrativos internos e prover 0s cargos
respectivos;

IV - propor a criacdo ou extincdo dos cargos dos servicos administrativos
internos, bem como a fixagdo dos respectivos vencimentos, por iniciativa da
Mesa ou de um terco dos Vereadores;

V - conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores;

VI - autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a ausentar-se do Municipio, quando o
periodo for superior a quinze dias;

VIl - conhecer da renuncia do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores;

VIII - tomar e julgar as contas do Prefeito e de sua Mesa, deliberando sobre o
parecer do Tribunal de Contas, devendo o processo ser iniciado no prazo de 20
(vinte) dias apdés seu recebimento, conforme Regimento Interno e observados
0S seguintes preceitos:

a) o parecer do Tribunal de Contas deixa de prevalecer por decisdo de dois
tercos dos membros da Camara Municipal;

b) decorrido o prazo de sessenta dias sem deliberacdo pela Camara, as contas
serdo consideradas aprovadas ou rejeitadas de acordo com a conclusédo do
parecer do Tribunal de Contas;

C) rejeitadas as contas, estas devem ser imediatamente remetidas ao Ministério
Publico para os fins de direito;

d) As contas do Municipio, ap0s serem julgadas pelo legislativo, ficardo durante
sessenta dias, a disposicdo de qualquer contribuinte, para todos os fins de
direito.

IX - decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos casos
indicados na Constituicdo Federal, nesta Lei Organica e no Cadigo de Etica e
Decoro Parlamentar e na legislacdo federal aplicavel;

X - autorizar a realizacdo de empréstimo, operacdo ou acordo externo de
qualquer natureza, de interesse do Municipio;



Xl - proceder a tomada de contas do Prefeito, através de comissdo especial,
guando nao apresentadas a Camara dentro de noventa dias apos a abertura da
sessao legislativa;

XII - aprovar convénio, acordo ou qualquer outro instrumento

celebrado pelo Municipio com a Unido, o Estado, o Distrito Federal ou
entidades assistenciais e culturais;

Xl - fixar os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito, dos Vereadores e Secretarios
Municipais, na forma estabelecida em Lei;

XIV - estabelecer e mudar temporariamente o local de suas reunides de acordo
com a Lei Municipal;

XV - convocar o Prefeito a comparecer a Camara para prestar informacgdes
sobre a administracéo, no prazo de quinze dias;

XVI - convocar Secretarios, Diretores do Municipio, titulares de autarquias ou
instituicbes de que participe 0 Municipio e servidores, para pessoalmente,
prestar informac¢des sobre assuntos de sua pasta previamente determinados,
importando em crime de responsabilidade o ndo-comparecimento no prazo de
quinze dias sem justificacdo adequada;

XVII - deliberar sobre o adiamento e suspensado de suas sessoes;

XVIII - criar comissao parlamentar de inquérito sobre fato determinado e prazo
certo, mediante requerimento de um ter¢co de seus membros;

XIX - conceder titulo de cidaddo emérito e titulo de cidad&o Lidianopolitano,
mediante decreto legislativo, aprovado pelo voto de, maioria absoluta dos
membros da Camara;

XX - representar sobre a intervencdo do Estado no Municipio;

XXI - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores nos casos previstos
nesta Lei Organica e na legislacao superior;

XXII - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo;
XXIII - emendar a Lei Organica;

XXIV - encaminhar ao Poder Executivo pedido de informagdes por escrito,
importando em responsabilidade politico-administrava a recusa ou nao-
atendimento no prazo de quinze dias, bem como a prestacéo de informacdes
falsas;

XXV - aprovar referendo e convocar plebiscito, na forma da lei;
XXVI - apreciar veto;

XXVII - no exercicio de suas funcdes legislativa e fiscalizadora, ter assegurada



a prestacdo de informacfes que solicitar, com aprovacdo do Plenario, aos
orgaos estaduais de administracao direta e indireta, situados no Municipio, no
prazo de quinze dias uteis, a contar do recebimento do pedido.

XXVIII - sustar, por decisdo do Tribunal de Contas do Estado, a execucdo de
atos relativos a contratos por estes impugnados, solicitando de imediato ao
Poder Executivo as medidas cabiveis, no prazo legal.

XXIX — determinar ao Prefeito a imediata exoneracdo de funcionario nomeado
irregularmente, sob pena de cassacédo do mandato.

Paragrafo Unico: De acordo com o inciso VIII, a omissdo do Presidente da
Camara nos casos que exigem tomada de providéncias com relacdo as
contas,caracteriza ato de improbidade administrativa.

Secéao VI

Do Processo Legislativo

Art. 56. O processo legislativo compreende a elaboracéo de:
| - emendas a Lei Organica;

Il - leis complementares;

[l - leis ordinérias;

IV - decretos legislativos;

V - resolucdes.

Art. 57. S&o ainda objeto de deliberagdo da Camara Municipal, na forma do
Regimento Interno:

| - autorizagoes;
Il - indicacoes;
[l - requerimentos.

Art. 58. A iniciativa das leis, salvo nos casos de competéncia exclusiva, cabe a
gualquer Vereador, ao Prefeito e ao eleitorado que a exerce sob a forma de
mocéao articulada, subscrita, no minimo, em cinco por cento do total do nimero
de eleitores do Municipio.

8 1° O projeto de lei encaminhado por iniciativa popular serd apresentado no
Expediente da Sessdo da Camara e devera ser apreciado de acordo com o
Regimento interno.

Art. 59. Sao de iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham sobre:




| - criacdo de cargos, funcbes ou empregos publicos na administragédo direta,
indireta e fundacional ou aumento de sua remuneracao;

Il - organizacdo administrativa, matéria tributaria e orcamentaria, servigcos
publicos e a que autoriza abertura de créditos ou conceda auxilios, prémios e
subvencoes;

Il - servidores publicos do Municipio, seu regime juridico e provimento de
cargos, empregos e funcoes;

IV - criacdo, extingdo, estruturacdo e atribuicdes das secretarias e 6rgaos da
administracdo publica, salvo o que for de exclusiva competéncia da Camara de
Vereadores.

Art. 60. Nao é admitido aumento da despesa prevista:

| - nos projetos de iniciativa privativa do Prefeito, ressalvado o disposto no art.
126, 8§ 3° desta Lei Organica;

Il - nos projetos sobre organizacao dos servicos administrativos da Camara dos
Vereadores.

Art. 61. O Prefeito pode solicitar urgéncia, fundamentando-a, para apreciacao
de projetos de sua competéncia.

Paragrafo Unico — apreciacdo das matérias, sera feita de acordo com o
Regimento Interno.

Art. 62 - Sdo matérias de lei complementar, entre outras:
| - Cbdigo Tributario do Municipio;

Il - Cadigo de Obras;

[l - Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

IV - Cddigo de Posturas;

V - lei instituidora do regime juridico dos servidores;

VI - concesséo de servicos publicos.

Paragrafo Unico - As leis complementares serdo aprovadas por maioria
absoluta.

Art. 63 - Os projetos de iniciativa popular, quando rejeitados pela Camara de
Vereadores, serdo submetidos a referendo popular, se, no prazo de cento e
vinte dias, cinco por cento do eleitorado que tiver votado nas ultimas elei¢cdes
do Municipio o requerer.

Paragrafo Unico - Os resultados das consultas referendarias serdo
promulgados pelo Presidente da Camara de Vereadores, considerando-se
valida a consulta referendaria, contanto que haja o comparecimento as urnas



da maioria absoluta dos eleitores do Municipio.

Art. 64 - A Camara Municipal de Vereadores, no ambito de sua competéncia,
poderd promover consulta referendaria ou plebiscitaria, versando sobre atos,
autorizacdes ou concessdes do Poder Executivo e sobre matéria legislativa
sancionada ou vetada.

Paragrafo Unico - As consultas referendarias e plebiscitarias serdo formuladas
em termos de aprovacéo ou rejeicao dos atos, autorizagcées ou concessoes do
Poder Executivo, bem como do teor da matéria legislativa.

Subsecéo |
Do Veto

Art. 65 - Aprovado o projeto na forma regimental, 0 mesmo sera encaminhado
ao Poder Executivo no prazo de quinze dias que, aquiescendo, 0 sancionara.

8 1° - Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional
ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de
quinze dias uteis, contado da data do recebimento, e comunicara, dentro de
quarenta e oito horas, ao Presidente da Camara de Vereadores, os motivos do
veto.

§ 2° - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo,
de inciso ou de alinea.

§ 3° - Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importara em
sancéo.

8§ 4° - O veto serd apreciado dentro 30 (trinta) dias a contar de seu
recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos
Vereadores.

8 5° - Se o0 veto ndo for mantido, sera o projeto enviado, para promulgacao, ao
Prefeito.

8 6° - Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabelecido no paragrafo quarto, o
veto sera colocado na Ordem do Dia da sessdo imediata, sobrestadas as
demais proposicoes, até sua votacao final.

§ 7° - Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito
Municipal, nos casos dos paragrafos terceiro e quinto, o Presidente da Camara
de Vereadores a promulgara e, se este ndo o fizer em igual prazo, cabera ao
Vice-Presidente fazé-lo.

Art. 66 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado sé podera constituir
objeto de novo projeto na mesma sessao legislativa, mediante proposta da
maioria absoluta dos Vereadores.

Subsecéo Il



Das Comissdes

Art. 67 - A Camara de Vereadores tem comissfes permanentes e temporarias,
constituidas na forma e com as atribuigdes previstas no Regimento Interno.

§ 1° - Na Constituicdo de cada comissdo sera assegurada a representacdo dos
partidos, proporcional ao niumero de representantes no Legislativo.

§ 2° - As comissfes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

| - discutir, apreciar e votar parecer do relator sobre projeto de lei, na forma do
Regimento;

Il - realizar audiéncia publica com entidades da sociedade civil;

[l - convocar Secretarios do Municipio para prestar informacdes sobre
assuntos inerentes as suas atribuigdes;

IV - receber peticbes, reclamacbes e representacdes de qualquer pessoa
contra atos ou omissfes das autoridades ou entidades publicas;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI - apreciar programas de obras, planos municipais e sobre eles emitir
pareceres;

VII - emitir parecer sobre matéria de competéncia legislativa.

Art. 68 - As Comissdes Parlamentares de Inquérito que tém poderes de
investigacdo proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no
Regimento Interno e do Codigo de Etica e Decoro Parlamentar, sdo criadas
mediante requerimento de um ter¢co dos Vereadores, para apuragao de fato
determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso,
encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a responsabilidade civil
ou criminal dos infratores.

Subsecéo lli
Das Deliberacdes

Art. 69 - As deliberagbes sdo tomadas por maioria simples de votos, salvo as
excecOes previstas nesta Lei Organica e nos paragrafos seguintes:

8 1° Dependem do voto favordvel da maioria absoluta dos Vereadores a
aprovacao e as alteracfes das seguintes matérias:

a) Regimento Interno da Camara;
b) Cédigo de Etica e Decoro Parlamentar.

c) concessdao de Titulo de Cidaddo Emérito e Titulo de Cidadéao
Lidianopolitano;



8§ 2.° Dependem do voto favoravel de dois tercos dos membros da Camara de
Vereadores:

a) emendas a Lei Organica;

b) rejeicdo de parecer prévio do Tribunal de Contas sobre a prestacdo de
contas do Municipio;

c) destituicdo de componentes da Mesa.

8 3. O Presidente da Camara ou seu eventual substituto na direcdo dos
trabalhos s6 tem voto:

a) na eleicdo da Mesa;
b) nas votacdes secretas;
c¢) quando houver empate em qualquer votacéo plenéria;

d) quando a matéria exigir, para sua aprovacao, o voto favoravel de dois tercos
dos Vereadores.

8 4. Nao podera votar o Vereador que tiver parente afim, consangiineo até o
terceiro grau inclusive, ou interesse préprio manifesto na deliberacéo, sob pena
de nulidade da votacdo quando o seu voto for decisivo.

Art. 70. Transcorridos quarenta e cinco dias do recebimento de qualquer
proposicdo em tramitacdo na Camara Municipal, seu Presidente, a
requerimento de um ou mais Vereadores, devera inclui-la na Ordem do Dia,
para ser discutida e votada independentemente de parecer.

Paragrafo Unico. A proposicdo sO podera ser retirada da Ordem do Dia se o
autor desistir do requerimento.

Art. 71. A Camara de Vereadores, mediante requerimento subscrito pela
maioria de seus membros, podera retirar da Ordem do Dia, em caso de
convocacdo extraordinaria, projeto de lei que né&o tiver tramitado no Poder
Legislativo por, no minimo, trinta dias.

Subsecéo IV
DO SUBSIDIOS:

Art. 72. Os subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores sera fixada
pela Camara Municipal, em cada legislatura para a subsequiente, em data
anterior a realizagdo das elei¢Bes para os respectivos cargos, observado o que
dispde a Constituicdo Federal, sobre a qual incidird o imposto sobre a renda e
proventos de qualquer natureza.

Art. 73. Quando da fixacdo da remuneracao, a Camara Municipal estabelecera
o critério, para viger na legislatura seguinte, da atualizacdo da expressao
monetaria.



Paragrafo Unico. Inexistindo a previsdo de atualizacdo, a qualquer tempo,
aplicar-se-4, como percentual de reajuste, o mesmo indice concedido ao
funcionalismo publico municipal.

Secéo VIl
Da Fiscalizacdo Contabil, Financeira e Orcamentaria

Art. 74 - A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial do Municipio e das entidades da administracdo direta, indireta e
fundacional quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das
subvencdes e renuncia de receitas, sera exercida pela Camara Municipal,
mediante sistemas de controles externo e interno de cada Poder.

Paragrafo Unico - Devera prestar contas toda pessoa fisica ou entidade publica
que utilizar, arrecadar, guardar, gerenciar ou administrar dinheiro, bens e
valores publicos ou pelos quais o Municipio responda ou que, em nome deste,
assuma obrigacdes de natureza pecuniaria.

Art. 75 - O controle externo da Camara Municipal tera o auxilio do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, através de parecer prévio sobre as contas que o
Prefeito e a Mesa da Camara de Vereadores prestarem anualmente.

8§ 1° - As contas serdo apresentadas até noventa dias do encerramento do
exercicio financeiro.

Art. 76 - A Comissédo Permanente de Financas Orcamentos, diante de indicios
de despesas nao-autorizadas, ainda que sob forma de investimentos nao-
programados ou de subsidios ndo-aprovados, podera solicitar de autoridade
responsavel que, no prazo de cinco dias, preste 0s esclarecimentos
necessarios.

Capitulo Il

DO PODER EXECUTIVO
Secao |

Do Prefeito e Vice-Prefeito

Art. 77 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos
Secretarios e Diretores equivalentes.

Art. 78 - A eleicdo do Prefeito e Vice-Prefeito realizar-se-a simultaneamente, no
primeiro domingo de outubro do ano anterior ao do término do mandato
vigente, observadas a forma de eleicdo e as condicbes de elegibilidade
previstas na Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico - A eleicdo do Prefeito importara a do Vice-Prefeito, com ele
registrado.

Art. 79 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomam posse em sessdo da Camara



Municipal de Vereadores, no dia 1. de janeiro do ano subsequente ao da
eleicdo, prestando o compromisso de manter, defender e cumprir as
Constituicdes Federal, Estadual e a Lei Organica do Municipio, observando as
leis e promovendo o bem geral dos municipes.

Art. 80 - Se, decorridos dez dias da data de posse, o Prefeito ou o Vice-
Prefeito, salvo motivos de for¢ca maior, ndo tiveram assumido o cargo, este sera
declarado vago pela Camara Municipal de Vereadores.

Art. 81 - Substituira o Prefeito, no caso de impedimento, e sucedé-lo-a no de
vaga, o Vice-Prefeito.

§ 1° - Cabera ao Vice-Prefeito, além das atribuicoes que lhe sdo conferidas por
lei complementar, auxiliar o Prefeito sempre que convocado.

§ 2° - O Prefeito e o Vice-Prefeito, até o ato de posse e no penultimo més de
mandato, deverdo apresentar detalhada declaracdo de bens a Mesa da
Céamara, sendo lavrada a ata.

Art. 82 - O mandato do Prefeito ser4 de quatro anos, e terd inicio em 1° de
janeiro do ano seguinte ao ano da eleicéo.

Art. 83 - O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, sem licenca da Camara de
Vereadores, ausentar-se do Municipio por periodo superior a quinze dias, sob
pena de perda do cargo.

Art. 84 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou da
vacancia dos respectivos cargos, serdo sucessivamente chamados ao
exercicio do cargo, o Presidente da Camara Municipal de Vereadores e, no
impedimento deste, o Juiz de Direito, Diretor do Forum.

Paragrafo anico - Na vacancia dos cargos far-se-a nova eleicdo noventa dias
depois de aberta a segunda vaga e os eleitos completardo o periodo de seus
antecessores, salvo se esta ocorrer a menos de um ano do término do
quadriénio, caso em que vigorara o disposto no caput deste artigo.

Art. 85 - Perdera o mandato o Prefeito que assumir outro cargo ou funcao
administrativa publica direta ou indireta, ressalvada a posse em virtude de
concurso publico.

Secao Il

Das Atribuicfes do Prefeito

Art. 86 - Compete privativamente ao Prefeito:

| - representar o Municipio em juizo e fora dele;

Il - iniciar o processo legislativo, na forma ou nos casos previstos nesta Lei
Organica;

[ll - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e



regulamentos para sua fiel execucao;
IV - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

V - dispor sobre a organizacdo e funcionamento da administragdo municipal, na
forma da lei;

VI - expor, em mensagem a Camara de Vereadores, por ocasido da abertura
da sessao anual, a situacdo do Municipio e os planos de governo;

VII - enviar a Camara de Vereadores o plano plurianual, o projeto de lei de
diretrizes orcamentarias e as propostas de orcamento previstos nesta Lei;

VIII - prestar, anualmente, & Camara de Vereadores, dentro de noventa dias
apos a abertura da sessao legislativa, as contas referentes ao exercicio
anterior,

IX - celebrar convénios com a Unido, com o Estado e com outros Municipios
para a execucdo de obras e servigos, sempre com prévia aprovacdo do Poder
Legislativo;

X - nomear e exonerar 0s Secretarios Municipais, os Diretores de autarquias e
departamentos, além de titulares de instituicbes de que participe o Municipio,
na forma da lei;

Xl - declarar a utilidade ou necessidade publicas, ou o interesse social de bens
para fins de desapropriacao ou serviddo administrativa;

XII - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

XIll - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situacao
funcional dos servidores;

XIV - prover os servigos de obras de administracéo publica;

XV - superintender a arrecadacao dos tributos, bem como a guarda e a
aplicacdo da receita, autorizando as despesas e pagamentos dentro das
disponibilidades orcamentarias ou dos créditos votados pela Camara;

XVI - aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como relevéa-las quando
impostas irregularmente;

XVII - decidir sobre os requerimentos, reclamacdes ou representacdes que lhe
forem dirigidas;

XVIII - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e 0s
logradouros publicos, mediante denominacgéo aprovada pela Camara;

XIX - convocar extraordinariamente a Céamara quando o interesse da
administracao o exigir;

XX - aprovar projetos de edificagdo e planos de parcelamento do solo,



arruamento ou zoneamento urbano ou para fins urbanos;

XXI - organizar os servicos internos das reparticbes criadas por lei, sem
exceder as verbas destinadas;

XXII - contrair empréstimos e realizar operacdes de crédito mediante prévia
autorizacdo da Camara;

XXIII - providenciar sobre a administracdo dos bens do Municipio a sua
alienacgao, na forma da lei;

XXIV - prover o sistema viario do Municipio;
XXV - providenciar sobre o desenvolvimento do ensino;
XXVI - estabelecer a divisdo administrativa do Municipio, de acordo com a lei;

XXVIlI - solicitar o auxilio das autoridades policiais para garantia do
cumprimento de seus atos;

XXVIII - adotar providéncias a conservacdo e salvaguarda do patriménio
municipal;

XXIX - colocar a disposi¢cdo da Camara, dentro de cinco dias de sua requisi¢ao,
quantias que devam ser dispensadas de uma s6 vez e, até o vigésimo dia de
cada més, a parcela correspondente ao duodécimo de sua dotacdo
orcamentaria;

XXX - exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Organica.
Secéo Il
Da Remuneracao

Art. 87 - Caso o Vice-Prefeito ocupar cargo em comisséo, devera optar entre a
remuneracao do cargo e a atribuida ao Vice-Prefeito.

Art. 88 - O Prefeito, quando licenciado, tera direito a perceber o subsidio.

| - se impossibilitado do exercicio do cargo por motivo de doenca devidamente
comprovada;

Il - se em gozo de férias.

Art. 89 - O Prefeito, quando a servico ou em missédo de representacdo do
Municipio, receberd o subsidio.

Art. 90 - Independentemente de licenca da Camara Municipal, que devera
apenas ser previamente oficiada, o Prefeito gozara férias de trinta dias apos
cada ano de mandato e, no ultimo, gozard as férias durante o periodo
aquisitivo.

§ 1° O trintidio das férias podera ser fracionado, a critério do Prefeito.



§ 2° O direito ao gozo de férias sO6 podera ser exercido até o término do ano
subsequente ao do periodo aquisitivo, vedada a acumulacéo.

Secao IV

Da Responsabilidade do Prefeito

Art. 91 - Importardo em responsabilidade os atos do Prefeito ou do Vice-
Prefeito que atentarem contra as Constituicoes Federal, Estadual, a Lei
Organica e:

| - o livre exercicio dos Poderes constituidos;

Il - o exercicio dos direitos individuais, politicos e sociais;
[l - a probidade da administracao;

IV —a lei orcamentaria;

V - 0 cumprimento das leis e das decisfes judiciais.

Art. 92 - Admitida a acusacdo contra o Prefeito Municipal o0 mesmo sera
submetido a julgamento perante o Poder Legislativo, nos termos e de acordo
com a legislacdo municipal, e na falta desta, nos termos e de acordo com o
Decreto-lei 201/67;

Secado VvV
Dos Secretarios

Art. 93 - Além das atribuicOes fixadas em lei ordinaria, compete aos Secretarios
do Municipio:

| - orientar, coordenar e executar as atividades dos 0rgaos e entidades da
administracdo municipal, na area de sua competéncia;

Il - referendar os atos e decretos do Prefeito e expedir instrucdes para a
execugao das leis, decretos e regulamentos relativos aos assuntos de suas
secretarias;

[l - apresentar ao Prefeito relatério anual dos servi¢os realizados por suas
secretarias;

IV - comparecer a Camara nos casos previstos nesta Lei Organica;

V - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhes forem delegados pelo
Prefeito.

Art. 94- Aplicar-se-a, aos titulares de autarquias e de instituicbes de que
participe o Municipio, o disposto nesta Secéo.



Secao VI

Dos Atos Municipais
Subsecéo |

Da Publicacéo

Art. 95 - A publicacdo das leis e atos municipais far-se-a em 6rgao oficial do
Municipio e, na falta deste, por afixacdo na sede da Prefeitura ou da Camara.

§ 1° - Nenhum ato produz efeito antes de sua publicacao.
§ 2° - A publicagéo dos atos normativos pode ser resumida.
Art. 96 - O Poder Executivo deverda publicar no 6rgao oficial do Municipio:

| - as conclusfes de todas as sindicancias e auditorias instaladas em érgéo da
administracao direta e indireta;

Il - os cargos e funcdes publicas criados por lei em niumero e com atribuices e
remuneracoes respectivos;

[l - as contratacdes de pessoal por tempo determinado;

IV - o resumo da folha de pagamento do pessoal da administracao direta e
indireta e a contribuicdo financeira do Municipio para com as despesas de
pessoal em cada uma das entidades da administracao direta, especificando-se
as parcelas correspondentes a ativos, inativos e pensionistas, e os valores
retidos a titulo de Imposto de Renda, proventos de qualquer natureza e de
contribuicdes previdenciarias;

V - o balancete econémico-financeiro, referente ao més anterior, do érgdo de
previdéncia do Municipio;

VI - anualmente, relatério pormenorizado das despesas mensais realizadas
pelo Municipio e entidades da administracdo direta e indireta, na area da
comunicacao, especialmente em propaganda;

VII - no primeiro dia util dos meses de fevereiro e agosto, o quadro de pessoal
dos 6rgdos e entidades da administracdo direta e indireta e das subsidiarias
destas, relativo ao ultimo dia do semestre civil anterior, relacionando também o
namero de admitidos e demitidos no mesmo periodo, distribuidos por faixa de
remuneracao e quadro demonstrativo dos empregados contratados;

VIII - os contratos firmados pelo Poder Publico Municipal nos casos e
condicdes disciplinadas em lei.

Subsecéo Il
Dos Atos Administrativos

Art. 97 - Os atos administrativos de competéncia do Prefeito deverdo ser



expedidos com obediéncia as seguintes normas:

| - decreto, numerado em ordem cronoldgica, nos seguintes casos:

a) regulamento de lei;

b) instituicdo, modificacdo ou extincao de atribuicbes ndo constantes de lei;

c) regulamentacdo interna de Orgdos que forem criados na administracéo
municipal;

d) abertura de créditos especiais e suplementares até o limite autorizado por
lei, assim como créditos extraordinarios;

e) declaracdo de utilidade publica ou necessidade social, para fins de
desapropriacdo ou de serviddo administrativa,

f) aprovacao de regulamentos ou de regimento;
g) medidas executodrias do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

h) criagdo, extingdo, declaragdo ou modificagdo de direitos dos
administradores, nao-privativos de lei;

I) normas de efeitos externos, nao-privativos de lei;
j) fixacéo e alteracéo de precos;
Il - portaria, nos seguintes casos:

a) provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeitos
individuais;

b) lotacéo e relotacéo nos quadros de pessoal;

c) abertura de sindicancia e processos administrativos, aplicacdo de
penalidades e demais atos individuais de efeitos internos;

d) outros casos determinados em lei ou decreto;
[l - contrato, na forma da lei.

Paragrafo Unico - Os atos constantes dos incisos Il e lll, deste artigo, salvo os
de provimento e vacancia dos cargos publicos, poderao ser delegados.

Subsecéo llI
Da Vedacéao

Art. 98 - O Prefeito, o Vice-Prefeito, e os Servidores Municipais, bem como as
pessoas ligadas a qualquer deles por matriménio ou parentesco, afim ou
consangliineo, até o primeiro grau inclusive, ndo poderdao contratar com o
Municipio, seja a que titulo for, bem como ficam incluidas na presente proibicao



as pessoas juridicas, das quais Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios tenham
participacdo direta na administracdo destas, subsistindo a proibicdo até seis
meses apos findar as respectivas funcdes.

Paragrafo Primeiro - N&o se incluem nesta proibicdo o0s contratos cujas
clausulas e condi¢des sejam uniformes para todos os interessados.

Art. 99 - O municipio sera obrigado a fornecer a qualquer interessado, no prazo
méaximo de quinze dias, certides dos atos, contratos e decisdes, desde que
requeridas para fim de direito determinado, sob pena de responsabilidade da
autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedigao.

Secao VIl
Da Procuradoria-Geral do Municipio

Art. 100 - A Procuradoria-Geral do Municipio € instituida como atividade
inerente ao regime de legalidade na Administragdo Publica Municipal, devendo
representar judicial e extrajudicialmente o Municipio e seus Orgaos da
administracao direta e indireta.

§ 1° - S&o principios fundamentais da Procuradoria-Geral do Municipio a
unidade, a indivisibilidade e a independéncia.

§ 2. - E atribuicdo da Procuradoria-Geral do Municipio a representacdo do
Municpio na esfera judicial.

Secéo VI
Dos Conselhos Municipais

Art. 101 - Os conselhos municipais sdo o0rgaos de cooperacdo governamental
que tém por finalidade auxiliar a administracdo na orientagdo, planejamento,
fiscalizacéo e julgamento de matéria de sua competéncia.

Art. 102 - As atribuicbes de cada conselho, sua organizagdo, composicao,
funcionamento, forma de nomeacdo dos titulares e suplentes e prazo de
duracéo do mandato, séo especificados por lei.

Paragrafo Unico - Na composicdo dos conselhos, sera respeitada proporcao
que possibilite participacdo paritaria entre os representantes do Poder
Executivo, das entidades sindicais e comunitarias.

Titulo IV

DO SISTEMA TRIBUTARIO, DO ORCAMENTO, DAS FINANCAS PUBLICAS,
DA ORDEM SOCIAL E ECONOMICA

Capitulo |
DA ADMINISTRA(;AO TRIBUTARIA E FINANCEIRA

Secéo |



Disposi¢cOes Gerais

Art. 103. O sistema tributario do Municipio é regido pelo disposto nas
Constituicdes Federal, Estadual, em leis complementares e ordinarias e nesta
Lei Orgéanica Municipal.

Secao Il
Dos Tributos e das Receitas Publicas Municipais

Art. 104. S&o tributos municipais os impostos, as taxas e as contribuicdes de
melhoria decorrentes de obras publicas, instituidos por lei municipal, atendidos
0s principios estabelecidos na Constituicdo Federal e nas normas gerais de
direito tributario.

Art. 105. Sao tributos de competéncia municipal:
| — imposto sobre:
a) a propriedade predial e territorial urbana;

b) a transmisséo inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens
imoveis; por natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre imdveis,
exceto os de garantia, bem como cesséao de direitos e sua aquisi¢ao;

d) servicos de qualquer natureza, na forma da legislacéo;

Il — taxas, que sO poderdo ser instituidas por lei em razdo do exercicio do
Poder de Policia ou pela utilizacdo efetiva ou potencial de servigos publicos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposi¢ao;

[l — contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas, tendo como limite
total a despesa realizada e, como limite individual, o acréscimo de valor que a
obra resultar para cada imoével beneficiado.

8§ 1° - A lei determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos
acerca dos impostos previstos nas alineas c e d do inciso I.

8§ 2° Podera ser instituida Taxa de Prevencdo e Combate a Incéndio, na forma
da lei.

Art. 106. A receita municipal constituir-se-4 da arrecadacado dos tributos
municipais, da participacdo em tributos da Unido e do Estado, dos recursos
resultantes do Fundo de Participacdo dos Municipios e da utilizacdo de seus
bens, servicos, atividades e de outros ingressos.

Art. 107. Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de qualquer tributo,
lancado pela Prefeitura, sem prévia notificacéo.

8 1° - Considerar-se-a notificagdo a entrega aviso de langamento no domicilio
fiscal do contribuinte ou a sua publicacdo no orgao oficial do municipio, nos
termos da legislacéo federal pertinente.



8§ 2° Do lancamento do tributo, cabera recurso ao Prefeito, assegurado, para a
sua interposicao, o prazo de quinze dias, contado da notificacao.

Art. 108. A concessao de anistia, remissdo, isencdo, beneficios e incentivos
fiscais, bem como de dilacdo de prazos de pagamentos de tributos, sO sera
feita mediante autorizacéo legislativa.

Art. 109. Sao inaplicaveis quaisquer disposicOes legais excludentes ou
limitativas do direito de fiscalizar pessoas ou entidades vinculadas, direta ou
indiretamente, ao fato gerador dos tributos municipais.

Art. 110. Sem prejuizo de outras garantias ao contribuinte, sera vedado ao
Municipio estabelecer limitacdes ao trafego de pessoas ou bens, ou diferenca
tributaria entre bens ou servigos, em razdo de sua procedéncia ou destino, por
meio de tributos.

Art. 111. O imposto sobre a propriedade predial e territorial sera instituido por
lei, podendo ser progressivo de modo a assegurar o cumprimento da funcéo
social da propriedade.

Paragrafo unico - A cobranca do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU —
tera aliquotas diferenciadas a partir dos seguintes critérios:

a) area construida;

b) localizacdo do imovel,

c) numero de imoOveis do mesmo proprietario;
d) area do terreno.

Art. 112. Na instituicdo do Imposto sobre a transmissao inter vivos sera
estabelecida aliquota Unica, de modo a assegurar justica fiscal e tributéria.

Paragrafo unico — O imposto a que se refere o caput do artigo sera fixado de
acordo com o valor do imével, observadas a isencao e reducao sobre aqueles
da populacéo de baixa renda.

Capitulo Il

DAS FINANCAS PUBLICAS
Secao |

Disposicoes Gerais

Art. 113. A Lei complementar dispora sobre financas publicas, observados os
principios estabelecidos nas Constituicbes Federal, Estadual e em leis
complementares.

Art. 114. As disponibilidades de caixa do Municipio e dos érgéos ou entidades
do Poder Publico e das empresas por eles controladas serdo depositadas em



bancos oficiais.

Paragrafo unico — N&o existindo Bancos Oficiais no Municipio, a movimentacao
financeira podera ser feita em Bancos Privados e Cooperativas de créditos.

Secao Il

Dos Orcamentos

Art. 115. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
| — a programacao plurianual do setor publico;

Il — as diretrizes orcamentarias;

[l — os orcamentos anuais.

8 1° - A lei que instituir a programacao plurianual do setor publico estabelecera
diretrizes, objetivos e metas quantificadas, fisica e financeiramente, dos
programas, projetos e atividades da administracao direta e indireta, de suas
fundacdes e das empresas em que o Municipio detenha a maioria do capital
social com direito a voto.

§ 2° - A lei de diretrizes orcamentarias compreendera as metas e prioridades
da administracdo publica municipal, contidas na programacdao plurianual para o
exercicio financeiro subsequente, orientara a elaboracdo da lei orcamentaria
anual e dispora sobre as altera¢des na legislagéo tributaria.

§ 3° As leis orgamentarias anuais compreenderao:

| — O orcamento anual das receitas e despesas referentes aos Poderes do
Municipio, seus fundos, 6rgaos e entidades da administracao direta e indireta,
inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo Municipio;

I — o orcamento anual das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e sua
execucao nao estara sujeita as normas da contabilidade publica.

8§ 4° As despesas com publicidade de quaisquer 6rgdos ou entidades da
administracdo direta, indireta ou fundacdes instituidas pelo Poder Publico,
deverdo ser objeto de dotacdo or¢camentéria especifica, com denominagao
PUBLICIDADE, de cada o6rgao, fundo, empresa ou subdivisdo administrativa
dos Poderes constituidos, ndo podendo ser complementadas sendo através de
lei especifica.

§ 5° - As despesas de manutencao das subprefeituras distritais e das regioes
administrativas, instituidas por lei, deverédo ser objeto de dotacdo orcamentaria
propria, com denominagdo, pela ordem, Subprefeituras ou Regido
administrativa, as quais ndo podem ser complementadas ou suplementadas,
sendo atraves de lei especifica.

8 6° - O projeto de lei orgcamentéaria sera acompanhado de:



| — demonstrativo de efeito sobre as receitas e despesas decorrentes de
isencdes, anistia, remissdes, subsidios e beneficios de natureza financeira,
tributaria, tarifaria e crediticia;

Il — demonstrativo de todas as despesas ocorridas mensalmente no primeiro
semestre do exercicio correspondente ao do ano da proposta orcamentaria;

[l — premissas orcamentarias detalhadas e que evidenciem a formulacdo das
previsbes constantes do inciso anterior e dos valores da proposta
orcamentaria;

IV — demonstrativo da situagcdo de endividamento para cada empréstimo
existente, seu saldo devedor, amortizacdo e encargos financeiros,
correspondentes a cada semestre do ano da proposta orcamentaria;

§ 7° - Os orgamentos anuais previstos nos incisos | e Il do paragrafo terceiro
deste artigo, compatibilizados com a programacdao plurianual do setor publico,
terdo, entre suas funcdes, a de reduzir desigualdades sociais.

8§ 8° - Fica garantida a participacdo popular, a partir dos Setores do Municipio,
nas etapas de elaboracéo, definicdo e acompanhamento da execuc¢ao do plano
plurianual, das diretrizes orcamentérias e do orcamento anual.

Art. 116. O Poder Executivo publicara, até trinta dias apos o encerramento de
cada més, relatério resumido da execucdo orcamentaria, bem como
apresentara trimestralmente ao Poder Legislativo a caracterizacdo sobre o
Municipio e suas finangas publicas, devendo constar do demonstrativo:

| — as receitas e despesas da administracdo direta, indireta e fundacbes do
Poder Publico Municipal constantes do seu or¢camento, em seus valores
mensais;

Il — os valores ocorridos desde o inicio do exercicio até o ultimo més do
trimestre, objeto da analise financeira,

I — a comparacdo mensal entre os valores do inciso Il com seus
correspondentes, previstos no orcamento ja atualizado por suas alteragdes;

IV — as previsbes atualizadas de seus valores até o final do exercicio
financeiro.

§ 1° - Os trimestres, objeto de andlise financeira, deverao ser:
a) dos meses de janeiro a marco;

b) dos meses de abril a junho;

c) dos meses de julho a setembro;

d) dos meses de outubro a dezembro.

8§ 2° - A lei disciplinara o acompanhamento fisico-financeiro da programacao



plurianual do setor publico, das diretrizes orcamentarias e dos orgamentos
anuais.

Art. 117. Fazer Audiéncia Publica para demonstrar a avaliacdo do cumprimento
das metas fiscais do quadrimestre, no final dos meses de maio, setembro e
fevereiro.

Art. 118. Os projetos de lei, relativos a programacao plurianual do setor publico,
as diretrizes orcamentarias, aos orcamentos anuais e aos créditos adicionais,
serao apreciados pelo Poder Legislativo.

§ 1° Cabera a Comisséao Permanente de Financas e Orgcamento;

| — examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo e sobre as
contas apresentadas anualmente pelo Prefeito Municipal,

Il — examinar e emitir parecer sobre 0s planos e programas municipais
previstos nesta Lei Organica e exercer o acompanhamento e a fiscalizacao
orcamentéria, sem prejuizo da atuacdo das demais comissbes da Camara
Municipal.

§ 2° - As emendas apresentadas na Comissao, que sobre elas emitira parecer,
serdo apreciadas, na forma regimental, pelo Plenario.

8§ 3° - As emendas aos projetos de lei orcamentaria anuais ou aos projetos que
a modifiquem somente poderdo ser aprovadas caso:

| — sejam compativeis com a programacdo plurianual do setor publico e com a
lei de diretrizes orcamentarias;

Il — indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulacdo de despesa, salvo as que incidam sobre:

a) dotacéo para pessoal e seus encargos;
b) servico da divida;

[Il — sejam relacionadas com:

a) correcao de erros ou omissoes;

b) os dispositivos do texto do projeto de lei.

8 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias ndo serao
aprovadas quando incompativeis com a programacdo plurianual do setor
publico.

§ 5° - O Poder Executivo podera enviar mensagem a Camara Municipal para
propor modificacbes nos projetos a que se refere este artigo, enquanto nao
iniciada a votacao.

8 6° - Os projetos de lei do plano plurianual de diretrizes orgamentarias e dos
orcamentos anuais serdo enviados ao Poder Legislativo pelo Prefeito



Municipal, nos seguintes prazos:

| - 0 projeto do plano plurianual até trinta de marco do primeiro ano do mandato
do Prefeito e devolvido para sancao até trinta de junho.

Il - o projeto de lei de diretrizes orcamentarias, anualmente, até trinta de julho e
devolvido para sancéo até trinta de setembro;

[ll - o projeto de lei orcamentaria até trinta de outubro e devolvido para sancao
até quinze de dezembro de cada ano.

§ 7° - Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que nao contrariar
o disposto nesta sec¢éo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 8° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigdo do projeto
de lei orgamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderado ser
utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares,
com prévia e especifica autorizacao legislativa.

§ 9° - A Céamara ndo enviando, no prazo consignado na lei complementar
federal, o projeto de lei orgamentaria a sancdo, sera promulgado como lei, pelo
Prefeito, o projeto originario do Executivo.

8 10° - Rejeitado pela Camara o projeto de lei orcamentaria anual, prevalecera,
para 0 ano seguinte, o orcamento do exercicio em curso, aplicando-se-lhe a
atualizacao dos valores.

Art. 119 — Sdo vedados:
| — o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orcamentaria anual,

Il — a realizacdo de despesas ou a assuncdo de obrigacGes diretas que
excedam os créditos orgcamentarios;

lll — a realizacdo das operacfes de créditos, salvo por antecipacéo da receita,
gue excedam ao montante das despesas de capital, ressalvadas as
autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais, com finalidade
precisa, aprovados pelo Poder Legislativo por maioria absoluta;

IV — a abertura de créditos suplementares ou especiais sem prévia autorizacao
legislativa e sem indicag&o dos recursos correspondentes;

V — a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programacgdo para outra ou de um 0Orgdo para outro, sem prévia
autorizacao legislativa;

VI — a concessdo ou a utilizacdo de créditos limitados, exceto despesas de
pessoal;

VII — a utilizagdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos do
orcamento para suprir necessidades ou cobrir déficit de empresas, fundacgdes e
fundos;



VIII — a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizacao
legislativa;

IX — a destinacdo de verbas orcamentéarias a entidades privadas, com excec¢ao
das que ndo possuam carater lucrativo e tenham sido declaradas de utilidade
publica;

X — a destinagcdo de verbas orcamentarias e fundos, exceto aqueles
disciplinados por esta Lei Orgéanica e por lei complementar,

Xl — a contratacao de servi¢os de terceiros para a realizacao de atividades que
possam ser regularmente exercidas por servidores publicos municipais.

§ 1° - Nenhum investimento cuja execucao ultrapasse um exercicio financeiro
podera ser iniciado sem prévia inclusdo na programacéo do plano plurianual ou
sem lei que autorize a inclusdo, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados , salvo se o ato de autorizacdo for
promulgado nos Uultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que,
reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao orcamento do
exercicio financeiro subsequente.

§ 3° - A abertura de créditos extraordinarios somente sera admitida para
atender a despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de
comocao interna ou calamidade publica.

Art. 120 — Os recursos correspondentes as dotagcdes orcamentarias,
compreendidos os créditos suplementares e especiais destinados ao Poder
Legislativo, ser-lhe-&o entregues até o dia vinte de cada més.

Art. 121 — A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera
exceder os limites estabelecidos em lei complementar.

Paragrafo Unico — A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracao, a criacdo de cargos ou alteracdo na estrutura de carreiras, bem
como a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da
administracéo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico e as empresas em que o Municipio detenha a maioria do capital
votante, s6 poderao ser feitas:

| — se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecdes
de despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il — se houver autorizacao especifica na lei de diretrizes orcamentarias.

Art. 122 — Até trinta dias antes do prazo da remessa do orcamento anual, por
parte do Poder Executivo ao Poder Legislativo, as entidades de classe poderdo
encaminhar sugestdes fundamentadas sobre questbes do orcamento do ano
seguinte.

Paragrafo Unico — O Poder Executivo devera considerar as sugestdes



recebidas das entidades de classe, legalmente constituidas, na elaboragdo do
orcamento ou apresentar justificativa quanto ao adiamento do atendimento ou
impossibilidade de acolhimento.

Art. 123 — Durante o periodo da pauta regimental, poderdo ser apresentadas
emendas populares aos projetos de lei do plano plurianual, diretrizes
orcamentarias e orcamento anual, desde que firmadas por cinco por centos no
minimo dos eleitores ou encaminhadas por duas entidades representativas da
sociedade.

Art. 124. E da competéncia privativa da Camara Municipal a aprovagdo dos
convénios em que o0 Municipio participar.

Art. 125. O controle externo, a cargo do Poder Legislativo, sera exercido
diretamente ou com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado.

Art. 126. O Municipio destinard, no minimo, vinte cinco por cento de sua receita
para atividades desenvolvidas na area educacional e cultural.

Paragrafo unico — Do percentual referido no "caput" deste artigo, trés por cento
devera ser aplicado na construcdo, conservacdo, manutencao e na aquisicao
de equipamentos para as escolas publicas municipais.

Capitulo IlI
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

Art. 127. O Municipio, dentro de sua competéncia, organizara a ordem
econdmica e social, conciliando a liberdade de iniciativa com 0s superiores
interesses da coletividade.

Art. 128. A intervencdo do Municipio no dominio econémico ter4 por objetivo
estimular e orientar a producédo, defender os interesses do povo e promover a
justica e solidariedade sociais.

Art. 129. O Municipio assistira os trabalhadores rurais e suas organizacdes
legais, procurando proporcionar-lhes, entre outros beneficios, meios de
producéo e de trabalho, crédito e preco justo, saude e bem-estar social.

Art. 130. O Municipio devera organizar programa especial de abastecimento
popular para garantir o acesso da populacao de baixa renda aos itens da cesta
bésica de alimentos.

Art. 131. O Municipio devera dispor de recursos financeiros especificos para
programas assistenciais, atividades culturais e esportivas.

Art. 132. O Municipio apoiara e estimulara, na forma da lei, 0 cooperativismo e
0 associativismo como forma de desenvolvimento sbécio-econdmico dos
trabalhadores rurais e urbanos, através de:

| — incentivo as formas de producdo, consumo, servi¢os, crédito e educacao,
cooperadas e associadas, como forma preferencial de desenvolvimento;



Il —garantida a representacao de trabalhadores rurais e urbanos a definicdo das
politicas publicas de fomento e de desenvolvimento, bem como assegurar a
participacdo de cooperativas e associacdes nos 6rgdos municipais em que a
iniciativa privada tenha assento;

Il — preferéncia, quando da igualdade de condi¢cdes, as cooperativas e
associacbes de trabalhadores rurais e urbanos, no desenvolvimento de
programas governamentais.

Capitulo IV
DA POLITICA URBANA E HABITACIONAL

Art. 133. O Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado, aprovado por lei, € 0
instrumento basico da politica de desenvolvimento e expansdo urbana do
Municipio.

§ 1° - A politica de desenvolvimento urbano e habitacional do Municipio seré
conjugada com os esfor¢cos da Unido e do Estado e definira o planejamento e a
ordenacé&o de usos, atividades e fungdes de interesse local, visando a:

| — melhorar a qualidade de vida na cidade;
Il — promover a definicdo e realizagcédo da funcéo social da propriedade;

[l — promover a ordenacdo territorial, integrando as diversas atividades e
fungdes urbanas;

IV — prevenir e corrigir as distor¢des do crescimento urbano;

V - promover a recuperacdo dos bolsdes de favelamento, sua integracéo e
articulacdo com a malha urbana;

VI — integrar as atividades urbanas e rurais;

VIl — impedir as agressdes ao meio ambiente, estimulando acdes preventivas e
corretivas;

VIII — distribuir os beneficios e encargos do processo de desenvolvimento da
cidade, inibindo a especulacdo imobilidria, os vazios urbanos e a excessiva
concentragdo urbana;

IX — promover a integracdo, racionalizacdo e otimizacdo da infra-estrutura
urbana basica, priorizando os aglomerados de maior densidade populacional e
as populagcbes de menor renda, especialmente na descentralizagdo dos
servicos publicos ofertados;

X — preservar os sitios, as edificagbes e os monumentos de valor histérico,
artistico e cultural;

XI — promover o desenvolvimento econdmico local;



XIl — preservar as zonas de protecao de aer6dromos;

XIll — preservar e estimular a criacdo de areas verdes e de lazer no ambito
urbano.

§ 2° - A ampliagcdo de areas urbanas, ou de expansédo urbana, devera ser
acompanhada do respectivo zoneamento de usos e regime urbanistico.

§ 3° Todo o parcelamento do solo para fins urbanos devera estar inserido em
area urbana, ou de expanséao urbana, assim definidas em lei.

§ 4° - E assegurada a participacdo das entidades comunitarias, legalmente
constituidas, na definicdo do plano diretor e das diretrizes gerais de ocupacao
do solo, bem como na elaboracdo e implementacdo dos planos, programas e
projetos que lhes sejam concernentes.

Art. 134. A lei estabelecera a politica municipal de habitacdo que devera prever
a articulacdo e integracdo das acbes do Poder Publico e a participacdo das
comunidades organizadas, bem como o0s instrumentos institucionais e
financeiros para a sua execucéao.

8§ 1° - A distribuicdo de recursos publicos priorizard o atendimento das
necessidades sociais, nos termos da politica habitacional do Municipio, e sera
prevista no plano plurianual e no orcamento, 0s quais destinardo recursos
especificos para programas de habitacdo de interesse social.

§ 2° - Serdo priorizados investimentos do Municipio em programas
habitacionais para suprir deficiéncias de moradia de familias de baixa renda,
entendidas estas como as que auferem renda igual ou inferior a cinco vezes o
piso nacional de salarios ou equivalentes.

8 3° - No programa de moradia popular, 0 Municipio instituira um plano proprio
destinado aos servidores municipais que ndo possuem imovel para moratr.

Art. 135 — O Poder Publico Municipal podera realizar desapropriacdo, por
interesse social, de area ou imével urbano que se destine a moradia popular ou
outro fim constante do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado.

Art. 136. O direito de propriedade territorial urbana nao pressupde o direito de
construir ou parcelar o solo, cujo exercicio devera ser autorizado pelo Poder
Puablico, segundo critérios que forem estabelecidos em lei municipal, nela
instituidas, obrigatoriamente, as penalidades aos infratores.

Art. 137 — A area urbana que ndo possuir edificacdo e ndo cumprir sua funcao
social estara sujeita a imposto progressivo no tempo e seu valor real sera o
dobro do ano anterior, sem prejuizo da atualizacdo e reajustes ocorridos no
periodo.

Art. 138. Nos termos da Constituicdo Federal, o Poder Municipal exigird do
proprietario do solo urbano nao-edificado, subutilizado ou nao-utilizado, que
promova seu adequado aproveitamento, sob pena, sucessivamente de:



| — parcelamento ou edificagdo compulsérios;

Il — imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no
tempo;

[l — desapropriacao.

8 1° - Nas areas delimitadas para edificagcdo compulsoéria, sera obrigatoria a
producédo de habitacdes de baixo custo.

§ 2° - As desapropriacdes, referidas no inciso Il deste artigo, serdo usadas
para recompor a caréncia de areas para equipamentos publicos e a producédo
de habitacdes ou lotes urbanizados pelo Poder Municipal, destinados a
populacao de baixa renda.

Art. 139. E vedado o desmatamento das margens de lengbis de agua, que
implique riscos de erosdes, enchentes e aglomeracdes de insetos. As areas ja
desmatadas devem sofrer tratamento adequado para a sua recuperagao, sob
supervisdo do Poder Publico Municipal, com a participacdo de entidades
ligadas a defesa do meio ambiente.

Art. 140 — Para assegurar a todos os cidadaos o direito a moradia, ficara o
Poder Publico obrigado a formular e identificar politicas habitacionais que
permitam:

| — regularizagcdo fundiaria e urbanizagcdo de areas ocupadas em regime ou em
condi¢cbes de subhabitacdes;

Il — acesso a programas publicos de financiamento para aquisicdo de terrenos
e construcdo de habitacéo propria;

[l — compatibilizacdo da politica municipal de habitacdo com planos de
urbanizacdo que garantam a existéncia de transportes e de equipamentos
sociais complementares a vida urbana digna;

IV — estimulo e apoio as iniciativas das comunidades locais e das populacdes,
tendentes a resolver o0s respectivos problemas habitacionais e fomento a
autoconstrucéo e a criacao de cooperativas de habitacéo;

V — estimulo a construcéo privada, com subordinacdo aos interesses gerais;

VI — estabelecimento de um sistema de comercializagdo compativel com o
rendimento familiar & aquisicdo de moradia.

Capitulo V
DA POLITICA AGRICOLA
Art. 141. O Municipio, ao elaborar a sua politica agricola, levara em conta:

| — a assisténcia técnica e extensao rural;



Il — o0 incentivo ao cooperativismo;

Il — a eletrificacao e telefonia rural;

IV — a irrigagéo;

V — o incentivo a pesquisa e a tecnologia;

VI — a habitacdo para o trabalhador rural;

VIl — a educacéo voltada a capacitacao e produtividade do agricultor;

VIIl — o armazenamento da producdo e estradas em condi¢cdes para o0 seu
escoamento, bem como a sua conservacao pelos proprietarios rurais.

IX - A criacdo de patrulhas mecanizadas para atendimento aos pequenos
produtores, a serem gerenciadas com a participacdo do Conselho de
Desenvolvimento Rural;

X - O incentivo ao sociativismo;

Xl — Aquisicdo de materiais de consumo para Agricola Familiar as Vilas Rurais;
XIl — O incentivo da agricultura sustentavel,

Xl — Protecdo ao meio ambiente;

XIV — Conservagédo de solo e agua,

Paragrafo unico — A politica agricola fara parte do Plano de Desenvolvimento
do Meio Rural.

Art. 142 — O Municipio cuidara para que sejam incentivadas as instalacdes de
polos produtores em zonas rurais, visando, por meio de incentivos e de
implantacdo de infra-estrutura necessaria, a fixacdo do homem no campo,
auxiliando aqueles que pretendam retornar a area rural.

Art. 143 — O Municipio mantera em cooperacdo com a Unido e o Estado,
servico de assisténcia técnica, pesquisa e extensdo rural, destinado ao
abastecimento prioritario dos pequenos e meédios produtores, bem como as
suas formas associativas, no limite de suas atribuigoes.

Paragrafo Unico — A assisténcia técnica, pesquisa e extensao rural, de que trata
0 caput, sera mantida com recursos financeiros municipais de forma a
complementar os recursos federais e estaduais.

Art. 144 — O Poder Publico, através de mecanismos definidos em lei, estimulara
a organizacdo de produtores rurais, voltada a producdo de alimentos, a sua
comercializacdo direta aos consumidores, buscando garantir e priorizar o
abastecimento da populacédo, observando ainda, o seguinte:



Art. 145 — E obrigatoria a participacdo do Conselho de Desenvolvimento Rural,
em todas e quaisquer decisfes a ser tomada no setor agropecuaria de nosso
municipio.

Art 146. — Nao se beneficiara dos incentivos municipais o produtor rural que:

| — N&o participar de programas de manejo integrado de solos e aguas;

Il - Proceder ao uso indiscriminado de agrotoxicos;
[l — Deixar de expedir a nota do produtor;

Capitulo VI

DO DESENVOLVIMENTO SOCIO-ECONOMICO E DA INTEGRACAO
REGIONAL

Art. 147 — A ordem econbmica, fundada na valorizacdo do trabalho humano,
tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os ditames da justica
social, observados os principios das Constituicbes Federal e Estadual.

Art. 148 — A politica de desenvolvimento do Municipio sera executada pelo
Poder Publico conforme diretrizes fixadas em lei, relativas a estrutura
econdmica, social e urbano-regional do territério municipal e visar4 a melhoria
das condi¢des de vida, ao cumprimento dos direitos fundamentais e sociais de
todos, ao respeito e a promog¢do dos valores sécio-culturais e & preservacéao e
a valorizacao dos bens materiais do Municipio.

Paragrafo Unico — A politica de desenvolvimento municipal atendera
prioritariamente:

| — ao desenvolvimento social,

Il — ao desenvolvimento econémico;

[l —a ordem territorial;

IV — a integracao e descentralizacdo das acdes publicas.

Art. 149 — O Municipio dispensara as microempresas e as empresas de
pequeno porte, rurais e urbanas, assim definidas em lei, tratamento
diferenciado, visando a incentiva-las através de:

| — simplificacdo de suas obrigacdes administrativas;

Il — vantagens e incentivos tributarios;

[l — priorizacdo dos consorcios, cooperativas e associacdes de micro e
pequeno empresarios;

IV — apoio dos oOrgdos publicos de pesquisa e extensdo ao estudo dos
problemas das micro e pequenas empresas.



Art. 150 - O planejamento urbanistico municipal terd feicdo de instrumento de
integracao urbano-rural.

Paragrafo Unico — Aplicar-se-do ao planejamento urbanistico, entre outras, as
seguintes diretrizes:

| — controle do processo de urbanizag&o para assegurar-lhe equilibrio e evitar o
despovoamento das areas agricolas ou pastoris;

Il — organizacéo, nos limites da competéncia municipal, das funcdes da vida
coletiva, abrangendo habitacéo, trabalho, circulacao e recreacéo;

[l — promocdo de melhoramento da area rural na medida necessaria do
ajustamento desta ao crescimento dos ndcleos urbanos;

IV — incorporacdo do processo de planejamento a administracdo como via para
a tomada de decisdes.

Art. 151. O Municipio buscara a integracdo de outros municipios da regido para
organizar, planejar e executar funcdes publicas de interesse comum.

Paragrafo unico — Poderdo ser destinados recursos orgcamentarios a 6rgaos de
cooperacao regional para a prestacao de servicos de interesse comum.

Titulo V

DA EDUCACAO, DA CULTURA, DO DESPORTO, DA CIENCIA, DA
TECNOLOGIA E DO TURISMO.

Capitulo |

DA EDUCACAO E CULTURA

Sessao .

Art. 152 - A educacéo, direito de todos e dever do Estado e da familia, baseada
na justica social, na democracia e no respeito aos direitos humanos, ao meio
ambiente e aos valores culturais, visa ao desenvolvimento do educando como
pessoa e a sua qualificacdo para o trabalho e exercicio da cidadania.

Art. 153 - O Sistema Municipal de Educacéo e Cultura constituir-se-a:

| — da Secretaria Municipal de Educacéo E Cultura;
Il — do Conselho Municipal de Educacéo;

[Il — do Conselho Municipal da Cultura;

Paragrafo Unico — A lei instituirdA o Conselho Municipal de Educacéo,
assegurando o principio democratico em suas composi¢des, observadas as

diretrizes e bases estabelecidas pela Uniéo.



Art. 154 — O Conselho Municipal de Educacéo, constituir-se-4 em Comissdes
de Educacéo, Cultura, Desporto Ciéncia e Tecnologia.

Art. 155 — A comunidade escolar, o Conselho Municipal de Educacéo e Cultura,
a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura estabelecerdo o plano municipal
de educacéo e cultura de duragéo plurianual, em consonancia com os planos
nacional e estadual, visando a articulacao e ao desenvolvimento do ensino nos
diversos niveis e a integracdo das acdes desenvolvidas pelo Poder Publico que
orientem para:

| — o desenvolvimento do ser humano e a garantia de seu aperfeicoamento
continuo;

Il — a formacédo de cidadaos capazes de compreender criticamente a realidade
social, conhecendo os seus direitos e responsabilidades frente a sociedade
como um todo;

Il — o preparo do cidaddo para o acesso a cultura, a pesquisa, aos
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos;

IV — a valorizacao e a difusdo do saber, mediante a producdo do conhecimento,
voltados a transformacédo social e a busca da consciéncia de classe para a
construcdo de estruturas humanas, individuais e coletivas;

V — gestdo democratica do ensino municipal;
VI — valorizacdo dos profissionais do ensino;
VIl —igualdade de condi¢des para 0 acesso e permanéncia na escola,

VIII — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a
arte e o saber,

IX — pluralismo de idéias e concepg¢des pedagogicas.

Art. 156 — O Municipio promovera e assegurara:

| — Valorizacdo dos profissionais de ensino, garantindo-se, na forma da Lei,
plano de carreira para todos os cargos de magistério publico, piso salarial de
acordo com o grau de formacdo profissional e ingresso exclusivamente por
concurso publico de provas e titulos, realizado, periodicamente, sobre o regime
juridico adotado pelo municipio;

Il — o ensino fundamental, diurno, noturno, obrigatério e gratuito, inclusive para
0S que a ele néo tiverem acesso na idade propria;

[l — Politica com vista a formacgéo profissional, nas areas de ensino publico
municipal em que houver caréncia de professores, sendo facultada a
contratacdo de professores, a titulo precério, na forma da lei, para o
preenchimento de vagas, no caso de nao existir professor concursado com
interesse na referida vaga, até que seja conseguido um professor concursado
que queira assumir a mesma,



IV — cursos de atualizacdo e aperfeicoamento aos seus professores e
especialistas, nas areas em que estes atuarem e em que houver necessidade;

V — oferta gradativa de ensino supletivo, buscando especialmente a
erradicacao do analfabetismo e 0 acesso ao ensino fundamental para todos;

VI — oferta gradativa de ensino médio e preparacdo para o ingresso no ensino
superior;

VIl — atendimento educacional especializado aos portadores necessidades
especiais, preferencialmente na rede regular de ensino;

VIII — atendimento em Centro de Educacao Infantil e pré-escolas as criangas de
zero a seis anos de idade;

IX — atendimento ao educando no ensino fundamental, através de programas
suplementares de material didatico, escolar, transporte, alimentacdo e
assisténcia a saude, extensivo aos portadores de necessidades especiais;

X — condicdes a pratica da educacao fisica, do lazer e do esporte ao educando
e inclusive aos portadores de necessidades especiais, com profissionais
especializados;

Xl — gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei;
XII — incentivo a publicacdo de obras e pesquisas no campo da educacéao.
§ 1° O acesso ao ensino obrigatdrio e gratuito é direito publico subjetivo.

§ 2° - O nao-oferecimento do ensino obrigatério pelo Municipio, ou sua oferta
irregular, importa em responsabilidade da autoridade competente.

8§ 3° - Transcorridos dez dias uteis do pedido de vaga, incorrerd em
responsabilidade administrativa a autoridade municipal competente que néo
garantir ao interessado, devidamente habilitado, o0 acesso a escola
fundamental.

8§ 4° - Compete ao Poder Publico recensear os educandos no ensino
fundamental, fazendo-lhes a chamada, e zelar, junto aos pais e responsaveis,
pela frequéncia a escola.

8 5° - Os programas de que trata o inciso VIX, deste artigo, serdo mantidos nas
escolas com recursos financeiros especificos, que ndo os destinados a
manutenc¢ao do ensino.

Art. 157 — O Sistema Municipal de Ensino assegurara a todos os alunos
condi¢Oes de eficiéncia escolar.

Paragrafo unico — Sera vedada as escolas publicas a cobranca de taxas, ou
contribui¢cdes a qualquer titulo.

Art. 158 — Sera assegurado aos pais, professores, alunos e funcionarios



organizarem-se paritariamente, em todos os estabelecimentos de ensino,
através de associa¢cfes, grémios ou outras formas, buscando participar e
apoiar a escola.

Art. 159 — O Municipio garantirA educacdo especial aos portadores de
necessidades especiais, em qualquer idade, bem como aos superdotados nas
modalidades em que Ihes forem adequadas.

Art. 160 — O Municipio mantera o professorado municipal em nivel econémico,
social e cultural a altura de suas funcgdes, garantindo-lhe justa remuneracéo,
mediante fixacdo de piso salarial e condi¢cdes de aperfeicoamento, bem como
plano de carreira.

Paragrafo Unico - Na organizagdo do sistema municipal de ensino, serédo
considerados profissionais do magistério publico municipal os professores e
especialistas em educagéao.

Art. 161 — O Municipio podera firmar convénios para atendimento aos
portadores de necessidades especiais com entidades que preencham os
requisitos do art. 213 da Constituicdo Federal como forma de complementar o
atendimento.

Art. 162 — O Municipio definird normas de participacdo na politica de combate
ao uso de drogas, objetivando a educacdo preventiva, a assisténcia e a
recuperacdo aos dependentes de substancias entorpecentes ou que
determinem dependéncia fisica ou psiquica , articulado com a Unido e o
Estado.

Art. 163 — O Municipio contard com servi¢os especializados para atendimento,
orientacdo e assisténcia ao educando.

Art. 164 — O Municipio repassara as Associacfes de Pais Mestres e
Funcionarios — APMFs, das escolas municipais, devidamente organizadas e
registradas, verba para a execuc¢ao de pequenos reparos nos prédios escolares
e para aquisicdo de materiais didaticos, pedagogicos e equipamentos, com
recursos proporcionais ao numero de alunos atendidos e a dimenséo do prédio.

Paragrafo unico — As dire¢cdes das APMFs., deverdo, no final do exercicio,
fazer a devida prestacao de contas ao Poder Executivo Municipal.

Art. 165 — O Municipio incentivarA as empresas a proporcionar ensino
fundamental ou médio gratuito a seus funcionarios, através de uma estrutura
adequada e integrada a rede publica, de conformidade com a lei.

Art. 166 - O Municipio manterd sistema de bibliotecas escolares na rede
publica municipal, cabendo-lhe o0 assessoramento e a fiscalizacao.

Art. 167 — O curriculo do ensino municipal obedecerd aos principios de
flexibilidade técnico-pedagdgico-administrativos para atender as peculiaridades
sécio-econdmico-culturais e outras especificas da comunidade.



Art. 168 — O municipio aplicara anualmente vinte e cinco por cento, no minimo,
da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias, ha manutencgéo e desenvolvimento do ensino publico.

DA CULTURA
CAPITULOQO II.

Art. 169 — O Municipio estimulard o desenvolvimento das ciéncias, das artes,
das letras e da cultura em geral, observando o disposto nas Constituicdes
Federal e Estadual.

8 1° - A lei dispora sobre a fixagdo de datas comemorativas de alta significagao
para o Municipio.

§ 2° - O Municipio assegurara a preservagao de seu patrimbnio arquivistico,
proporcionando meios para a sua correta gestao e acesso, na forma da lei.

Art. 170 — Sao direitos culturais garantidos pelo Municipio:
| — 0 pleno exercicio da criacdo e expresséo artisticas;

Il — o amplo acesso, apoio, incentivo e protecdo a producdo e ao consumo de
bens culturais;

[l — 0 acesso ao patrimoénio cultural do Municipio, entendendo-se como tal o
patrimonio natural e os bens de natureza material e imaterial, portadores de
referéncias a identidade, a acdo e a memoria dos diferentes grupos formadores
da sociedade, incluindo-se entre esses bens:

a) as formas de expressao;
b) os modos do fazer, criar e viver;
c) as criacOes artisticas, cientificas e tecnologicas;

d) os documentos, as obras, os prédios e os outros bens de valor histdrico,
artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis, os sitios
arqueoldgicos, ecolégicos, as capelas e as localidades de preservagado
permanente.

8 1.° Todos os prédios, publicos e particulares, igrejas, capelas, monumentos,
obras, estatuas, pracas e cemitérios, com mais de cingqlenta anos, nao
poderdo ser demolidos sem parecer do Departamento de Obras do Municipio,
Conselho Municipal da Cultura e outorga legislativa.

8§ 2.° As referidas obras, independentemente do ano de construcéo,
inventariadas ou tombadas, s6 poderdo ser demolidas, mediante parecer do
Poder Executivo, Conselho Municipal da Cultura, com outorga legislativa.

§ 3.° O Poder legislativo autorizara a demoli¢cdo, quando for comprovado que a
obra ndo tem valor histérico, cultural, arquitetbnico, religioso, turistico e
artistico.



Art. 171 — O Poder Publico Municipal, com a colaboracdo da comunidade,
promovera e protegera o patrimoénio cultural por meio de inventarios, registros,
arquivos, tombamentos, desapropriacdes e outras formas de acautelamento e
preservacgao.

§ 1° - Os danos e ameacas ao patrimonio cultural serdo punidos na forma da
lei.

§ 2° - O plano diretor dispora, necessariamente, sobre a protecdo ao patrimonio
historico e cultural do Municipio.

8 3° - O Municipio manterd, sob a orientagdo técnica do Estado, cadastro
atualizado do patrimonio historico e cultural, publico e privado, na forma da lei.

Art. 172 — O Municipio devera instituir quadro de funcionarios para o
atendimento especifico da area da cultura.

Art. 173— O Municipio estimulard, através de incentivo, na forma da lei, o
investimento de pessoas fisicas e juridicas, destinado a atividades culturais.

Art. 174 — As entidades culturais, recreativas e comunitarias, sem fins
lucrativos, serdo consideradas centros de cultura do Municipio e, para tanto,
gozardo de apoio publico para a sua manutencdo e desenvolvimento.

Art. 175 — O Poder Publico Municipal devera garantir o funcionamento de
bibliotecas publicas descentralizadas, com acervo em numero suficiente para
atender a demanda dos municipes.

Art. 176 — O Poder Publico Municipal deverd contribuir para a promocédo de
obras e trabalhos dos artistas locais.

CAPITULO IlI
DO DESPORTO

Art. 177 — O Municipio, com recursos especificos, suficientemente
dimensionados, devera garantir o pleno exercicio do direito e 0 acesso as
praticas desportivas, apoiando e incentivando a valorizacdo e a difusdo de suas
manifestacdes, cabendo-lhe:

| — fixar normas, fiscalizar, organizar, administrar o desporto educacional e
estabelecer critérios e habilitacdo adequada para o funcionamento de escolas
para a pratica do desporto e da educacao fisica;

Il — garantir condi¢cdes para a préatica da educacao fisica, do lazer e do esporte
ao deficiente fisico, sensorial e mental, através de profissionais especializados;

[l — estimular a participacdo voluntéria da populagdo em praticas desportivas
nao-formais;



IV — assegurar espagos urbanos e rurais, provendo-os com a infra-estrutura
adequada;

V — difundir os valores do desporto, especialmente os relacionados com a
preservacao da saude fisica e mental, promocdo do bem-estar e elevacéao da
qualidade de vida da populacao;

VI — instituir quadro de funcionarios para atendimento especifico na area de
desporto, lazer e recreagéo;

VII — fixar e divulgar o Calendario Desportivo Anual;

VIII — organizar e patrocinar os campeonatos municipais de clubes néo-filiados,
instituidos por lei.

IX — criar Conselho Municipal do Esporte.
Capitulo IV
DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Art. 178 — O Municipio deverd apoiar a formag¢do de recursos humanos, nas
areas de ciéncia, pesquisa e tecnologia e concedendo aos que dela se
ocupem, meios e condi¢cdes de trabalho.

Art. 179 — A pesquisa tecnoldgica voltar-se-4 preponderantemente a solucao
dos problemas sociais e ao desenvolvimento da economia do Municipio,
prevalecendo sempre os direitos fundamentais do cidadéo.

Art. 180 — O Municipio podera firmar convénios com Universidade, visando
atracdo dos estagiarios para desenvolvimentos Cientifico e Tecnolégico do
Municipio.

Capitulo V
DO TURISMO

Art. 181 — O turismo é fator de desenvolvimento social e econbmico do
Municipio, que o promovera e o incentivara.

Art. 182 — O Municipio devera definir politica plurianual de desenvolvimento do
turismo com um calendério de atracbes e eventos, estabelecendo areas
especificas na zona urbana e rural como prioritarias, buscando uma infra-
estrutura turistica com recursos proprios ou com a participacdo da iniciativa
privada.

Art.183 — a politica de turismo, a ser formulada no ambito do processo de
planejamento municipal, tem por objetivos:

| — o desenvolvimento sustentavel do municipio;

Il — O bem estar do visitante e dos autdctones;



[l — A preservacdo e conservacao do Patriménio natural e cultural, tangivel e
intangivel do municipio;
IV — O desenvolvimento do turismo como atividade voltada ao crescimento

econdmico e social do municipio;

Art.184- A politica Municipal de Desenvolvimento do Turismo compreendera
um conjunto de diretrizes e estratégias voltadas a consolida¢do do setor como
atividade econémica do municipio, sob gestdo e orientacdo do 6rgado Municipal
Oficial de Turismo, em articulagdo com o Conselho Municipal de Turismo e
outras entidades do setor publico e do setor privado identificadas com a
atividade.

Art.185 — A Politica de Desenvolvimento do Turismo estabelecera sua linha de
atuacao, mediante as seguintes diretrizes:

| — Regulamentacgéo do funcionamento das atividades turisticas;

Il — Ordenamento das areas de interesse turistico;

[l — Articulagcdo entre o Municipio e outros 6rgdos publicos afins e com a
iniciativa privada;

IV — Fomento aos investimentos do setor privado visando a geragdo de
empregos;

V — Realizacéo de estudos para o conhecimento da Oferta e Demanda turistica
locais;

VI — Divulgagéo e promogéo institucional do turismo local;

VIl — Integracdo da comunidade residente como parceria nho desenvolvimento
do turismo e na preservacao do meio ambiente;
VIl — Elaboracdo de programas de desenvolvimento integrados municipal e

regionalmente;
IX — Estimulo &s iniciativas destinadas a preservar o ambiente natural e os
aspectos estéticos dos locais turisticos;

Art.186 - O Poder Publico Municipal podera instituir um Orgdo Oficial de
Turismo que implemente e execute a Politica Municipal de Turismo;

Titulo VI

DA DEFESA DO CIDADAO, DA SAUDE E DO MEIO AMBIENTE
Capitulo |

DA SEGURANCA DO CIDADAO E DA SOCIEDADE

Art. 187 — A seguranca supletiva, pela qual o Municipio também é responsavel,



tem como base o primado do trabalho e, como objetivo, o bem-estar do
cidadéo e a justica social.

Capitulo Il

DO MEIO AMBIENTE

Art. 188 — todos tem direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se
ao Poder Publico e a coletividade o dever de defende-lo e preserva-lo.

§ - Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe-se ao Poder Publico:

| — Preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais e prover o
manejo ecoldgico das espécies, ecossistemas, protegendo rios e nascentes,
cursos de aguas do despejo dos esgotos;

Il — Definir espacgos territoriais € seus componentes a serem especialmente
protegidos, sendo sua alteracdo e supressdo permitidas somente através de
Lei, vedada qualquer utilizacdo que comprometa a integridade dos atributos
que justifiguem sua protecéao.

Il — Exigir na Forma da Lei para instalacdo de obra ou atividade
potencialmente causadora de significativa degradacdo ambiental, estudo prévio
de impactos ambientais, a que se dara publicidade.

IV — Controlar a producéo e comercializacdo e o emprego de técnicas, métodos
e substancias que comportem riscos para a vida, a qualidade de vida e o meio
ambiente;

V — Promover a educacdo ambiental em todos os niveis de ensino e a
conscientizacdo publica para a preservagdo do meio ambiente;

VI — Articulagdo permanente com os demais municipios de sua regido e com o
estado, visando a racionalizacdo da utilizacdo dos recursos hidricos e das
bacias hidrogréficas, respeitadas as diretrizes estabelecidas pela legislacdo
ambiental;

8 - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitarao
os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as sancdes penais e
administrativas, independentemente da obrigacdo de recuperar o0s danos
causados;

Art. 189 — As empresas concessionarias ou permissionarias de servigos
publicos deverdo atender rigorosamente aos dispositivos de protecdo ambiental
em vigor, sob pena de ser revogada a concessao ou permissao pelo municipio;

Art. 190 — O municipio assegurara a participacao das entidades representativas
da comunidade no planejamento e na fiscalizacdo de protecdo ambiental,
garantindo o amplo acesso dos interessados as informacgdes sobre fontes de
degradacéao e poluicdo ambiental ao seu dispor;



Art. 191 — O Municipio garantira o controle social nas a¢cdes ambientais a
serem desenvolvidas em seu territério através da instituicdo do Conselho
Municipal de Meio Ambiente;

Art. 192 — O Poder Publico Municipal podera instituir um Orgéo Oficial de Meio
Ambiente dotado de recursos humanos capacitados para atuacao profissional
na area.

Art. 193 — O Conselho Municipal de Meio Ambiente sobre os auspicios do
Poder Publico Municipal, realizardo Bienalmente ( a cada dois anos) a
Conferéncia Municipal de Meio Ambiente.

Capitulo 1l

DOS DIREITOS E GARANTIAS DAS CRIANCAS, DOS IDOSOS, DOS
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS, DAS MINORIAS, DO
HOMEM, DA MULHER, DA FAMILIA E DOS ADOLESCENTES

DA ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 194 - A assisténcia social, definida no texto constitucional como politica
publica componente da Seguridade Social, foi regulamentada pela Lei n® 8.742,
de 7 de dezembro de 1993 - Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS, a qual
estabelece principios e diretrizes, com destaque para a descentralizacdo, a
democratizagéo, a equidade e a complementaridade entre o poder publico e a
sociedade, cuja realizacdo se da de forma integrada as demais politicas
setoriais, visando ao enfrentamento da pobreza, a garantia dos minimos
sociais, ao provimento de condi¢cbes para atender contingéncias sociais e a
universalizag&o dos direitos sociais, visando:

| - Prover servigos, programas, projetos e beneficios de protec¢édo social basica
e, ou, especial para familias, individuos e grupos em situacdo de
vulnerabilidade e/ou, risco;

Il - Contribuir com a incluséo e a equidade dos usuarios e grupos especificos,
ampliando o acesso aos bens e servicos socioassistenciais basicos e
especiais, em areas urbana e rural.

[l - Assegurar que as acdes no ambito da assisténcia social tenham
centralidade na familia e que garantam a convivéncia familiar e comunitaria.

Artigo 195 - A Norma Operacional Basica — NOB e o Sistema Unico da
Assisténcia Social — SUAS disciplina a gestdo publica da Politica de
Assisténcia Social no Municipio, exercida de modo sistémico pelos entes
federados, em consonéncia com a Constituicdo Federal, a Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS e as legislacdes complementares a ela aplicaveis.



Artigo 196 - O Municipio participara e implantard o Sistema Unico da
Assisténcia Social - SUAS, um sistema publico n&o-contributivo,
descentralizado e participativo que tem por funcdo a gestdo do conteudo
especifico da Assisténcia Social no campo da protecao social brasileira.

Paragrafo Unico — S&o eixos estruturantes da gestdo do SUAS a ser
desenvolvidos no Municipio de Lidianopolis:

a) Matricialidade Sécio-familiar;

b) Descentralizacao politico-administrativa

c) Novas bases para a relagdo entre Municipio e Sociedade Civil;
d) Financiamento;

e) Controle Social;

f) O desafio da participacdo popular/cidadao usuario

g) A Politica de Recursos Humanos;

h) A Informacédo, o Monitoramento e a Avaliacao;

i) Alcance de direitos socioassistenciais pelos usuarios;

j) Participacao popular/ cidadao usuario.

Art. 197 - S&o funcbes da Politica Publica da Assisténcia Social no Municipio
de Lidiandpolis:

| — a protecdo social hierarquizada entre prote¢édo basica e protecao especial;
Il — a vigilancia social;
lIl — e a defesa dos direitos socioassistenciais.

Prote¢&o Social

Artigo 198 - A Protecdo Social de Assisténcia Social consiste no conjunto de
acOes, cuidados, atencdes, beneficios e auxilios ofertados pelo SUAS para a
reducdo e prevencao do impacto das vicissitudes sociais e naturais ao ciclo da
vida, a dignidade humana e a familia como ndcleo de sustentacdo afetiva,
bioldgica e relacional.

Paragrafo 1.° - A Protecdo Social Basica tem por principios:

a) Matricialidade Sécio-familiar;

b) territorializacéo;

C) protecao pro-ativa,

d) integracdo a seguridade social;

e) integracao as politicas sociais e econémicas;

Paragrafo 2.° - A Protecdo Social Basica deve garantir:

a) a seguranca de acolhida;

b) a seguranca social de renda;

c) a seguranca do convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social;

d) a seguranca do desenvolvimento da autonomia individual, familiar e social;
e) a seguranca de sobrevivéncia a riscos circunstanciais;



Paragrafo 3.° - A Protecdo Social Basica deve ser operada e prestar
atendimento:

a) Através de Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, implantado
e territorializado de acordo com o porte do Municipio;

b) da rede de servi¢cos socioeducativos;

c) dos beneficios eventuais;

d) dos beneficios de Prestacdo Continuada;

e) dos servigos e projetos de capacitacao e insercao produtiva;

f) prestar atendimento as criangas e adolescentes em situagéo de trabalho;

g) atender adolescentes em medida socioeducativa,

h) atender criancas e adolescentes em situacdo de abuso e/ou exploracdo
sexual;

i) atender criancgas, adolescentes, pessoas com deficiéncia, idosos, migrantes,
usuarios de substanciais psicoativas e outros individuos em situacdo de
abandono;

j) as familias com presenca de formas de negligéncia, maus tratos e violéncia;

Defesa Social e Institucional

Art. 199 - Os servicos de protecdo social basica e especial devem ser
organizados de forma a garantir, aos seus usuarios, 0 acesso ao conhecimento
dos direitos socioassistenciais e sua defesa (Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Centro de Referéncia — CRAS, conselhos de direitos, entre
outros).

8 1.° - A dindmica da rede sécio assistencial em defesa dos direitos de
cidadania deve:

a) Considerar o cidadao e a familia ndo como objeto de intervencdo, mas
CcOmo sujeito protagonista da rede de acdes e servicos:

b) Abrir espacos e oportunidades para o exercicio da cidadania ativa no
campo social, atuando sob o principio da reciprocidade, baseada na
identidade e reconhecimento concreto;

c) Sustentar a auto-organizacdo do cidaddo e da familia no
desenvolvimento da fungéo publica.

Vigilancia Socioassistencial

Art. 200 - A vigilancia Socioassistencial consiste no desenvolvimento da
capacidade e de meios de gestdo assumidos pelo 6rgao publico gestor da
Assisténcia Social no Municipio para conhecer a presenca das formas de
vulnerabilidade social da populacéo pela qual é responsavel.



Paragrado Unico — Sé&o fungdes da Vigilancia Social no &mbito da Assisténcia
Social do Municipio:

| — sistematizar as informacgdes, construir indicadores e indices das situacdes
de wvulnerabilidade e risco pessoal e social, que incidem sobre
familias/pessoas, nos diferentes ciclos de vida (criancas, adolescentes, jovens,
adultos e idosos);

Il — Identificar pessoas com reducao da capacidade pessoal, com deficiéncia ou
abandono;

[Il — Identificar a incidéncia de criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos
vitimas de formas de exploracéo, de violéncia, de maus tratos e de ameacgas;

IV — Identificar a incidéncia de vitimas de apartacdo social, que lhes
impossibilite sua autonomia e integridade, fragilizando sua existéncia;

V — exercer vigilancia sobre os padrdes de servicos de Assisténcia Social, em
especial aqueles que operam na forma de albergues, abrigos, residéncias,
semi-residéncias, moradias provisorias para diversos segmentos etarios.

VI — A vigilancia social deve buscar conhecer o cotidiano da vida das familias, a
partir das condi¢gdes concretas do lugar onde elas vivem responsabilizando-se
e desenvolvendo politica de prevencdo e monitoramento de riscos.

Art. 201 - A rede socioassistencial € um conjunto integrado de acdes de
iniciativa publica e da sociedade, que ofertam e operam beneficios, servicos,
programas e projetos, o que supde a articulagéo entre todas estas unidades de
provisdo de protecdo social, sob a hierarquia de basica e especial e ainda por
niveis de complexidade.

Paragrafo Unico — A Assisténcia Social do Municipio de Lidianopolis
comportara trés niveis de gestao do Sistema Unico de Assisténcia Social:

| — Inicial — que tem por responsabilidade:

a) municiar e manter atualizados as bases de dados dos subsistemas e
aplicativos da REDE SUAS;

b) inserir no Cadastro Unico as familias em situacdo de maior
vulnerabilidade social e risco, conforme critérios do Programa Bolsa
Familia;

c) Elaborar o Plano de Acgdo da Assisténcia Social do Municipio,
preenchendo-o no sistema SUAS-WEB e apresentar o relatério de
gestdo como forma de prestacéo de contas;

Il — Basica — que tem por responsabilidade:
a) manter todas as responsabilidades da gestéo inicial, e;
b) participar da gestdo do Beneficio de Prestacdo Continuada, integrando-o
a Politica de Assisténcia Social do Municipio, garantindo o acesso as
informacdes sobre seus beneficiarios;



c) participar das acdes entre as demais esferas de governo, pactuadas no
ambito do SUAS, quando sua demanda, porte e condi¢cdes exigirem e
justificarem, visando assegurar aos seus cidadao o acesso a servigos de
meédia e/ou alta complexidade;

d) instituir o plano de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das
acOes de protecao social na rede propria e na rede prépria e na rede
prestadora de servigos, em articulagdo com o sistema estadual e federal,
pautando-se sempre nas diretrizes e legislacdes vigentes;

e) identificar e reconhecer, dentre todas as entidades inscritas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social , aquelas que atendem aos requisitos
definidos na NOB para o estabelecimento do vinculo SUAS.

lIl — Plena — que tem por responsabilidade;

a) manter todas as estabelecidas na gestao inicial e basica, e;

b) ampliar o atendimento do Centro de Referéncia da Assisténcia Social,
voltados as situacdes de abuso, exploracdo e violéncia sexual a criancas
e adolescentes para acdes mais gerais de enfrentamento das situacoes
de violéncia de direitos relativos ao nivel de prestacao social especial de
média complexidade;

c) executar programas e/ projetos de promoc¢ao da inclusdo produtiva e
promoc¢do do desenvolvimento das familias em situagdo de risco e
vulnerabilidade social,

d) instalar e coordenar o sistema municipal de monitoramento e avaliagao e
estabelecer indicacfes de todas as acdes da Assisténcia Social por nivel
de protecdo béasica e especial, em articulagdo com o sistema estadual,
validade pelo sistema federal;

e) implantar, em consonancia com a Unido e Estado, programas de
capacitacdo de gestores, profissionais,conselheiros e prestadores de
servigos, observado o Plano Municipal de Assisténcia Social;

f) prestar os servicos de protecdo social especial de forma local, quando
possivel e regional ou estadual quando necesséarios em virtude de
demanda, porte e condi¢cdes com co-financiamento entre 0s mesmos;

Artigo 202 - O Orcamento Anual do Municipio de Lidianopolis garantird um
minimo necessario para ser aplicado na politica publica municipal de
Assisténcia Social, que devera constar e ser detalhado no Plano Plurianual,
na LDO e no orgamento anual, com projecées de receitas e limites de
gastos nos projetos e atividades propostos pelo 6rgado gestor e aprovados
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, com base na legislagéao
vigente, nos principios e instrumentos or¢camentarios e na instituicdo do
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico — O Orcamento da Assisténcia Social devera ser inserido na
proposta de Lei Orcamentaria, na funcdo 08 — Assisténcia Social, sendo os
recursos destinados as despesas correntes e de capital relacionados aos
servicos, programas, projetos e beneficios governamentais e nao-
governamentais alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social
(constituido como unidade or¢camentaria) e aqueles voltados as atividades -
meio, alocados no orcamento do 6rgdo gestor dessa politica, a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.



Art. 203 - A Secretaria e o Conselho Municipal de Assisténcia Social,
desenvolverd a politica municipal de Assisténcia Social com ampla participacao
da sociedade civil, entidades, organizacdes e usuarios, ndo se furtando de
organizar multiplos debates para definicdo de acbes, programas, projetos,
monitoramento e avaliacdo da rede de servigos prestados pela Assisténcia
Social no Municipio.

Paragrafo 1.° - Sera realizada a cada dois anos a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, inserindo na pauta os temas regionais, estadual e federal
para a Politica Publica de Assisténcia Social, seguindo sempre que possivel o
calendario e cronograma das conferéncias regionais, estadual e federal.

Paragrafo 2.° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 6érgado gestor,
desenvolverd a Politica Publica de Assisténcia Social com integracdo e
parceria entre todos os segmentos do governo municipal e com todos os
segmentos sociais do Municipio, respeitando as posi¢cdes de qualquer ordem
ou hatureza.

Capitulo IV
DA DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 204 — O Municipio promovera agao sisteméatica de prote¢cdo ao consumidor,
de modo a garantir a seguranca, a saude e a defesa de seus interesses
econdmicos.

Art. 205 — A politica de consumo sera planejada e executada pelo Poder
Publico, com a participagédo de entidades representativas do consumidor.

Art. 206 —O Poder Executivo instituird apds noventa dias da aprovacédo desta
Lei Organica Municipal o Conselho Municipal de Defesa do Consumidor e tera
como base os seguintes principios:

| — integrar-se a programas federais e estaduais de defesa do consumidor;

Il — estimular e incentivar o cooperativismo e outras formas associativas de
consumo;

[l — propiciar meios que possibilitem ao consumidor o exercicio do direito a
escolha e a defesa de seus interesses econdmicos, bem como a sua
seguranca e a sua saude;

IV — prestar atendimento e orientacdo ao consumidor, quando necessarios;

V — fiscalizar a qualidade de bens e servigos, assim como seus precos, pesos e
medidas nos limites de sua competéncia.

Capitulo V



DA SAUDE

Art. 207 — A saude é direito de todos e dever do Poder Publico, garantida
mediante politicas sociais, econémicas e ambientais, que visem a redugéo ou a
eliminacao do risco de doencas e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as acdes e servigos de sua protecdo, promocao e recuperacgao.

Paragrafo unico — O direito a saude implica em:
| — acesso a terra e aos meios de producao;

Il — condicbes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacao,
educacéao, transporte e lazer;

[Il — respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;
IV — opcao quanto a prole.

Art. 208 — O Municipio, através do Conselho Municipal da Saude, formulara a
politica de saude e saneamento basico, dispondo sobre suas necessidades
peculiares.

Paragrafo uUnico — Serd assegurada a participacdo direta das entidades
representativas de usuarios, em nivel das unidades prestadoras de servi¢os de
saude, no controle de suas agdes e servigos.

Art. 209 — As acdes e servicos publicos de salde, no ambito do Municipio,
integrardo o Sistema Unico de Saude, dentro de uma rede regionalizada e
hierarquizada, observadas as seguintes diretrizes:

| — descentralizagd@o politico-administrativa, com direcdo Unica em cada esfera
de governo;

Il — integralidade na prestagcéo de acdes preventivas, curativas e reabilitadoras,
adequadas as diversas realidades epidemioldgicas;

bY

[l — universalizagdo e equidade em todos os niveis de atencdo a saude, a
populacao urbana e rural,

IV — participag&o popular;

V — formulacao, gestéao, controle e fiscalizacdo das politicas de saude, através
do Conselho Municipal da Saude, com fungdo deliberativa e composto por
representantes das entidades de usuarios, dos trabalhadores em saude e das
instituicbes gestoras dos servicos de saude.

Art. 210 — O Poder Publico Municipal, em colaboracdo com a Unido e o Estado,
devera elaborar o seu Programa Municipal de Saulde, até o0s seis primeiros
meses de cada ano, como parte integrante do Plano Orcamentario Municipal
de Saude e do plano plurianual.

Art. 211 — As instituicbes privadas podem participar, em carater supletivo, do



Sistema Unico de Sadde, no ambito do Municipio, segundo as diretrizes e
mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo preferéncia as
entidades filantropicas.

Paragrafo unico — A decisdo sobre a contratacdo de servicos privados, nos
termos deste artigo, cabe ao Conselho Municipal da Saude.

Art. 212 — O Sistema Unico de Saude podera intervir nos servigcos de natureza
privada, necessarios ao alcance dos objetivos, em conformidade com a lei.

Art. 213 — O Poder Publico Municipal podera destinar as instituicdes privadas
recursos publicos especificos para a salude e saneamento previstos no
Orcamento Municipal, na forma do artigo 202 desta Lei Organica.

Art. 214 — E vedada a acéo de instituicdes de capital estrangeiro no Sistema
Unico de Saude no ambito do Municipio, salvo os casos previstos em lei.

Art. 215 — Ao Sistema Unico de Satde, no d&mbito do Municipio, além de suas
atribuicdes inerentes, incumbe, na forma da lei:

| — coordenar e integrar as agdes e servigos de saude individuais e coletivos;

Il — elaborar, periodicamente, através do Conselho Municipal da Saude, as
prioridades e estratégias de promoc¢éao a esta;

[l — controlar e fiscalizar as acfes e servicos que comportem risco a saude, a
seguranca, ao bem-estar fisico e psiquico do individuo e da coletividade e do
meio ambiente, inclusive na zona rural,

IV — estimular a formacdo da consciéncia publica voltada a preservacdo da
saude e do meio ambiente;

V — realizar a vigilancia sanitaria, epidemioldgica, toxicolégica e farmacoldgica,
promovendo estudos e pesquisas;

VI — assegurar, sistematica e periodicamente, informagfes e divulgacbes de
dados e resultados em saude publica;

VII — garantir a formagédo e o funcionamento dos servicos publicos de saude,
inclusive hospitalares e ambulatoriais, visando atender a necessidades de toda
a sede do distrito, das comunidades, populosas do interior e da zona urbana,;

VIII — fiscalizar a aplicacdo das normas, critérios e padrdes de coleta de
sangue, vedado qualquer tipo de comercializacdo, estimulando a consciéncia a
doacéo, garantindo informacdes e acompanhamento aos doadores;

IX — O processamento, armazenamento e transfusdao de sangue humano e
seus derivados, garantindo a qualidade destes produtos durante todo o
processo, e todos os critérios para boa qualidade do produto serdo de
responsabilidade do banco de sangue;

X — fiscalizar a producdo e a distribuicio de insumos farmacéuticos,
medicamentos e correlatos, imunobiolégicos, produtos destinados a



biotecnologia, e quimicos essenciais as acdes de saude, materiais de
acondicionamento e embalagens, equipamentos e outros meios de prevencao,
tratamento e diagnéstico;

XI — em complementacdo a atividade federal e estadual, regulamentar,
controlar e fiscalizar os alimentos, da fonte de producéo até o consumidor;

XIlI — propiciar recursos educacionais e cientificos que assegurem 0 exercicio
do direito ao planejamento familiar, fornecendo tecnologia, métodos de
contracepcéo, bem como a livre decisdo da mulher, do homem ou do casal,
tanto para exercer a procriagdo como para evita-la, cabendo a rede publica,
pelo seu corpo clinico, prestar atendimento médico para a pratica do aborto nos
casos previstos em lei;

XIII — colaborar na protecdo do meio ambiente, inclusive o do trabalho;

XIV — vedar, na rede municipal de saude, toda e qualquer experimentacdo de
substancias, drogas ou meios anticoncepcionais que atentem contra a saude e
ndo sejam de pleno conhecimento dos usuérios nem fiscalizados pelo poder
publico e pelos 6rgéos representativos da populacéo;

XV — fiscalizar, através do Conselho Municipal da Saude, a producgéo, venda,
distribuicAio e comercializacdo de meios quimicos e hormonais de
contracepcéo, proibindo-se a comercializacdo de drogas em fase de
experimentacado por empresas nacionais ou multinacionais.

Art. 216 — O Sistema Unico de Satde, no ambito do Municipio, sera financiado
com recursos da seguridade social, dos orcamentos da Unido, do Estado e do
Municipio, além de outras fontes.

8 1° - A lei dispora sobre o volume minimo de recursos da receita do Municipio
a ser destinada anualmente.

§ 2° - Os recursos financeiros serdo subordinados ao planejamento e controle
do Conselho Municipal da Saude.

§ 3° Lei Complementar devera dispor sobre convénios, visando a integrar a
formacao de recursos humanos e de pesquisa das instituicbes de ensino em
saude, publicas ou sem fins lucrativos, junto a rede do Sistema Unico de
Saude.

Art. 217 — Lei municipal dispora sobre a criagdo de comissdes de higiene,
saude e seguranca do trabalho, eleitos pelos servidores municipais, nos 6rgaos
da administracao direta e indireta.

Art. 218 — O Municipio concedera estimulos especiais, na forma da lei, as
pessoas que doarem Orgaos passiveis de transplante quando de sua morte e
prestara adequada assisténcia, através do Sistema Unico de Salde, aos
receptores.

Art. 219 — O Sistema Unico de Salde, no &mbito do Municipio, garantira:



| ) protecéo ao trabalhador urbano e rural, no exercicio de atividade laborativa
contra todo o risco a saude fisica e mental,

II) acesso dos cidaddos as informacfes sobre riscos a saude, presentes no
meio ambiente e nos ambientes de trabalho;

[1) informacdes aos interessados sobre avaliagdes de sua condi¢des de saude.

Art. 220 — Compete ao Sistema Unico de Saude, de oficio ou mediante
dendncia, proceder a avaliacdo das fontes de risco a salude, ao meio ambiente
ou no local de trabalho a determinar a ado¢c&o das devidas providéncias para
gue cessem o0s motivos que Ihes deram causa.

§ 1° - A avaliagdo podera ser acompanhada pelo proprio denunciante, ou
representante designado pelo Sindicato de sua categoria profissional.

§ 2° - Ao sindicato de trabalhadores, ou representantes que forem designados,
€ garantido requerer a interdicdo de maquinas, de setor ou de todo o ambiente
de trabalho, quando houver risco iminente a vida ou a saude dos empregados.

§ 3° - O Sistema Unico de Saude intervira, em qualquer empresa, para garantir
a saude e a seguranca dos empregados nos ambientes de trabalho.

Art. 221 — Ao Sistema Unico de Satde, no ambito do Municipio, compete
estabelecer e implantar, nos temos da lei, politica de prevencéo de acidentes e
doencas do trabalho, com a participagdo, no que couber, das entidades
representativas de categorias profissionais e econdémicas.

Capitulo VI
DO SANEAMENTO BASICO

Art. 222 - A acdo do municipio devera orientar-se para:

§ 1° - Executar programas de saneamento em &reas pobres, atendendo a
populacao de baixa renda, com solu¢cdes adequadas e de baixo custo para o
abastecimento de agua e esgoto sanitario;

§ 2° - Executar programas de educacdo sanitaria e melhorar o nivel de
participacdo das comunidades na solucao de seus problemas de saneamento,
visando melhores condi¢fes de saude e qualidade de vida.

Art. 223 — O saneamento basico é servico essencial como atividade preventiva
das acdes de saude e meio ambiente, sendo dever do Municipio a extenséo
desses servicos a toda populacdo, como condicdo essencial a qualidade de
vida, protegcao ambiental e desenvolvimento social.

Art. 224 — E de responsabilidade do Poder Publico a captacéo, o tratamento e a
distribuicdo de agua potavel, a coleta, o tratamento e a destinacdo final de
esgotos cloacais, pluviais e do lixo domiciliar, mediante contraprestacéo
remuneratdria, nos termos da legislacao.

8§ 1° - A prestacdo dos servicos de abastecimento de agua e esgotamento



sanitario serdo prestados exclusivamente pelo Poder Publico Municipal, ficando
proibida a sua privatizacao.

§ 2° - Podera o municipio transferir ao Estado, através de suas autarquias ou
empresas publicas esses servicos.

Art. 225 — E de responsabilidade dos respectivos emissores, dentro das
normas definidas pelos Poderes Publicos, o tratamento do lixo e dos efluentes
industriais, hospitalares e laboratoriais de pesquisa, de analises clinicas e
assemelhados.

Art. 226 — A localizacdo de centros de reciclagem e tratamento de residuos
urbanos s6 podera ser definida ap6s avaliagdo do seu impacto ambiental,
mediante aprovacdo do Poder Legislativo, ouvidos os 6rgéos técnicos.

Art. 227 — O Municipio devera manter 6rgéo técnico normativo e de execucao
dos servicos de saneamento basico.

Art. 228 — O Municipio podera buscar integracdo de abrangéncia regional com
municipios afins na formulacdo de sua politica de saneamento basico.

Art. 229 — O Poder Publico Municipal elaborard anualmente programa de
saneamento basico que definira prioridades e recursos do orcamento para sua
consecucao.

Titulo VII
DISPOSICAO FINAL

Art. 230 — Esta Lei Organica e o Ato das Disposi¢cdes Transitorias, depois de
assinados aprovados pelos vereadores, serdo promulgados simultaneamente
pela Mesa da Céamara Municipal e entrardo em vigor na data de sua
publicacéo.

ATO DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS TRANSITORIAS

Art. 1°. — Os vereadores e o0 Prefeito prestardo o compromisso de manter, defender e
cumprir esta Lei Orgénica, no ato e na data de sua promulgacao.
Art. 2°. — A revisdo da Lei Orgéanica Municipal sera realizada pelo voto de dois tergcos dos

membros da Camara Municipal sempre que se tornar necessaria.

Art. 3°. — A camara municipal editara dentro do prazo de 90 dias o seu
Regimento Interno, adaptado as novas disposic¢des legais.

Art. 4° - O Governo Municipal promovera no prazo de cento e oitenta dias,
improrrogéveis, a adaptacéo da administracdo ao disposto nesta Lei Organica.

Art. 5°. - Copias desta emenda a lei organica serdo distribuidas em todos os
orgaos publicos municipais e a todos os seguimentos da sociedade organizada
do municipio.



Art. 6°. — Esta lei Orgéanica, aprovada pela Camara Municipal, sera por ela
promulgada e entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Plenario, aos vinte cinco dias do més de novembro de dois mil e cinco.
Vereadores:

Aparecido Buzato

Antonio Andrade do Nascimento
José Mario Rossini

Celso Antonio Barbosa

Antonio Augusto Maciel

Dorival Caetani

Alcidemar Semeghini

Maria Aparecida Betoldo

Ademir Aparecido dos Santos

CAMARA DE VEREADORES
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